VARGEM

@/‘ GRANDE

BE MAQE DADAS LONGTRUHMDC Q ROVE

Processo Administrativo n°® 0101.05307.2020
Modalidade: Pregéo Eletronico — 004/2021-CPL/PMVG
Tipo: Menor Preco por Item

Objeto: Contratagdo de empresa do Ramo de Transportes Escolar, para Prestagdo
de Servicos de Transporte de Alunos, com Veiculos devidamente Adaptados e
Licenciados para Transporte Escolar de acordo com o Cédigo Brasileiro de Transito
no Municipio de Vargem Grande/MA. Conforme Termo de Referéncia Anexo I do

. Edital.

Juntada de Fichas Técnicas:
Licitante 1
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. Estimativa
Estimativa
disriade | Monsalde
i 2 ild itario
item Tlp’o de N, de quildémetro quildmetro | valor unitari Valor Taotal da Didria.
Veiculos |Veiculos com com do km rodado
avimentag¢do
pavimentacdo. pavi ¢
1 Onibus 33 2751,00 55020,00 RS 6,50| RS 17.881,50
Estimativa por dia RS 17.881,50
Estimativa por més (20 dias) RS 357.630,00
Estimativa por ano - 10 meses RS 3.576.300,00
V. Estimad
alor Estimado ¢ 3.576.300,00 #NOME?

Anual

PALNILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS LOTE |
T r aos Serd

12/02/2021

Data de apresentacdo da proposta
Municipio VARGEM GRANDE
Ano do Acordo, Convencio ou Dissidio Coletiva 2020

N2 de meses de execugdo contratual

l

10

Tipo de Servigo

Unidade de Medida

MOTORISTA

UND 33

1 @ r«u{«?«, i

Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas)

Transporte de Alunos

2 Salario Nominativo da Categoria Profissional Motorista RS$ 1.529,79
4 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2021

1.1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO MOTORISTA % VALOR (R$)
A Saldrio Base RS 1.529,79
B Adicional Periculosidade RS -
€ |Adicional Insalubridade R$ -
D Adicional Noturno RS -
E Adicional de Hora Noturna Reduzida RS -
F Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado RS -
I_ G Outros {especificar) RS -
Valor Remuneragio R$ 1.529,79
Quantidade de Empregados 33
Quantidade de meses 1
SUBTOTAL DO MODULO 1.1 RS 50.483,07
TOTAL DO MODULO 1 RS 50.483,07
Submodulo 2.1 - 132 Saldrio, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% RS 4.205,23
B Férias e Adicional de Férias 2,78% RS 1.403,42
TOTAL SUBMODULO 2.1 11,11% RS 5.608,65
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuicbes % I VALOR (RS)




A INSS 20,00% RS 10.096,61
B Salério Educagio 2,50% RS 1.262,07
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% RS 1.514,49
D SESC ou SESI 1,50% RS 757,24
E SENAI - SENAC 1,00% RS 504,83
F SEBRAE 0,60% RS 302,89
G INCRA 0,20% RS 100,96
H FGTS 8,00% RS 4.038,64
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% R$ 18.577,73

Submédulo 2.3 - Beneficios Mensals e Diérios VALOR (R$)

23.1 MOTORISTA

A Transporte - RS -
B Auxilio-Refei¢do/Alimentagdo Motorista - RS 401,05
D Assisténcia Médica e Familiar - RS 107,05
E Seguro de Vida - RS 5,00

G Qutros (especificar) -
Total b ficio: RS 513,10
Quantidade de Empregados 33
Quantidade de meses 1
Subtotal 2.3.1 R$ 16.932,30
TOTAL SUBMODULO 2.3 RS 16.932,30
|| QUADRO-RESUMO DO MODULD 2 - ENCARGOS, BENEF B

Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, M is e Didrios VALOR (R$)
2.1 139 Saldrio, Férias e Adicional de Férias RS 5.608,65
2.2 GPS, FGTS e Qutras Contribuig8es RS 18.577,73
2.3 Beneficios Mensais e Diarios RS 16.932,30

TOTAL DO MODULO 2

R$ 41.118,68

3 % VALOR (R$)
A Aviso Prévio indenizado 0,42% RS 212,02
8 Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,0336% R$ 16,96
[ Multa do FGTS e Contribuigio Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,017% RS 8,58
D Aviso Prévio Trahalhado 1,94% R$ 979,37
E Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,69% i 348,33
F Multa do FGTS e Contribuigio Social sobre o Avisa Prévio Trabalhado. 0,078% RS 39,37
i TOTAL DO MODULO 3 3,1786% RS 1.604,63

10 i

Submédulo 4.1 - Ausénc

%

VALOR (RS)

A Férias 8,33% RS 4.,205,23
B Auséncias Legais 0,82% RS 413,96
C Licenga Paternidade 0,02% RS 10,09
D Auséncia por Acidente de Trabatho 0,03% RS 15,14
E Afastamento Maternidade 0,61% RS 34,21
F Outros {especificar) 0,00% RS -
TOTAL SUBMGDULO 4.1 9,81% RS 4.678,63
Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (RS)
A intervalo para Repouso ou Alimentagio 0,00% RS -
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% R$ -
o -7 QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAD DO PROFISSIONAE AUSENTE y 1
Médulo 4 - Custo de Reposi¢io do Profissional Ausente VALOR (RS)
4.1 Auséncias Legais RS 4.678,63
4.2 Intrajornada RS -
TOTAL BO MODULO 4 R$ 4.678,63

5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (RS$)

A Uniformes - RS 594,00
B Depreciagdo de Veiculos - RS 16.362,50
C Combustivel - RS 48,173,07




D [Manutengio - RS 24.745,22
TOTAL DO MODULO § - R$ 89.874,79
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (RS)
A Custos Indiretos/BDI 23,00%| RS 43.184,74
B |Lucro 41,46%| RS 95.749,60
C TRIBUTOS
€1 |PIS 0,65%! RS 2.324,58
C.2 COFINS 3%| RS 10.728,87
€3 |IsS 5%] RS 17.881,45
TOTAL DO MODULO 6 73,11%| RS 169.869,24
a) TrbULOS % = TO = i e e 8,65%
100
b) (Total dos Mddulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)=Po = ............occcoiiieninnens RS 326.694,14
c) PO/ {1-T0) = PL = it et s nn s RS 357.629,05
Valor dos Tributos = P1- Po RS 30.934,91
vvvvvvvvvvvvvvv o _QUADRO RESUMO DO CUSTO POREMPREGADO. Coien ]
Mio-de-Obra vinculada & execugio contratual (valor por empregado) VALOR (RS)
A |MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO RS 50.483,07
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS RS 41.118,68
€ |MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAQ R$ 1.604,63
D MODULO 4 ~ CUSTO DE REPOSICKO DO PROFISSIONAL AUSENTE RS 4.678,63
|3 MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS RS 89.874,79
‘ Subtotal {A + B + C + D + E) RS  187.759,80
F MODULO 6 — CUSTQS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO RS 169.869,24
{ PREGO TOTAL MENSAL R$  357.630,00
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L Estimativa
Estimativa
diaria de mensal de
Tipode | N2de X quildmetro {valor unitdrio s
Item ! N quilémetro Valor Total da Didria.
Veiculos |Veiculos com com do km rodado
. tacs
pavimentacgdo. pavimentagao
o | Miero- 1 128 2560,00 | RS 5,50 R$ 704,00
Onibus ' ’ !

Estimativa por dia RS 704,00
Estimativa por més (20 dias) R$ 14.080,00
Estimativa por ano - 10 meses R$ 140.800,00
Valor Estimad
alor ESHMAdo  gs 140.800,00 #NOME?

Anual

PALNILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS LOTE Il

RS

Data de apresentagdo da proposta 12/02/2021
B Municipio VARGEM GRANDE
C Ano do Acordo, Convengio ou Dissidio Coletive 2020
‘ N2 de meses de execugdo contratual | 10

Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade total a contratar {(em fung¢do da unidade de medida)
MOTORISTA UND 1

1 Tipo de servico {mesmo servigo com caracteristicas distintas) Transporte de Alunos
2 Saldrio Nominativo da Categoria Profissional Motorista R$ 1.529,79
4 Data base da categoria {dia/més/ano) 01/01/2021

1.1 COMPOSICAO DA REMUNERACAQ MOTORISTA % VALOR (R$)
A Saldrio Base R$ 1.529,79
B |Adicional Periculosidade R$ -
C Adicional Insalubridade RS -
D Adicional Noturno RS -
E Adicional de Hora Noturna Reduzida RS -
F Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado RS -
' G |Outros {especificar) RS -
Valor Remuneragéo RS 1.529,79
Quantidade de Empregados 1
Quantidade de meses 1
SUBTOTAL DO MODULO 1.1 RS 1.529,79
TOTAL DO MODULO 1 R$ 1.529,79
Submodulo 2.1 - 132 Saldrio, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13 (Décimo-terceira) saldrio 8,33% RS 127,43
B Férias e Adicional de Férias 2,78% RS 42,52
TOTAL SUBMODULO 2.1 11,11% R$ 169,95
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigbes ] % [ vALOR(RS)




A INSS 20,00% RS 305,95
B Salario Educagdo 2,50% RS 38,24
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% RS 45,89
D SESC ou SES| 1,50% RS 22,94
E SENAI - SENAC 1,00% RS 15,29
F SEBRAE 0,60% R$ 9,17
G [INCRA 0,20% RS 3,05
H FGTS 8,00% RS 122,38
TOTAL SUBMADULO 2.2 36,80% RS 562,91
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensals e Didrios VALDR (RS)
231 MOTORISTA
A Transporte - RS -
B Auxilio-Refeicio/Alimentag8o Motorista - RS 401,05
D Assisténcia Médica e Familiar - RS 107,05
E Seguro de Vida - RS 5,00
G Outros (especificar) -
Total beneficios RS 513,10
Quantidade de Empregados 1
Quantidade de meses 1
Subtotal 2.3.1 R$ 513,10
TOTAL SUBMODULO 2.3 RS 513,10
QUADR ; i)
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Didrios VALOR {R$)
2.1 139 Saldrio, Férias e Adicional de Férias RS 169,95
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuigbes RS 562,91
2.3 Beneficios Mensais e Diarios RS 513,10
TOTAL DO MODULO 2 RS 1.245,96

PROVISAQC PARA RESCISAQ

%

3 VALOR (RS)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 6,42
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio indenizado 0,0336% RS 0,51
C Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,017% RS 0,26
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% RS 29,67
E Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sabre Aviso Prévio Trabalhado 0,69% RS 10,55
F Multa do FGTS e Contribuigdo Sacial sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 0,078% RS 1,19
TOTAL DO MODULO 3 3,1786% RS 48,60

(3 DE

Submodulo 4.1 - Auséncias Legais

% VALOR (R$)
A Férias 8,33% RS 127,43
B Auséncias Legais 0,82% RS 12,54
[« Licenga Paternidade 0,02% RS 0,30
D Auséncia por Acidente de Trabalho 0,03% RS 0,45
E Afastamento Maternidade 0,61% RS 1,03
F Outros (especificar) 0,00% RS -
TOTAL SUBMODULO 4.1 9,81% R$ 141,75
Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (RS)
A Intervalo para Repouso ou Alimentag3o 0,00% RS -
TOTAL SUBMGDULO 4.2 0,00% RS -
QUADRO:RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE i A
Mdédulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente VALOR (RS)
4.1 Auséncias Legais RS 141,75
4.2 Intrajornada R$ -
TOTAL DO MODULO 4 R$ 141,75

5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (RS$)

A Uniformes - RS 18,00
B Depreciagdo de Veiculos - RS 952,38
[« Combustivel - RS 1.833,89




D [Manutengio - RS 1.009,94
TOTAL DO MODULO 5 - R$ 3.814,20
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custas Indiretos/BDI 23,00%| RS 1.559,45
B Lucro 54,23%| RS 4.,522,64
o TRIBUTOS
c1 |PIS 0,65%| RS 91,52
C.2 COFINS 3%]| RS 422,40
€3 |IsS S%| RS 704,01
TOTAL DO MODULO 6 85,88%]| RS 7.300,02
a) Tributos % =To = ... 8,65%
100
b} {Total dos Mddulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)=Po = ... RS 12.862,39
c) Po/{1-To)=Pl=. RS 14.080,33
Valor dos Tributos = P1 - Po RS 1.217,94
b - QUADRO'RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execucio contratual (valor por empregado)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAQ R$ 1.529,79
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS RS 1.245,96
C  |MODULO 3 — PROVISAC PARA RESCISAO R$ 48,60
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE RS 141,75
E MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS RS 3.814,20
Subtotal {A+B+C+D +E) RS 6.780,30
F MODULO 6 ~ CUSTQOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO RS 7.300,02
PRECO TOTAL MENSAL RS 14.080,00
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.. Estimativa
Estimativa
diaria de mensal de
Tipode | N2de ) quilémetro | valor unitério o
Item Veiculos |Veiculos quilf;nr:tro com do km rodado Valor Total da Didria.
pavimentag3o. pavimenta¢3o
3 Van 1 48,00 960,00 RS 9,00 R$ 432,00
Estimativa por dia RS 432,00
Estimativa por més (20 dias) RS 8.640,00
Estimativa por ano - 10 meses R$ 86.400,00
Valor Estimado o 86.400,00 H#NOME?

Anual

PALNILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS LOTE I}
3% ST S

0GOS

A Data de apresentacdo da proposta 12/02/2021
B Municipio VARGEM GRANDE
[of Ano do Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo 2020
. D N2 de meses de execugdo contratual I 10
E

i Sty e o & Yo" s R 5 S SR
Tipo de Servico Unidade de Medida Quantidade total a contratar (em funcdo da unidade de medida)
MOTORISTA UND 1

1 Tipo de servico {mesmo servigo com caracteristicas distintas) Transporte de Alunos
2 Salario Nominativo da Categoria Profissional Motorista R$ 1.529,79
4 Data base da categoria {dia/més/ano) 01/01/2021

Baas wiencoo il onmaidn v nth PN AP QQ&EV\ M L s e
1.1 COMPOSICAQ DA REMUNERAGCAO MOTORISTA % VALOR (R$)
A [Salario Base RS 1.529,79
B  |Adicional Periculosidade R$ -
C Adicional Insalubridade RS -
D Adicional Noturno RS -
E Adicional de Hora Noturna Reduzida R$ -
F Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado RS -
‘ G |Outros {especificar) RS -
Valor Remuneragio R$ 1.529,79
Quantidade de Empregados 1
Quantidade de meses 1
SUBTOTAL DO MODULO 1.1 RS 1.529,79
TOTAL DO MODULO 1 RS 1.529,79
IEE .
Submadulo 2.1 - 132 Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (RS)
A 13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% RS 127,43
B Férias e Adicional de Férias 2,78% RS 42,52
TOTAL SUBMGDULO 2.1 11,11% R$ 169,95
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuicdes % | VALOR (RS)




A INSS 20,00% RS 305,95
B Salario Educagdo 2,50% RS 38,24
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho} 3,00% RS 45,89
D SESC ou SES! 1,50% RS 22,94
E SENAI - SENAC 1,00% RS 15,29
F SEBRAE 0,60% RS 9,17
G INCRA 0,20% RS 3,05
H FGTS 8,00% RS 122,38
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% RS 562,91
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensals e Di&rios VALOR (R$)
2.3.1 MOTORISTA
A |[Transpaorte - RS -
B Auxilio-Refeicio/Alimentagdo Motorista - RS 401,05
D Assisténcia Médica e Familiar - RS 107,05
E Seguro de Vida - RS 5,00
G Qutros (especificar) -
Total b ficio! RS 513,10
Q idade de Empregad 1
Quantidade de meses 1
Subtotal 2.3.1 R$ 513,10
TOTAL SUBMODULO 2.3 RS 513,10
4% L QUADR ENEFICIOS ANUIATS; MENSAIS EDIARIOS . s
Modulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, M is e Diarios VALOR (R$)
2.1 139 Salério, Férias e Adicional de Férias RS 169,95
2.2 GPS, FGTS e Qutras Contribuicdes RS 562,91
2.3 Beneficios Mensais e Diarios RS 513,10
TOTAL DO MODULO 2 R$ 1.245,96
T R @ T
3 PROVISAQ PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% RS 6,42
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,0336% RS 0,51
C Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,017% RS 0,26
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 29,67
E Incidéncia dos encargos do submdédulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,69% RS 10,55
F Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 0,078% RS 1,19
TOTAL DO MODULO 3 3,1786% RS 48,60

%

VALOR l(RS)‘

A Férias 8,33% RS 127,43
B Auséncias Legais 0,82% RS 12,54
C Licenca Paternidade 0,02% RS 0,30
D Auséncia por Acidente de Trabatho 0,03% RS 0,45
E Afastamento Maternidade 0,61% RS 1,03

F Qutros (especificar) 0,00% RS -
TOTAL SUBMADULO 4.1 9,81% RS 141,75

Submaédulo 4.2 - intrajornada % VALOR (RS)

A Intervalo para Repauso ou Alimentac¢do 0,00% RS -

TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% RS -

SUMO DO MODI ISTO DE REPOSICAD DO PROFISSIONAL AUSENTE

Mdédulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 Auséncias Legais RS 141,75

4.2 Intrajornada RS -
TOTAL DO MODULD 4 R$ 141,75

£

INSUMOS DIVERSOS

S5

5 VALOR {R$)

A |Uniformes - RS 18,00
B Depreciagdo de Veiculos - R$ 752,38
€ |Combustivel - RS 378,24




D Manutengdo - RS 490,99
TOTAL DO MODULO 5 - RS 1.639,61
S o TGS DR 0s, TRIBUTOR
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR {RS)
A Custos Indiretos/BDI 23,00%| RS 1.059,30
B Lucro 39,32%| RS 2.227,48
C TRIBUTOS
C.1 PIS 0,65%| RS 56,15
C.2 COFINS 3%] RS 259,19
C.3 ISS 5%| RS 431,99
TOTAL DO MODULO 6 70,97%] R$ 4.034,11
a) Tributos % = TO = .eoeeieccctee e 8,65%
100
b) (Total dos Mddulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lUCro}= Po = ....c.c.cvvcnnnnnneens RS 7.892,49
c} Po/{(1-To)=P1= RS 8.639,83
Valor dos Tributos = P1 - Po RS 747,34
Maio-de-Obra vinculada & execugdo contratual (valor por empregado) VALOR (RS)
A |MODULO 1 - COMPOSICAC DA REMUNERAGCAQ RS 1.529,79
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSALIS E DIARIOS RS 1.245,96
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAQ RS 48,60
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICRO DO PROFISSIONAL AUSENTE RS 141,75
E MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS RS 1.639,61
Subtotal {A+B + C+D +E) R$ 4.605,71
‘ F MODULO 6 — CUSTQS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO RS 4.034,11
[ PRECO TOTAL MENSAL RS 8.640,00




