Prefeitura de

VARGEM
% GRANDE

BEMADS DADAS CONSTRIRNDT &

Processo Administrativo n° 0101.05322.2021.
Chama Publica n® 001/2021-CPL/PMVG
Tipo: Menor Prego por Item

Objeto: Aquisicdo de Géneros Alimenticios da Agricultura Familiar e de

Empreendedor Familiar Rural ou suas Organiza¢des, visando atender as necessidades

da Alimentagdo Escolar dos Alunos Matriculados na Rede Municipal de Ensino para o
‘ Exercicio de 2021.
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Documentos de Habilitacado Cooperativa

@ COOPAGRO - COOPERATIVA DO AGRONEGOCIO
DO BAIXO PARNAIBA MARANHAO

Rua Dr. Nina Rodrigues — 20 — Centro — CEP: 65.430-000 — Vargem Grande/MA
. CNPJ n® 05.648.738/0001-83 — E-Mail: prefeituradevargemgrande@gmail.com — Fone: (98) 3461-1103
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03/03/2021

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

18, 355.011/0001 26 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | DA% BE ASERTURA
18.359.011/0001-

| 1835011000128 CADASTRAL 24/06/2013
NOME EMPRESARIAL

COOPAGRO - COOPERATIVA DO AGRONEGOCIO DO BAIXO PARNAIBA MARANHAO

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
COOPAGRO DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
01.63-6-00 - Atividades de pos-colheita

CODIGO E DESCRIGAG DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

01.21-1-01 - Horticultura, exceto morango

01.39-3-99 - Cultivo de outras plantas de lavoura permanente nio especificadas anteriormente
47.24-5-00 - Comércio varejista de hortifrutigranjeiros

47.22-9-01 - Comércio varejista de carnes - agougues

47.22-9.02 - Peixaria
: ) 01.55-5-01 - Criagdo de frangos para corte

10.13-9-01 - Fabricagéo de produtos de carne

10.31-7-00 - Fabricagédo de conservas de frutas

10.33-3-02 - Fabricagao de sucos de frutas, hortaligas e legumes, exceto concentrados
10.99-6-99 - Fabricacio de outros produtos alimenticios nao especificados anteriormente
03.22-1-01 - Criagdo de peixes em agua doce

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
214-3 - Cooperativa

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
AV ROSEANA SARNEY 1 ki
CEP BAIRRODISTRITO MUNICIPIO UF
65.555-000 ITAQUIPE SANTANA DO MARANHAO MA
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

{98) 91841747

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

hekdkdk

ATIVA 24/06/2013

4 SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
®

MOTIVO DE SITUAGAC CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

ek ddeickd Fkkkkdkk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 03/03/2021 as 19:16:13 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1
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COOPAGRO

COOPAGRO Coaperativa do Agronegdclo do Bazxo Pamaiba Maranhio
Av Roseana Samey N®.04, Bairro ltaquipé, Santana do Mararihsio CEP: 68555-600
’ CNPJ ME 18, 3:9 01 1!900‘! 28
CERTIDAO

g ______:mﬁmqueapmsm-:opaomnm

ATAN® 006

Ala Retificada da Assembleia Geral

Ordingria 'da COOPAGRO -
Cooperatwa do’ Agronegécio do

Baixo Pamaiba Maranhéa

Aos dezoito dias do més de agosta de dois mn & dezessete, foi realizada a
Assembleia Geral Ordinéria da COOPAGRO - Cooperatxva do Agronegocm do
Baixo Pamaiba Maranho, em sua sede provxsona. situada na ‘Av. Roseana
Sarney, n® 01, Bairro !taqmpe, cidade de Santana do’ Maranhao, CEP: 65.555-
000, neste municipio de ,Santana do Maranhdo — MA. A Assembleia Geral-
'~ Ordinaria tem como objetivo eleger a nova diretoria da entidade. A Assembleia
‘esta convocada pelo. edital do dia 03 de agosto de 2017, afixada nos préduos :
publicos - deste municipio 8 tambem por intermédio de ‘carta circular a0s
. tooperados, Deu-se inicio dos trabalhos com. a - primeirg convocagao as
o Oahaommhs e a segunda e titima ccnvocagao as OQhOOmmhs COMm a presenca
Cde 31 cooperados e foi constatado que todos estdo apios a voltarem. A-mesma
“foi compesia pela comissio elextorai presidida pelo Sr. Josué da Conceigéo -
Cieme; e por ele nomsado como secretaria Sra. Rhayane Chistine Costa da
Silva ¢ 2 Sra.Rosicleia da Silva Portela. Fizeram & abertura'com a leitura do
edital & do estaiuto social nos artigos 39 acs 43, que tratam do processo
sleitoral Apds a leitura constatou-se que ndo havia chapa concorrente e a-
eleigdo ocorreu somente com uma chapa, -havendo mudan:;a ‘'somente em
quatro membros da atual dirstoria, que foram eleitos por unanimidade & sert
nenhuma abstengdo nem votos em bran»::o Terminado a escrutinacio. ol
proctamado o resultado. Na oportunidade | usou @ paiavra o presrdeme reeieio,
onde se comprometeu a continuar os trabathos fazendo o possivel para que a
entidade se desenvolva ainda mais, tanto no econom\co como na orgamzagao
“de classe, Terminado o presidente da comiss80 reiniciou oS trabathas com-a
leitura da chapa elerta que logo apos iniciou-se a solenidade de posse, ficando
: . assim composta. a nova  diretoria Diretor-Presidente:  Bernardo José da
- . ~ Conceiglio, RG n® 060443372016-9 SSP-MA & CPF n° 340.819.763-68; vice
: e .. - Diretor-Presidente: José Ribamar dos Sanios, RG: 029001222005-8 SQP-MA
e CPF: 227.492.253-53; Diretora Administrativa;’ Eva Mana Alves de Frentas
 RG: 1.898.592 SSP-MA e CPF 955.119.803-06; Diretora Financeira: Suslir
Sousa Aratjo, RG:'0271242009-5 SSP-MA e CPF: 052, 147742-38; Dlretor de
" Comercializagdo: Francisco Valentim Sousa, RG: 1431 1222000-0 SSP»
CPF O'ic} 540.373-37; o ConSelho Fascal ficou assim consmund& %9 %‘Mé‘w
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o Vlce-Presrdente ’.}ose Rsbamar dos Santos.
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COOPAGRO - (:ooperahva do Agronegécno do Bamo Parnaiba Maranhéo
Av. Roseana Sarwey N° 01, ‘Bairro Haquipé, Santana do Maranhio CEP: 85555-000
St CNPJMF,%SSS.M'SIBDM 28

Conselhgiro: Mana da Soledade de Freitas Nogueara RG: 16696032001-0
SSP-MA & CPF: 000.155.753-06; Segundo Gonselheiro; - Silvio Marreum da
Silva, -RG: 034167502007-2 SSP-MA- e ‘CPF. 125.291.243-20;  Terceiro
‘Conselheiro: Dommgos José da Siiva, RG: 040543202010-2 SSP-MA CPF:

242.964143-72; Primeiro Suplente: Artur dos: Santos Silva, RG: 046788552012» :
6 SSP-MA e CPF: 004.554.543-02; Segundo Supiente Geilson José Nogueira

‘Freitas, RG: 029426942005-3 e CPF. 038.792.003-00; & Terceiro Suplente
Rosemeire Aimeida Costa; RG: 2684291-93 SSP-MA & CPF; 028.348.353-90,
Logo depois de empossados em seus respecﬁvos cargos para um mandato de
quatro ancs que-se estendera a partir desta data e vai aié 18 (dezo:to) de
agosto de 2021 (dois mil e vinte e um), ‘sendo gque toda dirétoria fez o
juramento.de que conforme o 2rtigo 43 ¢ sob as penas da lei, de que ndo estao
impedidos - exercerem adm!mstragao da sociedade por lei espectai ou-em

virtude de-condenacio criminal , ou por se encontrarem sob os efeitos delas,

apena gue veds, ainda que. femporariamente o acesso a cargos pubitcos ou
. por crime falimentar, de prevancagao feitd ou suborno, concessao, peculato ou
conira & economia popular, conira o sistema financeiro nacional, contra normas
de defesa da concorréncia, contra a relagdo de consumo fé publica ' ou a
- propriedade. Sendo assim m:cxando as suas fungdes: e atribuicoes e a partir
desta data, os eleitos se oomprometerao a fazerem uma boa administracéo,
com. responsabmdade & transparéncia. Nada  mais havendo a tratar o Sr.
pr@eldeme da mesa pediu a mim secretaria, Eva Maria Alves de Freitas que -
Iavra-se a presente ata, que depois-de lida e aprovada foi assinada por todos,

A presente ataé COpia fiel transcntas do propno tivro de atas da cooperatwa

Bairro Itaqmpe Santana do Maranhao—MA 18.de Agosia de 2047
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JUCEMA HARBNERD e :
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COOPAGRO

COOPAGRO - Cocpemﬁva do Agronegéclo do Baixo Parnaiba Maranhao
Av. Roseaua Sarnay N° 01, Bairro ltaquipé, Santana do Maranhiio CEP: 65555.000
CNPJ NIF 18.358 011!0001-28
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COOPAGRO
Cooperativa do Agronegocios do Baixo Parnaiba Maranhao
Av. Roseana Sarney, 01, Bairro Itaquipé, CEP: 65.555-000
Santana do Maranhio - MA
CNPJ 18.359.011/0001-28

DECLARACAO DE PRODUCAO PROPRIA DE ALIMENTOS

Eu, BERNARDO JOSE DA CONCEICAO representante da COOPAGRO -
- COOPERATIVA DO AGRONEGOCIO DO BAIXO PARNATBA MARANHAO,
‘ com CNPJ N° 18.359.011/0001-28 ¢ DAP Juridica n®° SDW1835901100010409190754,
com sede na Av. Gov. Roseana Sarney, n° 01, Bairro Itaquipé, Municipio de Santana do
Maranhio, DECLARO, para fins do disposto no Edital de Chamada Publica de Compra
de Géneros Alimenticios de Produtos da Agricultura Familiar n® 001/2021-CP-PMVG,
que os géneros alimenticios a serem entregues sdo oriundos de produgdo propria dos
cooperados /associados que possuem DAP fisica € compdem esta cooperativa.

Santana do Maranhdo-MA, 08 de margo de 2021.

. -

N ¢ ~
PRESIDENTE COOPAGRO ¢
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COOPAGRO
Cooperativa do Agronegdcios do Baixo Parnaiba Maranhio
Av. Roseana Sarney, 01, Bairro Itaquipé, CEP: 65.555-000
Santana do Maranhio - MA
CNPJ 18.359.011/0001-28

DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE PELO CONTROLE DO
ATENDIMENTO DO LIMITE INDIVIDUAL DE VENDA DOS
COOPERADOS/ASSOCIADOS

A COOPERATIVA DO AGRONEGOCIO DO BAIXO PARNAIBA
MARANHAO - COOPAGRO, CNPJ N° 18.359.011/0001-28, DAP juridica n°
SDW1835901100011306171156 com sede na Av. Gov. Roseana Sarney, n° 01, Bairro
Ttaquipé, neste ato representado(a) por BERNARDO JOSE DA CONCEICAO,
portador (a) da Cédula de Identidade RG n° 060443372016-9 SSP/MA, CPF n°
340.819.763-68, nos termos do Estatuto Social, DECLARA que se responsabilizara
pelo controle do limite individual de venda de géneros alimenticios dos Agricultores e
Empreendedores de Base Familiar Rural que compdem o quadro social desta Entidade,
no valor de R$ 20.000,00 (vinte mil reais) por DAP/ANO CIVIL/ ENTIDADE
EXECUTORA referente a sua produgdo, considerando os dispositivos da Lei n°
11.947/2009 e da Resolugdo CD/FNDE n° 26/2013 que regem o Programa Nacional de
Alimentagdo Escolar — PNAE e demais documentos normativos, no que couber.

Santana do Maranh3o, 08 de margo de 2021.



MINISTERIO DA AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO
SUPERINTENDENCIA FEDERAL DE AGRICULTURA, PECUARIA E

ABASTECIMENTO

REGISTRO DE ESTABELECIMENTO

Certifico que esta devidamente registrado neste Ministerio sob o N° MA 000107-4 o estabelecimento:
COOPAGRO 4, COOPERATIVA DO AGRONEGOCIO DO BAIXO PARNAIBA MARANHAO

™

.\ CNPJ/CPF N°: 18.359.011/0001-28 ‘ v Inscrigdo Estadual: 124125433
Localizado a: Saniana do Maranh&ao, N° 01, bairro iTAQUIPE.
Bairro:
Municipio: Santana do Maranhdo UF: MA
CEP: 65555-000

Processo N°:

Area: VINHOS E BEBIDAS

ENVASILHADOR OU BEBIDA NAG FERMENTADA

BEBIDAS EMGERAL | SO LR S NADALCOOLIGA POLPA DE FRUTA 071212015
PRODUTOR OU BEBIDA NAC FERMENTADA

BEBIDAS EMGERAL | ool on s NAD-ALCOOL G AGAI 07/12/2015
PRODUTOR OU BEBIDA NAO FERMENTADA

_‘DAS EMGERAL | pasoi i NAGALCOOLIGA POLPA DE FRUTA 071212015

ESTE REGISTRO E VALIDO ATE: 07/12/2025

Sao Luis-MA, 07 de Dezembro de 2015

Grot
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Cartaira Fiacal 0" &
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MINISTERIO DA AGRICULTURA. PECUARIA E ABASTECIMENTO
SUPERINTENDENCIA FEDERAL DE AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO NO
ESTADC DO MARANHAO
SERVICO DE INSPECAO E SANIDADE VEGETAL
Praga da Repiblica, 147, Diamante CEP 65020-500 S#@o Luis MA
Tel: (98) 3131-- 3413 sisv-ma@agricultura.gov.br

Oficio n® 122/2015/SISV/DDA/SFA-MA

S#o Luis-MA, 09 de dezembro de 2015

A Sua Serthoria o Senhor

Representante Legal da COOPAGRO — Cooperativa do Agronegocm do Baixo Parnaiba
Maranhao

BERNARDO JOSE DA CONCEICAQ
Av. Roseana Sarney, 1, [taquipe
CEP: 65.555-000 - Santana do Maranhfo/M4

Assunto: Cerificado de Registro de Estabelecimento.

Senhor Diretor-Geral.

1. Com cordiais cumprimentos, encaminhamos & V. Sa., em anexo, cOpia do
Cerificado de Registro de Estabelecimento com validade até 07/ 12/2025 autonzando—o a
operar dentro das condi¢des estabelecidas autorizadas.

2. Coloco-nos a disposi¢ic para quaisquer esclarecimentos.

Atenciosamente.

Fiscal Federal Agropecuario
Chefe —~ SISV/DDA/SFA-MA



mailto:sisv-ma@agricultura.gov.br

MINISTERIO DA AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO
SUPERINTENDENCIA FEDERAL DE AGRICULTURA. PECUARIA E ABASTECIMENTO

REGiISTRC D PRODUTO

Certifico que esta devidamente regisirada neste Ministério sob o N°.: MA 000107-4.000007

O Produto: Polpa de Acerola
Marca: MAGU POLPAS
N° da Solicitagdo Eletrdnica:  00001444/2016

.Processo NY:

7

Compaosicdo: ‘
Nome do ingrediente Quantidade Unidade
POLPA DE ACEROLA 100,000 Grama por 100.>g’ramas

Apresentado pelo Estabelecimento: COCPAGRO ;, COOPERATIVA DO AGRONEGOCIO DO BAIXO PARNAIBA

CNPJ N°: 18.359.011/0001-28 Inscricéo Estadual N 124125433

Localizado a: M Santana do Maranhac 01 sairo ITAQUIPE

Bairro: )
Municipio: Santana do Maranh&o UF: MA

Concedido: 26/02/2016

Renovado:

.’\tendidos que foram os dispositivos regulameniares em vigor.

ESTE REGISTRO E VALIDO ATE:  26/02/2026

Szo Luis - MA, 16 de marco de 2016.

Angeic LilgMedeu Oltali
Fiscat Fodbral Agropecuaiio

Carleira Fiscal n® 250
H Sk

£ )
Chefs - BIBVILE




MINISTERIO DA AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO
SUPERINTENDENCIA FEDERAL DE AGRIGULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO

Certifico que esta devidamente regisirada neste Ministério sob o N°.: MA 000107-4.000010

O Produto: Polpa de Goiaba
Marca: MAGU POLPAS

REGISTRO DE PRODUTO

N° da Solicitagdo Eletronica:  00001594/2016

‘cesso N®:

74

Composicao:
Nome do Ingrediente Quantidade Unidade
POLPA DE GOIABA INTEGRAL 100,000 Grama por 100 gramas

Apresentado pelo Estabelecimento:

CNPJ N°: 18.359.011/0001-28

COOPAGRO ¢, COOPERATIVA DO AGRONEGOCIO DO BAIXO PARNAIBA

Inscrigdo Estadual N°:. 124125433

Localizado a: M Santana do Maranh&o 01 bairro ITAQUIPE

Bairro:
Municipio: Santana do Maranhao
Concedido: 10/03/2016

Renovado:

UF: MA

‘ndidos que foram os dispositivos regulamentares em vigor.

ESTE REGISTRO E VALIDO ATE:

10/03/2026

£

Sao0 Luis - MA, 14 de margo de 2016.

Angelo idiA Tadeu Ottati
Fiscal Federal Agropecuério
Careira Fiscal n° 2509
Chefe « SISVIDDAISFA MA




MINISTERIO DA AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO
SUPERINTENDENCIA FEDERAL DE AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTEClMENTO

REGISTRG D PRODUTO

Certifico que esta devidamente registrada neste Ministéric sob o N°.. MA 000107-4.000001

O Produto:  polpa de Caiju
Marca: MAGU POLPAS
N° da Solicitagdo Eletronica:  00015789/2015

.cesso Ne:

43

Composicao:
Nome do Ingrediente ; Quantidade Unidade
polpa de caju 100,000 Grama por 100 gramas

Apresentado pelo Estabelecimento: COCPAGRO ;, CCOPERATIVA DO AGRONEGOCIO DO BAIXO PARNAIBA

CNPJ N°: 18.359.011/0001-28 Inscrigdo Estadual N 124125433

Localizado a: M Santana do Maranhé&a 01 bairro ITAQUIPE

Bairro:

Municipio: Santana do Maranhéo UF: MA

Concedido: 26/02/2016

Renovadoa:

‘ndidos que foram os dispositivos ragulamentares em vigor.

ESTE REGISTRO E VALIDO ATE:  26/02/2028

Szo Luis - MA, 19 de marco de 20186.
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ESTADO DG MARANHAQD
PREFEITURA MUNICIPAL BDE SANTANA DO MARANHAQC
CNEJ. 01.612.83G/0001-32

ALVARA

DE LICENCA E FUNCIONAMENTO

YV

INbC, MUN[CIPAL N°: 1023.67/2021
PROCESSG: G05/2021

RAZAO SOCIAL: COOPAGRO - COOPERATIVA DC
ACRONEGOCI0 DO BAIXC PARNAIBA

MARANHAQ

_, ,ﬂﬁf\‘ﬂﬂﬁﬂﬁ"ﬂﬂfﬁ?ﬁﬁ

NGOME DE ¥ANTASIA: COOPAGRO

CNPJ/CPE °: 12.359.011/00G1-28

ENDERECO: AV. GOV. ROSEANA SARKEY »°01.

ITAQUIPE SANTANA DO MARANHAO — MA CEP:65555-

YT YT YV

5
+ 8

#

Horticultura, exceio morango. Cultive de plantas de lavoura perinanenie néo expecificada anteriormente. Coméreio vargyista
de hostifrutegranjeiros. Comercic varejistas de carnes, agougue. Peixaria. Criagdo de frango para corte. Fabrivacdo de =
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i COOPAGRO - ST e
ESTATUTO SOCIAL DA COOPAGRO COGPERATIVA DO AGRGNEGOCIO
DO BAIXO PARNAIBA MARANHAG,
ESTATUTO APROVADO EM ASSEMBLEIA GERAL DE CONSTITUICAO.

15/11/2012
CAPITULO |

DA DENOMINAGAO, SEDE, FORO, PRAZO DE DURACAO, AREA DE ACAO E ANO
SOCIAL

Art. 1° - A COOPAGRO - Cooperativa do Agronegécio do Baixo Parnafba Maranhio,
constituida no dia 15.11.2013, rege-se pelos valores e principios do Cooperativismo, pelas
disposigdes legais, pelas diretrizes da autogestao e por este Estatuto, tendo:

a) sede administrativa & Avenida Roseana Sarney, s/n°. CEP. 65.555-000 —~ Bairro ltaquipé.
Santana do Maranhdo. CEP-65.555-000 e foro juridico na Comarca de Sac Bernardo -
Maranhao;

b) area de agéo, para fins de admisséo/demiss@o de cooperantes, fica circunscrita as
dependéncias administrativa da COOPAGRO:

c) prazo de duracdo indeterminado e ano social compreendido no periodo de 1° de janeiro
a 31 de dezembro de cada ano.

CAPITULO Il

DOS OBJETIVOS

Art. 2° - A COOPAGRO objetiva congregar agricultores, pecuaristas, pescadores de sua

area de agao, realizando o interesse econdmico dos mesmos, tendo por atividade principal

Classe 0163-6 e subclasse 0163-6/00, como atividade secundaria conforme cddigo
CNAE..

a) receber, transportar, classificar, padronizar, armazenar, beneficiar, industrializar e
comercializar a producdo de seus cooperados, registrando suas marcas, se for o0 caso; '

b) adquirir e repassar aos cooperados bens de produgdo e insumos necessarios a
desenvolvimento de suas atividades;

c) prestar assisténcia tecnologica ao quadro social, em estreita colaboragao com 6rgéaos
publicos atuante no setor;

d) fazer, quando possivel, adiantamento em dinheiro sobre o valor dos produtos recebidos Qg

.

pter recursos para financiamento de custeio Qq lavouras;-plantios e investimentos dos
i ! T
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f) promover, com recursos préprios ou convénios, a capacitagio cooperatlwsta e
profissional do quadro social, funcional, técnico, executivo e diretivo da cooperativa;

g) prestar outros servigos relacionados com a atividade econdmica da cooperativa.

§ 1° - A cooperativa podera participar de empresas nao cooperativas para desenvoiver
atividades complementares de interesse do quadro social.

§ 2° - A cooperativa podera, quando houver capacidade ociosa, operar com terceiros até o
limite de 30% (trinta por cento), ou 100% (cem por cento) do maior montante das
transagOes realizadas nos 3 (trés) Gltimos exercicios.

§ 3° - A cooperativa podera filiar-se a outras cooperativas congéneres, quando for do
. interesse do quadro social.

§ 4°- A cooperativa realizara suas atividades sem finalidade lucrativa propria e sem
discriminacao politica, religiosa, racial e social,

CAPITULO Wl
DOS COOPERANTES
a) Admissdo, Deveres, Direitos e Responsabilidades.

Art. 3° - Poderédo associar-se a Cooperativa, salvo se houver impossibilidade técnica de
prestacao de servigos, fodos que atuem nas areas especificadas no Capitulo anterior e que
esteja de acordo com os Dispositivos Estatutarios e Regimentais da Instituicdo, sem
prejudicar os interesses e objetivos da Sociedade, nem com eles colidir, bem como
excepcionalmente permitida & admissao de pessoas juridicas que tenham por objeto as

. mesmas ou correlatas atividades econdmicas das pessoas fisicas, ou ainda, aquelas sem
. fins lucrativos.

Paragrafo Gnico - O nimero de cooperados nao tera limite quanto ao maximo, mas nao
podera ser inferior a 20 (vinte) pessoas conforme o contido na Lei n® 5.764/71 que definiu a
Politica Nacional e Cooperativismo.

Art. 4° - Para associar-se, o interessado preenchera a respectiva proposta fornecida pela
Cooperativa, assinando-a com outro cooperante proponente.

. § 1° - A subscricdo das quotas-partes do capital social e a assinatura no livro
complementam a sua admissao na Cooperativa.

Art. 5° - Poderdo ingressar na Cooperativa, excepcionalment ésoas juridicas que QJ}

satisfacam as condi¢Oes estabelecidas no Artigo 3° deste Estatuto.]
M aragrafo Gnico - A representagéo da pessoa juridica junto & Cooperativa se_ffra por meio

] W de pessoa(s) natural (is) espec:almente designada(s), medlantqmtmm”emo’ especifico que,
4 CAsos em que houver mais de um representante, 1dentsﬁcara;/§szpadere de cada um.
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Art. 6° - Cumprido o disposto nos artigos anteriores, deste capitulo, o cooperante adquire
todos os direitos e assume todos os deveres decorrentes da lei, deste Estatuto e das
deliberagdes tomadas pela Cooperativa.

Art. 7° - Sao direitos do cooperante:

a) participar das Assembléias Gerais, discutindo e votando os assuntos que nela forem
tratados;

b) propor ao Conselho de Administracao/Diretoria, ao Conselho Fiscal ou as Assembleias
Gerais medidas de interesse da Cooperativa;

c) demitir-se da Cooperativa quando lhe convier;
d) solicitar informacdes sobre seus débitos e créditos;
e) solicitar informagdes sobre as atividades da Cooperativa e, a partir da data de

publicacdo do edital de convocagédo da Assembléia Geral Ordindria, consultar os livros e

pecas do Balango Geral, que devem estar & disposigdo do cooperante na sede da
Cooperativa.

Art. 8° - Sao deveres do cooperante:

a) subscrever e integralizar as quotas-partes do capital nos termos deste Estatuto e
contribuir com as taxas de servico e encargos operacionais que forem estabelecidos;

b) cumprir com as disposicdes da Lei e do Estatuto, bem como respeitar as resolugdes
tomadas pelo Conselho de Administracdo e as deliberagtes das Assembleias Gerais;

. ¢) satisfazer pontualmente seus compromissos com a Cooperativa, dentre os quais o de
participar ativamente da sua vida societaria e empresarial;

d) realizar com a Cooperativa as operagdes econdmicas que constituam sua finalidade;

e) prestar & Cooperativa, informagtes relacionadas com as atividades que lhe facultaram
se associar;

f) cobrir as perdas do exercicio, quando houver, proporcionalmente as operagdes que
realizou com a Cooperativa, se o Fundo de Reserva nao for suficiente para cobri-las;

e

g) prestar a Cooperativos esclarecimentos sobre as suas atividades;

h r ao conhecimento do Conselho de Administracdo e/ou Cons Fiscal a existéncia Qq
qualquer irregularidade que atente contra a lei e o Estatuto;

i} zelar pelo patriménio material e moral da Cooperativg\.
i N
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Art. 9° - O cooperante responde subsidiariamente pelos compromissos da Cooperativa até
o valor do capital por ele subscrito e o montante das perdas que the couber.

Art. 10 - As obrigagdes dos cooperantes falecidos, contraidas com a Cooperativa, e as
oriundas de sua responsabilidade como cooperante, em face de terceiros, passam aos
herdeiros, prescrevendo, porém, apds um ano do dia da abertura da sucesséo.

Paragrafo tnico - Os herdeiros do cooperante falecido t&ém direito ao capital integralizado e
demais créditos pertencentes ao “de cujus”.

b) Demissao, Eliminagéo e Exclusao.

Art. 11 - A demiss&o do cooperante dar-se-a a seu pedido, formalmente dirigido, por escrito,
~ ao Conselho de Administragao da Cooperativa/Diretoria, e ndo podera ser negado.

Art. 12 - A eliminagdo do cooperante, que sera realizada em virtude de infragdo de lei ou
deste Estatuto, sera feita por decisdo do Conselho de Administragéo, depois de reiterada
notificacéo ao infrator, devendo os motivos que a determinaram constar do termo lavrado
no livro de matricula e assinado pelo Presidente.

§ 1° - O Conselho de Administragdo/Diretoria podera eliminar o cooperante que:
a) manter qualquer atividade que conflita com os objetivos sociais da Cooperativa;
b) deixar de cumprir as obrigagbes por ele contratadas na Cooperativa;

c) deixar de realizar, com a Cooperativa, as operagées que constituem seu objetivo social;
ou

d) depois de notificado, voltar a infringir disposictes de lei, deste Estatuto e das
Resolugdes e Deliberagdes regularmente tomadas pela Cooperativa.

§ 2° - Copia auténtica da decisdao serda remetida ao interessado, por processo que
comprove as datas da remessa e do recebimento.

- O atingido podera dentro do prazo de 30 (frinta) dias, a contar da data do recebimento

da notificagao, interpor recurso, que tera efeito suspensivo até a primeira Assembléia Geral.

Art. 13 - A exclusao do cooperante sera feita:
a) por dissolugdo da pessoa juridica;
or morte da pessoa fisica;

¢) por incapacidade civil ndo suprida; ou

d) por,deixar de atender aos requisitos estatutangs de mgre so ou permanencza na
7 23
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ESTATUTO SOCIAL DA COOPAGRO COO PERATI \’A D0 A GRONEGOCIO
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Art. 14 - O ato de eliminacéo do cooperante e aquele que promover a sua exclusao nos

termos do inciso "d" do artigo anterior serdo efetivados por decisdo do Conselho de

Administracdo, mediante termo firmado pelo Presidente no documento de matricula, com

os motivos que o determinaram e remessa de comunicacao ao interessado, no prazo de 30

(trinta) dias, por processo que comprove as datas de remessa e recebimento.

§ 1° - Caso o cooperante ndo seja encontrado, a notificagéo sera procedida através de
edital, publicado em jornal de ampla circulacao regional.

§ 2° - Dentro do prazo de 30 (trinta) dias da data do recebimento da notificagéo, o
cooperante eliminado e o excluido nos termos do artigo anterior, poderao interpor recurso
com efeito suspensivo até a primeira Assembléia Geral.

Art. 15 - Em qualquer caso de demissao, eliminagio ou excluséo, o cooperante so tera
direito a restituicdo do capital que integralizou devidamente corrigido, das sobras e de
outros créditos que lhe tiverem sido registrado, nao lhe cabendo nenhum outro direito.

§ 1° - A restituicdo de que trata este artigo somente podera ser exigido depois de aprovado,

pela Assembleia Geral, o Balango do exercicio em que o cooperante tenha sido desligado
da Cooperativa.

§ 2° - No caso de morte do cooperante, a restituicdo de que trata o paragrafo anterior sera

efetuada aos herdeiros legais em uma so parcela, mediante a apresentagéio do respectivo
formal de partilha ou alvara judicial.

§ 3° - Ocorrendo demissdes, eliminages ou exclusdes de cooperantes em nimero tal que
as restituicbes das importancias referidas neste artigo possam ameacar a estabilidade
econdmica financeira da Cooperativa, esta podera restitui-las mediante critérios que
resguardem a sua continuidade.

§ 4° - No caso de readmissdo do cooperante, ressalvadas as disposicées contrarias deste
Estatuto, o cooperante integralizara a vista e atualizado o capital correspondente ao valor
retirado da Cooperativa por ocasido do seu desligamento.

Art. 16 - Os atos de demissao, eliminagdo ou exclusdo acarretam o vencimento e pronta
exigibilidade das dividas do cooperante na Cooperativa, sobre cuja liquidagado cabera ao
Conselho de Diretor decidir.

Art. 17 - Os direitos e deveres de cooperantes eliminados ou excluidos perduram até a

data da Assembléia Geral que aprovar o balanco de contas do exercicio em que Jocorreu o
desligamento. _ ™

CAPITULO IV

DO CAPITAL

Art 18 - O capital da Cooperatlva representado por quotas-partes, ndo tera I:hnte quanto
ao maximo e variara conforme o ero de quotas-partes subscrltas mas nao\podera ser
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inferior a R$ 111.000,00 (Cento e onze mil reais). O capital é subdividido em quotas-partes
no valor de R$ 600,00 ( seiscentos reais), cada uma.

§ 2° - O valor unitario da quota-parte ndo podera ser superior ao maior salario minimo
vigente no Pais.

§ 3° - A quota-parte é indivisivel, intransferivel a ndo cooperantes, ndo podendo ser
negociada de modo algum, nem dada em garantia, e sua subscrigdo, integralizagao,
transferéncia ou restituicdo sera sempre escriturada no livro de matricula.

§ 4° - A ftransferéncia de quotas-partes, total ou parcial, sera escriturada no livro de
matricula mediante termo que conterd as assinaturas do cedente, do cessionario e do
Presidente da Cooperativa.

§ 5° - O cooperante deve integralizar as quotas-partes & vista, de uma s6 vez, ou em 60
(sessentas) prestagdes periddicas de R$ 50,00 (cinquenta reais) cada, independentemente
de chamada, ou por meio de contribui¢tes.

§ 6° - Para efeito de integralizagédo de quotas-partes ou de aumento do capital social,
podera a Cooperativa receber bens, avaliados previamente e apds homologagdo da
Assembléia Geral.

§ 7° - Para efeito de admiss@o de novos cooperantes ou novas subscrigbes, a Assembléia
Geral atualizara anualmente, com a aprovagdo de 2/3 (dois tergos) dos cooperantes
presentes com direito a voto, 0 valor da quota-parte, consoante proposi¢do do Consetho de
Administracdo, respeitados os indices de desvalorizagdo da moeda publicados por
entidade oficial do Governo.

§ 8° - Nos ajustes periddicos de contas com os cooperantes, a Cooperativa pode incluir
. parcelas destinadas a integralizacao de quotas-partes do capital.

§ 9° - A Cooperativa distribuira juros de até 12% (doze por cento) ao ano, que sdo contados
sobre a parte integralizada do capital, se houver sobras.

Art. 19 - O nuimero de guotas-partes do capital social a ser subscrito pelo cooperante, por
ocasido de sua admissdo, sera variavel de acordo com sua produgio comprometida na
Cooperativa, ndo podendo ser inferior a 01 (uma) quotas-partes ou superior a 1/3 (um tergo)
do total subscrito.

§ 1° - O critério de proporcionalidade entre a producéo e a subscricdo de quotas-partes,
referido neste artigo, bem como as formas e os prazos para sua integralizagdo, serdo
estabelecidos pela Assembléia Geral, com base em proposicdo do Conselho de
Administrag@o que, entre outros, considere: ™

a) 0s planos de expansao da Cooperativa;

caracteristicas dos servigos a s implantados;
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¢) a necessidade de capital para imobilizagao e giro.

§ 2° - Eventuais alteragdes na capacidade de producido do cooperante, posteriores a sua
admissao, obrigarao ao reajuste de sua subscrigao, respeltados os limites estabelecidos no
caput deste artigo.

CAPITULO V

DA ASSEMBLEIA GERAL

a) Definigao e Funcionamento

Art. 20 - A Assembleia Geral dos cooperantes, Ordinaria ou Extraordinaria é o drgédo
' supremo da Cooperativa, cabendo-lhe tomar toda e qualquer decisdo de interesse da
entidade. Suas deliberagdes vinculam a todos, ainda que ausentes ou discordantes.

Art. 21 - A Assembleia Geral serd habitualmente convocada e dirigida pelo Presidente,
apos deliberacdo do Conselho de Administragao.

§ 1° - Podera também ser convocado pelo Conselho Fiscal, se ocorrerem motivos graves e
urgentes ou, ainda, apbs solicitacao nao atendida, por 1/5 (um quinto) dos cooperantes em
pleno gozo de seus direitos sociais.

§ 2° - Nao podera participar da Assembléia Geral o coaperante que:

a) tenhia sido admitido ap6s a convocacao; ou

b) infringir qualquer disposicéo do artigo 8° deste Estatuto.

‘ Art. 22 - Em qualquer das hipdteses referidas no artigo anterior, as Assembléias Gerais
serao convocadas com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, com o horario definido para
as trés convocagdes, sendo de uma hora o intervalo entre elas.

Art. 23 - Nao havendo quorum, conforme o art. 26 deste estatuto, para instalacao da

Assembléia Geral, convocada nos termos do artigo anterior, sera feita nova convocacao,
com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

ra admitida
Sindicato e

Paragrafo Gnico - Se ainda assim nao houver quorum para a sua instalagao,
a intencdo de dissolver a Cooperativa, fato que devera ser comunicado
Organizagéo das Cooperativas do Estado do Maranhao (OCEMA).

Art. 24 - Dos editais de convocagao das Assembléias Gerais deverédo constar:

a) a denominacdo da Cooperativa e o nimero do CNPJ, seguidas da expressao:
Convacacao da Assembléia Geral, Ordinaria ou Extraordinaria, conforme o caso;

L
M}o dia e a hora da reuni&o, em cada convocagao, ass:m comp o] locai da sua reahzagao o]
qual, salvo mativo justificado, sera Sede somal RS j
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¢) a seqliéncia ordinal das convocacoes;

d) a Ordem do Dia dos trabalhos, com as devidas especificagées;

e) 0 nimero de cooperantes existentes na data de sua expedicéo para efeito do calculo do
quorum de instalagao;

f) data e assinatura do responsavel pela convocacao.

§ 1° - No caso da convocagao ser feita por cooperantes, o edital sera assinado, no minimo,
por 05 (cinco) signatarios do documento que a solicitou.

§ 2° - Os editais de convocagdo serdo afixados em locais visiveis das dependéncias
. geralmente freqientadas pelos cooperantes, publicados em jornal de circulagio local ou
regional, ou através de outros meios de comunicagéo.

Art. 25 - E da competéncia das Assemblgias Gerais, Ordinarias ou Extraordinarias a
destituicdo dos membros do Consetho de Administracéo, do Conselho Fiscal ou de outros.

Paragrafo Unico - Ocorrendo destituicdo que possa comprometer a regularidade da
administracdo ou fiscalizacdo da Cooperativa, podera a Assembléia Geral designar
administradores e conselheiros fiscais provisorios, até a posse dos novos, cuja eleicéo se
realizara no prazo de 30 (trinta) dias.

Art. 26 - O quorum para instalagéo da Assembléia Geral é o seguinte:

a) 2/3 (dois tergos) do nimerc de cooperantes em condigcdes de votar, em primeira
convocagao;

. b) metade mais um dos cooperantes, em segunda convocagao;
¢) minimo de 10 (dez) cooperantes, em terceira convocagio.

§ 1° - Para efeito de verificacdo do quorum de que frata este artigo, o nimero de
cooperantes presentes, em cada convocagao, sera contado por suas assinaturas, seguidas
do respectivo nimero de matricula, apostas no Livro de Presenga.

§ 2° - Constatada a existéncia de quorum no horario estabelecido no edital de convocagéo,
o Presidente instalard a Assembléia e, tendo encerrado o Livro de Presenga mediante
termo que contenha a declaragdo do nimero de cooperantes presentes, da hora do
encerramento e da convocacgdo correspondente, fard transcrever estes dados para a
respectiva ata.

'\

Art. 27 - Os trabalhos das Assembléias Gerais ser@o dirigidos pelo Presidente, aux:hado

elo Secretario da Cooperativa, sendo por aquele convidado os ocupantes de cargos
M is-a participar da mesa. R Ve L
' /
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§ 1° - Na auséncia do Secretario e de seu substituto, o Presidente convidarad outro
cooperante para secretariar os trabalhos e lavrar a respectiva Ata.

§ 2° - Quando a Assembiéia Geral néo tiver sido convocada pelo Presidente, os trabalhos
serdo dirigidos por um cooperante, escolhido na ocasido, e secretariado por outro,

convidado por aquele, compondo a mesa dos trabalhos os principais interessados na sua
convocagao.

Art. 28 - Nas Assembléias Gerais em que forem discutidos os balangos das contas, o
Presidente da Cooperativa, logo apés a leitura do Relatorio do Conselho de Administragéo,
as pecgas contabeis e o parecer do Conselho Fiscal, solicitara ao plenario que indigue um
cooperante para coordenar os debates e a votagdo da matéria.

. § 1° - Transmitida a diregdo dos trabalhos, o Presidente e demais Conselheiros de
Administragdo e Fiscal, deixardo a mesa, permanecendo no recinto, & disposigido da
Assembléia Geral para os esclarecimentos que Ihes forem solicitados.

Art. 29 - As deliberagbes das Assembiéias Gerais somente poderdo versar sobre assuntos
constantes do edital de convocagéo e os que com eles tiverem imediata relagio.

Art. 30 - O que ocorrer na Assembléia Geral devera constar de ata circunstanciada, lavrada
no livro proprio, aprovada e assinada ao final dos trabalhos pelos administradores e fiscais
presentes, por uma comisséo de 10 {dez) cooperantes designados pela Assembléia Geral.

Art. 31 - As deliberages nas Assembléias Gerais serdo tomadas por maioria de votos dos
cooperantes presentes com direito de votar, tendo cada cooperante direito a 01 (Um) s6
voto, qualquer que seja o nimero de suas quotas-partes.

§ 1° - Em regra, a votagdo sera a descoberto, mas a Assembléia Geral podera optar pelo
. voto secreto.

§ 2° - Caso o voto seja a descoberto, deve-se averiguar os votos a favor, os votos contra e
as abstencdes.

Art. 32 - Prescreve em 04 (Quatro) anos a agio para anular as deliberagdes da Assembleia
Geral viciadas de erro, dolo, fraude ou simulagdo, ou tomadas com violagdo de lei ou do
Estatuto contado o prazo da data em que a Assembléia Geral tiver sido realizada.

b) Reunides Preparatérias (Pré-assembleias)

Art. 33 - Antecedendo a realizagdo das Assembléias Gerais, a Cooperativa fara reunides

preparatdrias de esclarecimento, nos ntcleos de cooperantes, de todos os assyntos a
serem votados. ;

/L{Paréxgr fo Unico - As reunibes preparatérias nao té¢m poder decisério.

A
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Art. 34 - As reunides preparatorias serdo convocadas pelo Conselho de Diretoria, com
antecedéncia minima de 05 (cinco) dias, através de ampla divulgacéo, informando as datas
e os locais de sua realizagao.

Art. 35 - Devera constar na Ordem do Dia do edital de convocacgdo da Assembléia um item
especifico para a apresentagao do resuitado das reunides preparatorias.

c) Assembiéia Geral Ordinaria

Art. 36 - A Assembléia Geral Ordinaria, que se realizara obrigatoriamente uma vez por ano,
no decorrer dos 03 (Trés) primeiros meses apds o término do exercicio social, deliberara
sobre os seguintes assuntos, que deverao constar da Ordem do Dia:

a) resultado das pré-assembléias (reunides preparatérias);

b) prestagdo de contas dos Orgdos de Administragdo, acompanhada do Parecer do
Conselho Fiscal, compreendendo:

1. Relatério da Gestao;

2. Balanco Geral;

3. Demonstrativo das sobras apuradas, ou das perdas, e Parecer do Conselho Fiscal;
4. Plano de atividade da Cooperativa para o exercicio seguinte;

c) destinacéo das sobras apuradas ou o rateio das perdas, deduzindo-se, no primeiro caso,
as parcelas para os fundos obrigatoérios;

d) elei¢cdo e posse dos componentes do Conselho de Administracdo/Diretoria, do Conseltho
Fiscal e de outros, quando for o caso;

e) fixagcdo dos honorarios, gratificagdes e da cédula de presenga para os componentes do
Conselho e Administragao e do Conselho Fiscal;

f) quaisquer assuntos de interesse social, excluidos os enumerados no artigo 38 deste
Estatuto. '

§ 1° - Os membros dos o6rgdos de administragdo e fiscalizagdo n&o poderdo participar da
votagdo das matérias referidas nos itens "b" e “e" deste artigo.

§ 2° - A aprovacao do relatdrio, balango e contas dos d6rgaos de administracdo nao
desonera seus componentes da responsabilidade por erro, dolo, fraude ou simulacéo, bem
como por infragao da lei ou deste Estatuto.
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Art. 37 - A Assembleia Geral Extraordinaria realizar-se-a sempre que necessario, podendo

deliberar sobre qualquer assunto de interesse da Cooperativa, desde que mencionado no
edital de convocacéo.

Art. 38 - E da competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extracrdinaria deliberar sobre os
seguintes assuntos:

a) reforma do Estatuto;
b) fusdo, incorporacio ou desmembramento;
¢) mudanca de objetivo da sociedade;

. d) dissolugao voluntaria e nomeacao de liquidantes;

e) contas do liquidante.

Paragrafo Unico - S0 necessarios votos de 2/3 (dois tergos) dos cooperantes presentes
para tornar validas as deliberagdes de que trata este artigo.

e) Processo Eleitoral

Art. 39 - Sempre que for prevista a ocorréncia de eleigbes em Assembléia Geral, o
Conselho Fiscal, com a antecedéncia, pelo menos, idéntica ao respectivo prazo da
convocacéo, criara um Comité Especial composto de trés dos seus membros, todos nao
candidatos a cargos eletivos na Cooperativa, para coordenar os trabalhos em geral,
relativos a eleigdo dos membros dos Conselhos de Administrag&o/Diretoria e Fiscal.

Art. 40 - No exercicio de suas fung¢des, compete ao comité especialmente:

. a) certificar-se dos prazos de vencimentos dos mandatos dos conselheiros em exercicio e
do nimero de vagas existentes;

b) divuigar entre os cooperantes, através de circulares e/ou outros meios adequados, o
numero e a natureza das vagas a preencher;

c) solicitar aos candidatos a cargo eletivo que apresentem certiddao negativa em matéria
civel é criminal e de protestos dos cartorios das Comarcas em que tenham residido nos
altimos cinco anos, bem como certiddo do registro de imoveis que possuam;

d) registrar os nomes dos candidatos, pela ordem de inscri¢do, verificando se estdo no
gozo de seus direitos sociais;

verificar, por ocasido da inscrigéo, se existe candidatos sujeitos as incompatibilidades
ﬂ/l/z /af vxstas no paragrafo Onico do artigo 48, fazendo com gue assinem declaracéo negatlva\a x
r “ o

e v
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f) organizar fichas contendo o curriculum dos candidatos, das quais constem, além da
individualizag@o e dados profissionais, as suas experiéncias e praticas cooperativistas, sua
atuagao e tempo de cooperante na Cooperativa e outros elementos que os distingam;

g) divulgar o nome e curriculum de cada candidato, inclusive tempo em que esta associado
a Cooperativa, para conhecimento dos cooperantes;

h) realizar consultas e promover entendimentos para a composicdo de chapas ou
unificagdo de candidaturas se for o caso;

i) estudar as impugnacdes, prévia ou posteriormente formuladas por cooperantes no gozo
de seus direitos sociais, bem como as denlncias de irregularidades nas eleicoes

encaminhando suas conclusdes ao Conselho de Administragao/Diretoria, para que ele
tome as providéncias legais cabiveis.

§ 1° - O Comité fixara prazo para a inscricdo de candidatos de modo que possam ser

conhecidos e divulgados os nomes 05 (cinco) dias antes da data da Assembléia Geral que
vai proceder as eleigdes.

§ 2° - N&o se apresentando candidatos ou sendo o seu niimero insuficiente, cabera ao

Comité proceder & selecéo entre interessados que atendam as condigdes exigidas e que
concordem com as normas e formalidades aqui previstas.

Art. 41- O Presidente da Assembléia Geral suspendera o trabalho desta para que o
Coordenador do Comité dirija o processo das eleigdes e a proclamacao dos eleitos.

§ 1° - O transcurso das elei¢bes e os nomes dos eleitos constarao da ata da Assembléia.

§ 2° - Os eleitos para suprirem vacancia nos Conselhos de Administracéo/Diretoria ou
Fiscal exercerdo os cargos somente até o final do mandato dos respectivos antecessores.

§ 3° - A posse ocorrera sempre na Assembléia Geral em que se realizarem as eleigdes,
apods encerrada a Ordem do Dia.

Art. 42 - Nao se efetivando nas épocas devidas a eleigdo de sucessores, por motivo de
forga maior, os prazos dos mandatos dos administradores e fiscais em exercicio

consideram-se automaticamente prorrogados pelo tempo necessario até que se efetive a
sucessao, nunca além de 90 (noventa) dias.

Art. 43 - Sao inelegiveis, além das pessoas impedidas por lei, os condenados a pena que
vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de

prevaricacdo, suborno, concessao, peculato ou contra a economia popular, a f& publica ou
propriedade.

CAPI{TULO VI

1A

(i




13

COOPAGRO " '
ESTATUTO SOCIAL DA COOPAGRO CO(‘ PEL\ATIVA DC AGRONhGOCIO

DO BAIXO PARNAIBA MARANHAD.
a. Diretoria.

Art. 44 — A Diretoria € o 6rgdo superior na hierarquia administrativa, sendo de sua
competéncia privativa e exclusiva responsabilidade a decisdo sobre todo e qualquer
assunto de ordem econdémica ou social, de interesse da Cooperativa ou de seus
cooperantes, nos termos da lei, deste Estatuto e de recomendacdes da Assembléia Geral.

Art. 45 — A Diretoria podera serd composta por 04 (quatro) ou mais membros, DIRETOR
PRESIDENTE, VICE-PRESIDENTE, DIRETOR ADMINISTRATIVO, DIRETOR
FINANCEIRO E DIRETOR DE COMERCIALIZACAQ, todos cooperantes no gozo de seus
direitos sociais, eleitos pela Assembléia Geral para um mandato de 04 (quatro) anos, sendo

obrigatdria, ac término de cada mandato, a renovagéo de, no minimo, 1/3 (um terco) dos
seus componentes.

Paragrafo Gnico - Ndo podem fazer parte da Diretoria, além dos inelegiveis enumerados
nos casos referidos no artigo 43 deste Estatuto, os parentes entre si até 2° (segundo) grau,

em linha reta ou colateral, nem os que tenham exercido nos Ultimos seis meses, cargo
publico eletivo.

§ 1° - A permanéncia no exercicio das fungdes a que se refere este artigo termina por
motivo de recomposigdo da Diretoria ou por reniincia, admitida sempre a recondugao.

§ 2° - Nos impedimentos por prazos inferiores a 90 (noventa) dias, o Diretor Presidente
sera substituido pelo Vice-Presidente.

§ 3° - Nos impedimentos por prazos superiores a 90 dias, o Vice-Presidente assumira a
Presidéncia, convocando Assembléia Geral Extraordinaria para preencher o(s) cargo(s)
vago(s).

. Art. 46 — A Diretoria rege-se pelas seguintes normas:

a) reune-se ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente sempre que necessario,
por convocacdo do Presidente, pela maioria dos membros da Diretoria, ou ainda, por
solicitacao do Conselho Fiscal;

b) delibera validamente com a presenca da maioria dos seus membros, proibida a

representacdo, sendo as decisdes tomadas pela maioria simples de votos dos presentes,
reservado ao Diretor Presidente o voto de desempate;

) as deliberacbes serdo consignadas em atas circunstanciadas lavradas em livro proprio,
lidas, aprovadas e assinadas no fim dos trabalhos pelos membros dos presentes.

Paragrafo anico - Perdera automaticamente o cargo o membro da Diretoria que, sem

justificativa, faltar a 03 (Trés) reunides ordinarias consecutivas ou a 06 (Seis) reunides
Mmercaiadas durante o ano. ' -~ M
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a) propor a Assembleia Geral as politicas e metas para orientagéo geral das atividades da

Cooperativa, apresentando programas de trabalho e orcamento, além de sugerir as
medidas a serem tomadas;

b) avaliar e providenciar o montante dos recursos financeiros e dos meios necessarios ao
atendimento das operacdes e servigos;

c) estimar previamente a rentabilidade das operaces e servicos, bem como a sua
viabilidade;

d) estabelecer as normas para funcionamento da Cooperativa;

e) elaborar, juntamente com liderangas do quadro social, proposta de Regimento Interno
para a organizagao do quadro social;

f) estabelecer sangdes ou penalidades a serem aplicadas nos casos de violagéo ou abuso
cometidos contra disposicdes de lei, deste Estatuto, ou das regras de relacionamento com
a entidade que venham a ser estabelecidas;

g) deliberar sobre a admiss@o, demissao, eliminagdo e exclusdo de cooperantes e suas
implicagdes, bem como sobre a aplicag@o ou elevacéo de multas;

h) estabelecer a estrutura operacional da administragio executiva dos negocios, criando
cargos e atribuindo fungdes, reservando a si a contratagdo de servidores graduados, e
fixando normas para a admisséo e demissdo dos demais empregados;

i) fixar as normas disciplinares;

j) fixar as despesas de administragdo em orgamento anual que indique a fonte dos recursos
para a sua coberiura;

l) indicar banco ou bancos nos quais serdo feitos negocios e depdsitos de numerario, e
fixar o limite méximo que podera ser mantido no caixa da cooperativa;

m) estabelecer as normas de controle das operacgées e servigos, verificando mensalmente,
no minimo, o estado econdmico-financeirc da Cooperativa e o desenvolvimento das
operagdes e servigos, através de balancetes e demonstrativos especificos;

n) adquirir, alienar ou onerar bens imodveis da sociedade, com expressa autorizagdo da
Assembleia Geral;

0) contrair obrigacées, transagxr adquirir, alienar e onerar bens moveis, ceder direitos e
onstituir mandatarios;

_(7'«

p) fixar anualmente taxas destinadas a cobrir depreciacdo ou desga\ste dos valores que
compdem o ativo ermanente da entidade; : ‘
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q) zelar pelo cumprimento da legislagado do Cooperativismo e outras aplicaveis, bem como
pelo atendimento da legislagéo trabalhista e fiscal;

Art. 48 — Ao Diretor Presidente competem, entre outros, os seguintes poderes e atribuicbes:
a) dirigir e supervisionar todas as atividades da Cooperativa;
b) baixar os atos de execucao das decisdes do Conselho Diretor;

c) assinar, juntamente com (a) Diretor(a) Administrativo(a), ou outro Conselheiro
designado pela Diretoria, contrato e demais documentos constitutivo de obrigagdes e
com o Diretor Financeiros abrir contas e assinar os devidos cheques da cooperativa;

d) convocar e presidir as reunides da Diretoria, bem como as Assembleias Gerais dos
cooperantes ;

e) apresentar a Assembleia Geral Ordinaria:
1.Relatério da gestao;

2.Balango Geral

3.Demonstrativo das Sobras apuradas ou das Perdas verificadas no exercicio e o parecer
do Conselho Fiscal.

f)  representar ativa e passivamente a Cooperativa, em juizo e fora dele;

g) representar os cooperantes, como solidario com os financiamentos efetuados por
intermédio da Cooperativa, realizados nas limitagbes da lei e deste Estatuto;

h) elaborar o plano anual de atividades da Cooperativa;
i) verificar periodicamente o saldo de caixa;
j)  assinar os cheques bancério junto com outro Diretor designado em ata.

Art. 49 —~ Ao Vice Presidente compete interessar-se permanentemente pelo frabaltho do
Presidente, substituindo-o em seus impedimentos inferiores a 90 (noventa) dias;

Art. 50 - Ao Diretor (a) Administrativo (a) compete, entre outras, as seguintes atribuigdes:

a. secretariar os trabalhos e orientar a lavratura das atas das reunides do Conselho Diretor

e da Assembleia Geral , responsabilizando-se pela guarda de livros, documentos e
arquivos pertinentes;

b. assinar, juntamente com o Diretor Presidente, contratos, e demais documentos
constitutivos de obrigacdes;

Art. 51 Ao Diretor (a) Financeiro (a) cabe o controle das contas bancérias e conferencia
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Art. 52 - Ao Diretor (a) de Comercializacdo compete as seguintes atribuigdes:

a. Manter contato com o Governo nas suas esferas Federal, Estadual @ municipal, assim

como instituigdes afins aos objetivos da cooperativa, com vista & promogao da imagem e
dos negécios da Cooperativa;

b. Prover a infraestrutura de recursos técnicos e financeiros para realizacdo de
conferencias, congressos, rodeios € vaquejadas e outros eventos;

c. Coordenar a politica de escoamento e comercializagdo da producio;

d. Implantar a politica de analise de precgos, dos produtos no mercados;

e. Manter banco de dados atualizado, de todos os pregos praticados no mercado;
f. Promover parcerias com administragao publica e empresas privadas.

g. Elaborar e manter cadastro de fornecedores;

h. Elaborar e manter cadastro de compradores da cooperativa.

Art. 53 - Os administradores, eleitos ou contratados n&o serdo pessoalmente responsaveis
pelas obrigagbes que contrairem em nome da Cooperativa, mas responderéo

solidariamente pelos prejuizos resultantes de desidia e omiss&o ou e agiram com culpa ou
dolo.

§ 1° -A Cooperativa respondera pelos atos a que se refere este artigo, se os houver
ratificado ou deles logrado proveito.

§ 2° - Os que participarem de ato ou operacido social em que se oculte a natureza da
sociedade podem ser declarados pessoalmente pelas obrigagdes em nome dela contraidas,
sem prejuizo dos sansdes penais cabiveis;

§ 3? — Os membros da Diretoria que, em qualquer momento referente a essa operacéo,
tiver interesse oposto ao da Cooperativa, ndo podera participar das
deliberacdes relacionadas com essa operagao cumprindo-lhe declarar seu impedimento.

§ 4° - Os componentes da Diretoria, do Conselho Fiscal ou outros, assim como os
liquidantes, equiparam-se aos administradores da sociedade anénimas para efeito de
responsabilidade criminal.

§ 5° - Sem prejuizo da acdo que possa caber a qualquer cooperante, a Cooperativa, por
seus dirigentes, ou representada por cooperantes escolhidos em Assembleia Geral, tera
direito de acdo contra os administradores, para promover a sua responsabilidade.

CAPITULO Vii
DO CONSELHO FISCAL

minuciosamente por um Conselho Fiscal constituido por 03 (irés) embros efetivos e 03
(trés) suptentes todos cooperantes, eleitos anualmenteﬂmpela A £ i,glena ~Geral, sendo




trabalhistas ou administrativas e quanto aos 6rgaos do Cooperativismo;
JM - averiguar se 0s estoques de materiais, equspamentos e oup:os estao corretos, bem
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§ 1° - Nao podem fazer parte do Conselho Fiscal, além dos inelegiveis enumerados no
artigo 43 deste Estatuto, os parentes dos Conselheiros de Administragcao até 2° (segundo)
grau, em linha reta ou colateral, bem como os parentes entre si até esse grau.

§ 2° - Os cooperantes nao podem exercer cumulativamente cargos nos Conselhos Diretor e
Fiscal.

Art. 35 ~ O Conselho Fiscal reline-se, ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que necessario, com a participagdo de 03 (trés) dos seus
membros.

§ 1° - Em sua primeira reunido, os conselheiros escolherao, entre si, um secretario para a
lavratura de atas e um coordenador, este incumbido de convocar as reunides.

§ 2° - As reunides do Conselho Fiscal poderdo ser convocadas, ainda, por qualquer de
seus membros por solicitagdo do Conselho Diretor ou da Assembieia Geral.

Art. 56 — Compete ao Conselho Fiscal exercer assidua fiscaliza¢do sobre as operagdes,
atividades e servigos da Cooperativa, examinando livros, contas e documentos, cabendo-
lhes, entre outras as seguintes atribuicdes:

a) — conferir mensalmente, o saldo do numerario existente em caixa, verificando, inclusive,

se 0 mesmo esta dentro dos limites estabelecidos pelo Conselho Diretor e Administracio
Executiva;

b) — verificar se os extratos de contas bancarias conferem com a escrituracdo da
Cooperativa;

c) - examinar se o montante das despesas e inversbes realizadas esta de conformidade
com os planos e decisGes da Diretoria;

d) — verificar se as operagbes realizadas e servigos prestados correspondem em volume,
qualidade e valor as conveniéncias econdmico-financeiras da Cooperativa;

e) — certificar-se se a Diretoria vemn se reunindo regularmente e se existem cargos vagos na
sua composicao;

f) - averiguar se existem reclamacdes dos cooperantes quanto aos servigos prestados;

g) - inteirar-se se o recebimenio dos créditos & feito com regularidade e se os
compromissos sociais sdo atendidos com pontualidade], averiguar se ha problemas com

empregados;

h) - certificar-se se ha exigéncias ou deveres a cumprir junto a autoridades fiscais,
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J) - examinar os balancetes e outros demonstrativos mensais, o balancgo e o relatério anual
do Conselho Diretor, emitindo parecer sobre estes para a Assembléia Geral;

I) - dar conhecimento a Diretoria, das conclusdes dos seus trabalhos, denunciando a este,
a Assembléia Geral e ao Sindicato e Organizagdo das Cooperativas do Estado do

Maranhdo (OCEMA), as irregularidades constatadas e convocar Assembléia Geral, se
ocorrerem motivos graves e urgentes;

m) ~ conduzir o processo eleitoral, coordenando os trabalhos e eleigao, proclamagéo e
posse dos eleitos, fiscalizando também o cumprimento do Estatuto, Regimento Interno,
Resolugdes, decisdes de Assembléia Geral e da Diretoria.

§1° - Para o desempenho de suas fungbes, tera o Conselho Fiscal acesso a quaisquer

. livros, contas e documentos, a empregados, a cooperantes e outros, independente de
autorizacéo prévia da Diretoria sem que, contudo, lhe caiba o direito de interferir no
cumprimento das determinagdes deste 6rgao.

§2° - Podera o Conselho Fiscal ainda, com anuéncia da Diretoria, contratar o necessario
assessoramento técnico especializado, correndo as despesas por conta da Cooperativa.

CAPITULO VIl
DOS LIVROS E DA CONTABILIDADE
Art. 57 — A Cooperativa devera, além de outros, ter os seguintes livros:

a) Com termos de abertura e encerramento subscritos pelo Presidente:
1. matricula;
2. presenca dos cooperantes nas Assembléias Gerais;
3. atas das Assemblejas Gerais;
. 4 atas d Diretoria;
5. atas do Conselho Fiscal;

b) Autenticados pela autoridade competente:
1. livros fiscais.
2. livros contabeis.

Paragrafo unico — E facultada a adogéo de livros, folhds soltas ou fichas, devidamente
numeradas.

Art. 58 — No Livro de Matricula os cooperantes serdo inscritos por ordem cronologica de
admissio, dele constando:

— 0 nome, idade, estado civil, nacionalidade, profissao e residéncia dos cooperantes;

b) - adata de sua admissao, e quando for o caso, de sua demi§sao pedlda eliminacdo ou \
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c) - a conta corrente das respectivas quotas-partes do capital social.

CAPITULO IX
DO BALANCO GERAL, DESPESAS, PERDAS E FUNDOS.

Art. 59 — A Cooperativa criard, nas suas Demonstragdes Financeiras, as provisdes
necessarias e correspondentes aos direitos sociais assegurados acs trabalhadores com
vinculo empregaticio, todas elas incidentes sobre os valores pactuados na fixacdo e
pagamento de honorarios no corpo social, nos seguintes percentuais:

a) 8,333% para a gratificagéo natalina;

‘ b) 8,333% para uma gratificagdo por tempo de servigo efetivamente prestado a terceiros e
de responsabilidade contratual da Cooperativa;

c) 11,11% para a licenga remunerada anual de, no maximo, 30 dias.

Paragrafo Gnico ~ Toda prestagdo de servigo que a Cooperativa vier a realizar junto a
terceiros, sé podera ser iniciada apds a assinatura de contrato, no qual devera estar
previsto, além da inclusdo dos percentuais fixados nas alineas “a”, *b” e “¢” Os resultados
serao apurados segundo a natureza das operagbes ou servigos, peio confronto das
respectivas receitas com as despesas diretas e indiretas.

Art. 60 — A apuracgio dos resultados do exercicio social e o levantamento do balango geral
serao realizados no dia 31 (frinta e um) de dezembro de cada ano.

Art. 81 - Os resultados serdo apurados segundo a natureza das operagbes ou servigos,
pelo confronto das respectivas receitas com as despesas diretas e indiretas.

. § 1° - As despesas administrativas serédo rateadas na proporgdo das operagoes, sendo os
respectivos montantes computados nas apuragdes referidas neste artigo.

§2° - Os resultados positivos, apurados por setor de atividade, nos termos deste artlgo
serao distribuidos da seguinte forma (no minimo):

a) 10% (dez por cento) ao Fundo de Reserva;

b) 5% (cinco por cento) ao Fundo de Assisténcia Técnica, Edudacional e Social - FATES.

§ 3° - Além do Fundo de Reserva e Fates, a Assembleia poderd criar outros Fundos
inclusive rotativos, com recursos destinados a fins especificos, fixando o modo de formacgéo,

aplicagao e liquidagao.

- Os resultados negativos serdo rateados entre os copperantes, na proporgao das
operag:oes de cada um realizadas com a Cooperatwa se ﬂp@Fun,do de Reserva nao for
suficient fa cobri-los. ;

t
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Art. 62 - O Fundo de Reserva destina-se a reparar as perdas do exercicio e atender ao

desenvolvimento das atividades, revertendo em seu favor, além da taxa de 10% (dez por
cento) das sobras;

a} os créditos nao reclamados pelos cooperantes, decorridos 05 (cinco) anos;

b) os auxilios e doaces sem destinacdo especial.

CAPITULO X

DA DISSOLUGCAO E LIQUIDACAO

Art. 63 - A Cooperativa se dissolvera de pleno direito:

a) quando assim deliberar a Assembleia Geral, desde que 0s cooperantes, totalizando o
numero minimo de 2/3 (dois tercos) dos cooperantes presentes, com direito a voto, n&o se

disponham a assegurar a continuidade da cooperativa;

b} devido a alteracéo de sua forma juridica;

c) pela redugdo do nimero de cooperantes a menos de vinte ou do capital social minimo,
se até a Assembleia Geral subseqiente, realizada em prazo nao superior a 06(seis) meses,
esses quantitativas nao forem restabelecidos;

d) pela paralisa¢ao de suas atividades por mais de 120 (cento e vinte) dias;

e) pela consecugdo dos objetivos predeterminados; ou

f) pelo decurso do prazo de duragéo, quando for o caso.

Art. 64 — Quando a dissolugao for deliberada pela Assembleia Geral, esta homeara um ou
mais liquidantes e um Conselho Fiscal de 03 (trés) membros para proceder 2 liquidacao.

§1° - A Assembleia Geral, nos limites de suas atribuicbes, pode, em qualquer época,
destituir os liguidantes e os membros do Conseiho Fiscal, desighando seus substitutos;

§2° - O liquidante deve proceder a liquidacdo de conformidade com os dispositivos da
legislacdo Cooperativista.

Art. 65 — Quando da dissolugdo da Cooperativa nao for promovida voluntariamente, nas
hipoteses previstas no Art. 62, essa medida podera ser tomada judicialmente a pedido de
gualquer cooperante.

CAPITULO XI

‘W POSICOES GERAIS E TRANSITORIAE@
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COOPAGRO
ESTATUTO SOCIAL DA COOPAGRO CD:)PERATN A DO AGRO\EGO&O
DO BAIXO PARNAIBA MARANHAC. -
Art. 66 — Os casos omissos serao resolvidos de acordo com 0s pnncxpsos doutrinarios e os
dispositivos legais, ouvido o SINDICATO E ORGAN!ZA(}AO DAS COOPERATIVAS DO
ESTADO DO MARANHAO (OCEMA).

Este Estatuto foi aprovado em Assembiéia Geral de Constituigdo realizada em 15 de
novembro de 2012.

Santana — Maranhdo, 15 de novembro de 2012
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Bemardo Jose da Conceicao - Diretor Presidente

CPF: 340.819.763-68. RG 1.103.249 SSPMA
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qu’é Ribamar dos Santos — Diretor Vice Presidente

CPF: 227492253-53. RG: 02001222005-8 GSPMA

Foruo CARIoZO COELH(

Romulo Cardozo Coelho - Diretar Financeiro

CPF: 027.457.743-79 RG: 028998072005-7 GSPMA
Lo GRG0 AL Calkda
éssia Oliveira de Caldas - Diretora Administrativo

CPF: 003.951.402-18 RG: 26145562003-0 GSPMA
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Aarcelo Costa Veras - Diretor de Comercializagao

CPF: 896477853-72 RG: 029046792005-9 GSPMA
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Carhlson Alves dos Santos anelro Conselheiro Fiscal efetivo oY

CPF: 033.378.503-75 RG: 5710390 GSPA

/Z/JL ,zr/’é/\ MU D @ZJV J}\’/ #
& sJ

Silvio Marreiro da Silva - Segundo Conselheiro Conselho Fiscal efetivo

CPF: 125.211.243-20 RG: 034167502007-2 SSPMA
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Domingos Jose da Silva - Terceiro Conselhexro Conselhenro Fiscal efehvo -
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COOPAGRO
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- Benaficldrio 2° via - Emitents
ificac&o da Pessoa Juridica

Rub

SDW1835901100010408190754

1.CNPJ: 18.859.011/0001-28
3.Razlio Social COOPERATIVA DO AGRONEGOCIO DO BAIXO PARNAIBA MARANHAD
4 Nome Faniasia: COOPAGRO

6.Email: COOPAGROSANTANA@GMAIL.COM
8.Enderego: AVENIDA RESEANA SARNEY
10.Bairro e Distrito; ITAQUIPE

12,Municiplo - UF: Santana do Maranhao - MA
13.Telefone; Tipo CELULAR

DoD: 98 Ntmero: 8414-6490

2.nseriglio Estadual; 124125433

5.Data de Constituigio: 24/06/2013

7.8ite:
9.NUmero; 1
11.CEP: 00065-555

Ramal:

Ul - Identificagfio no scma.d _moo.,mm_, 2.NGmero de stclos Agricultores Familiares: 47

1. Nimero totakde Associados: 50 * Relago anexa »

i - Informagdes complementares

1. Tipo dle Pessoa Juridics: Coopsrativa singular da >w

IV - Declaragio do(a) Responsével pela Entidade
Declaro, sob &s penas da let {art. 299 do codigo Penal), que os dados acima correspondem a verdade,

Nome: BERNARDO JOSE DA CONCEICAC L S Jo9 \.x ‘o
S, e e / Zod G
CPF 840.019.765-88 Losal, XPulerescns sint L /O oLy

Assinatura; _mw.iwé&& .MA@ rwk,gma b (e M %&Wuﬁuﬁ.}
“ g

Poleger direito 1

Polegar diralto 2

V - Atestado da Entidade Credenciada pelo SEAD

Atesto gue a Pessoa Juridica acima identificada atende ao quesito - Compasighio societdria {Conforme estabelecido no MCR) - para ser enquadrada como BENEFICIARIA ESPECIAL de operagbes de crédito rural de aparo do Pronal,

Razfo Sociak AGENCIA ESTADUAL DE PESQUISA AGROPECUARIA £ EXTENSAC RURAL DO MARANHAQ - AGERP /| MA
instituigo: CNPJ  08.593.102/0001-70 Represantanite: CPF 050.082.363-42

/

e

S S S—

Lotal Data

C> BWEB S emitida t:o
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01/03/2021 smapl4.mda.gov.br/extratodap/PesquisarDAP/Visualizar?Token=Y3BmPTE4MzUSMDEXMDAWMTI4jm51bWVyb0ORB...

Ministério do Desenvolvimento Agréario

Secretaria de Agricultura Famifiar
Programa Nacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar

Extrato de DAP Pessoa Juridica

Chave do extrato: 186015
Emitido em: 01/03/2021 as 17:05:52

l DAP: SDW18359011000104098190754 Versdo DAP: 3.2 Emissdo: 04/09/2019 Validade(*): 04/09/2021 ]

Informacbes da Pessoa Juridica

CNPJ: 18.359.011/0001-28

Razdo Social: COOPERATIVA DO AGRONEGOCIO DO BAIXO PARNAIBA MARANHAQ

Tipo Pessoa Juridica: Cooperativa singular da AF

Municipio/UF: Santana do Maranhao/MA ) Data Constituigdo: 24/06/2013
Representante Legal: BERNARDO JOSE DA CONCEIQAO} . P s CPF: 340.818.763-68

. Informacgdes da DAP

Emissor: AGENCIA ESTADUAL DE PESQUISA AGROPECUARIA E EXTENSAO RURAL DO MARANHAO AGERP /MA

CNPJ: 08.593.102/0001-70 e : :
Agente Emissor: JAIRO ARAUJO CALDASVT-' : : ; : o -+ CPF: 050.082.363-42
Local de Emisséo: Santana do Maranhéo/MA ' ) e _

Composic¢ao Societaria E . :
Categoria(s) de Agm:ultores Famlllares ) : Quantidade . - Participagdio Relativa %

Demais agricultores familiares

Quantidade de DAPs por MunicipiolUF

MunicipiolUF o T Quantidade

Santana do Maranhéo i ) : 1 26
Tutdia 22
Resultado Composigdo Sometana . .

Numero de titulares com DAP Reconhecidos pelo ‘MDA = : S48 i ) 96,00
Associados sem DAP . : : : B 4,00

Total dos Associados LT SRR 1 100%

(*) Esta data de validade da DAP esté condicionada a manutengéd do'ndmero.e estrutura.do corpo social.

A autenticidade e veracidade deste documento podera ser cofnprovada por-meio do enderego: http:/ldap.mda.gov.br (hitp://dap.mda.gov.br/}

smapl4. mda .gov.br/extratodap/PesquisarDAP/Visualizar?Token=Y3BmPTE4MzUSMDEXMDAwWMTI4im51bWVybORBUDOMAXN1YX...

e
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smapl4.mda.gov.br/extratodap/PesquisarDAP/Visualizar? Token=Y3BmPTE4MzUSMDEXMDAWMTI4jm5 1bWVybORB...

Ministério do Desenvolvimento Agrario
Secretaria de Agricultura Familiar
Programa Nacional de Fortalecimento da Agricultura Famillar

Lista de Associados com DAP

Chave do extrato: 186015

Emitido em: 01/03/2021 as 17:05:52

DAP: SDW1835901100010409190754  Versao DAP: 3.2  Emissao: 04/09/2019 Validade(*): 04/09/2021
CNPJ: 18.359.011/0001-28 Razio Social: COOPERATIVA DO AGRONEGOCIO DO BAIXO PARNAIBA MARANHAO
Categoria: Demais agricultores familiares
CPF Nome Numero DAP Municipio UF Validade Enquadramento
601.520.463-05 | ADRIANA NOGUEIRA DA SILVA SDWO0601520463053004180917, Sn::::::a? MA | 30/04/2021 B
012.737.543-01 | ANA MARIA LIMA DA CONCEICAC _ |SDW0012737543010502191128 Tutbia MA | D5/05/2021 B
066.747.223-16) "NTONIA DAIANE ARAUJO DOS I vnase747223161004101220]  SEMMaNado | a1y oinamo21 B
SANTOS Maranhédo
ANTONIO JOSE PEREIRA DA
041.035.463-52 b 03546352050219 5i 05/2021
CONGEIGAG SDWO0041 20502191211 Tutsia MA | 05/05/202 B
407.990.343-04 | ANTONIO SILVA DOS SANTOS SDWO0407990343041902200939, Tutéia MA | 19/02/2022 B
004.554.543-02 | ARTUR DOS SANTOS SILVA SDW0459662223042506191051 SJ;:::;‘? MA | 25/06/2021 B
076.821.103-41 | CRISTINA MARIA DA CONCEICAO _ |SDW0076821103410502191236 Tutéia MA | D5/05/2021 B
055.,396.973-08 SQX;QSCR'ST'NA CONCEICAO  lsr\nn055306973080502191207]  Tutoia MA | 05/05/2021 B
- Santana do
242.964.143-72| DOMINGOS JOSE DA SILVA SDWW0242964143721901210421) "IN 2N3 20 | MA | 1910172023 Y,
070.668.773-65 | ELICARDO DA CRUZ VIANA SDWO0070668773651 902200054 Tutéia MA | 19/02/2022 B
955.199.803-06 | EVA MARIA ALVES DE FREITAS SDWO0955199803062703171146 S“:::::sai" MA | 27/06/2021
048.936.653-83 ‘;'\',m? JOSE DA CONCEICAO SDWO0048936653830502191248]  Tutéia MA | 05/05/2021 B
FRANCIMEIRE RODRIGUES DA .

.356. - 5 05/2021
028.356.693-02| [\ o o SDWO0028356693020502191258 Tutéia MA | 05/05/202 B
989.847.213-87 | FRANGISCA VIEIRA VILAR SDW098984721 3872307480607 S“:;':::":;o" MA | 23/04/2021 B
231.072.193-04 | FRANCISCO DAS CHAGAS GOMES |{SDW0300787093340307180753 S;:::::é‘i" MA | 03/04/2021 B

Santana do
I395.825.o7349 FRANCISCO JOAO DOS SREIS SDW0395825073491510201026) P08 70 | MA | 15/10/2022 B
Santana do
010.540.373-37| FRANCISCO VALENTIM SOUSA  |SDWW0989847213872307180607) 215 7% | A | 2310472021 B
055.743.093-35 | GERLANE SILVA DOS SANTOS SDWD055743093351103191047 Tutia MA | 11/06/2021 B
009.166.403-96 | GISLENE CONCEICAO OLIVEIRA __ |SDW0009166403960502191242 Tutdia MA | 05/05/2021 B /)
851.010.523-53 | JOANA DA LUZ CONCEICAO SDW0851010523530502191141 Tutoia MA | 05/05/2021 B (]
215 352.563-20 | JOSE EMIDIO DE MORAIS SDW0304177593040802241258| Samtanade | wn | oeiooio23 B
FERREIRA Maranhéo /],
027.297.073-52| JOSUE CARVALHO REIS SDW0027297073521809190916! S,\::::'r:: ;0° MA | 18/09/2021 v
006.116.443-71 | LINDINALVA DA ROCHA SANTOS _ |SDW0006116443710502190127 Tutéia MA | 05/05/2021 B
867.806.463-34 | MARGIA MARIA DA CONCEICAO _ |SDWO0867806463340502191228 Tutoia MA | 05/05/2021 B
038.668.573-44 | MARCIA SILVA SOUSA SDW0038668673442102200910 S“:;‘::::a? MA | 21/02/2022 B
MARIA ALCIONEIDE DA -
34.217. 00342172930105021912 5 MA | 05/05/2021 B
034.217.293-01 | 0 0 50 RAMOS SDWO00 293010502191254 Tutéia
MARIA CELANE DA SILVA ]

.084.703- = 5 05/2021
023.084.703-05 |, 0 SDW0023084703050502191217 Tutéia MA | 05/05/202 B
760.347.213-49 | MARIADA CONCEICAO DINIZ DOS |\ vn016833471203005101026]  S2Manade | yun | 30080021 B

SANTOS Maranhdo
014.101.673-64 Sfmg DE JESUS DACONCEIGAO |orinnn14101673640502190102]  Tutéia MA | 05/05/2021 B
927.476.393-04 | MARIADO CARMO DA CONCEIGAO [SDW0927476393040802191223 Tutoia MA | 08/05/2021 B
i
d v.brfextratodap/PesquisarDAP/Visualizar?Token=Y3BmPTE4MzUSMDEXMDAWMTI4imS51bWVybORBUDOmMAXN1YX... 1/2
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01/03/2021 smap14.mda.gov.br/extratodap/PesquisarDAPNisualizar?Token=Y3BmPTE4MzU5MDExMDAwMTI4_|m51bWVyb0RB\
\
459.662.223-04 { MARIA DO ROSARIO OLIVEIRA SDW0459662223042506191051 SI\;Z:::: adoo MA | 25/06/2021 B
069.044.543-18 MARIA FERNANDA ALVES DE SDW0069044543180502190112 Tutdia MA | 05/05/2021 B
ALMEIDA
Santana do
860.354,793-91 | MARIA ILZA DE OLIVEIRA SDW0860354793911311191108 Maranhio MA | 13/11/2021 B
MARIA MADALENA DA LUZ
012.456. f i
2.456.013-00 CONCEICAO SDW0012456013000502191147 Tutdia MA | 05/05/2021 B
Santana do
983.091.613-87 | MARIA NECI SOUSA ROCHA SDW0983091613872102200902 Maranhao MA | 21/02/2022 B
Santana do
304.177.593-04 | MARIA ZELITE OLIVEIRA SDW0304177593040802211258 Maranhio MA | 08/02/2023 B
480.161.281-49 MARINEZ DA CONCEIGAO FIRMINO SDW0480161281491510181044; Santanaudo MA | 15/04/2021 \
DA SILVA Maranhdo
644.764.053-04 | RAIMUNDA NONATA DA CRUZ SDW0644764053040502191223 Tutéia MA | 05/05/2021 B
012.215.703-66 | RAQUEL SILVA DE CARVALHO SDW0027297073521809190916) SI\;‘::::“:;? MA | 18/09/2021 v
093.997.163-17 | SAMUEL ALVES DA SILVA SDW0093997163170502191110 Tutdia MA | 05/05/2021 B
016.833.471-29{ SILVIO DE SENA ROCHA SDW0016833471293005191026 SNT;':::;;D MA | 30/05/2021 B
Santana do
125.211.243-20 | SILVIO MARREIRO DA SILVA SDWO0480161281491510181044 Maranhao MA | 15/04/2021 \'
Santana do
052.147.743-38 | SUELIR SOUSA ARAUJO SDW0052147743381706191025 Maranhaio MA | 17/06/2021
004.183.393-76 | TERESA DE CARVALHO SILVA SDW0004183393760502190120 Tutéia MA | 05/05/2021
TERESINHA DE JESUS ALVES DE Santana do
983.820.393-91 W09 039391230 5 23/09/2021
9 FREITAS OLIVEIRA SD 83520393912309151056 Maranhao MA 92
050.225.053-47 | VALQUIRIA DOS SANTOS COSTA = |SDW0050225053472102200930, S“::::::é? MA | 21/02/2022 B
Santana do
035.119.093-76 | WALLISON SANTOS OLIVEIRA SDW0983820393912309191056 Maranhéio MA | 23/09/2021 B
Santana do
014.310.433-03 { ZENAIDE DA ROCHA OLIVIRA SDW0014310433032307200926 Maranhao MA | 23/07/2022 B
Total Categoria: 48

Total sdcios: 48

{*) Esta data de validade da DAP esta condicionada a manutencéo do nimero e estrutura do corpo social.
A autenticidade e veracidade deste documento podera ser comprovada por meio do enderego: http://dap.mda.gov.br (hitp://dap.mda.gov.br/)

mda.gov.br/extratoda
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Ministério do Desenvolvimento Agrario

Secretaria de Agriculitura Familiar
Programa Nacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar

Lista de Associados sem DAP

Chave do extrato: 186015
Emitido em: 01/03/2021 as 17:05:52

DAP: SDW1835201100010409190754  Versdo DAP: 3.2  Emissio: 04/09/2019 Validade(*): 04/09/2021
ICNPJ: 18.359.011/0001-28 Razéao Social: COOPERATIVA DO AGRONEGOCIO DO BAIXO PARNAIBA MARANHAC

CPF Nome Data Filiacao
668.054.063-15 CLAUDIANA DE OLIVEIRA LIMA 18/06/2017
988.894.003-15 LAZILDA DE SOUSA SANTOS 18/06/2017

Total sé6cios: 2

(*) Esta data de validade da DAP esta condicionada a manutengéo do niimero e estrutura do corpo social.
A autenticidade e veracidade deste documento podera ser comprovada por meio do enderego: http://dap.mda.gov.br (hitp://dap.mda.gov.br/)

)

smapl4.mda.gov.br/extratodap/PesquisarDAP/Visualizar?Token=Y3BmPTE4MzUSMDExMDAWMTI4]Jm51bWVybORBUDOmMdXN1YX... 1/1
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: COOPAGRO - COOPERATIVA DO AGRONEGOCIO DO BAIXO PARNAIBA MARANHAO
CNPJ: 18.359.011/0001-28

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. ndo constam pendéncias relativas aos débitos administrados pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB); e

. 2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n°®
5.172, de 25 de outubro de 1966 - Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou garantidos mediante
bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de execucéo fiscal, ou
objeto de decisaa judicial que determina sua desconsideragdo para fins de certificagdo da
regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidéo
negativa,

Esta certidio é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgéos e fundos publicos da administracéo direta a ele vinculados. Refere-se & situacéo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacio desta certiddo esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http:/Amww.pgfn.gov.br>,

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
. Emitida as 15:32:52 do dia 28/01/2021 <hora e data de Brasilia>.

Vélida até 27/07/2021.

Cédigo de controle da certiddo: A61D.1B37.09EF.BD95

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Y
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: COOPAGRO - COQPERATIVA DO AGRONEGOCIO DO BAIXO PARNAIRBA
MARANHAO (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 18.359.011/0001-28

Certid3o n°: 7805590/2021

Expedigdo: 03/03/2021, &s 19:50:05

Validade: 29/08/2021 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

Certifica-se gue COOPAGRO - COOPERATIVA DO AGRONEGOCIO DO BAIXC PARNAIBA
MARANHAO (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°®
18.359.011/0001-28, NAO coNsTa do Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolu¢do Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicgdo.

No caso de pessoca juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certid8o condiciona-se & verificag¢do de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necesgssarios & identificacgdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justig¢a do Trabalho quanto as obrigag¢des
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucgdo de acordos firmados perante o Ministério Plblico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliagd3o Prévia.
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03/03/2021

Consulta Regularidade do Empregador

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo: 18.359.011/0001-28
Razé&o Social:cooP DO AGRO DO BAIXO PARNAIBA MARANHAO

Endereco: AV ROSEANA SARNEY N1 / ITAQUIPE / SANTANA DO MARANHAO / MA /
65555-000

A Caixa EconOmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8,036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacfes com o FGTS.

Validade:22/02/2021 a 23/03/2021

Certificacdo Nimero: 2021022201371085998426
Informacdo obtida em 03/03/2021 19:48:34

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

“cff.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

' CERTIDAO NEGATIVA DE DiVIDA ATIVA

N° Certidao: 008587/21 Data da 08/02/2021 10:45:47

Inscricdo Estadual: 124125433 CPF/CNPJ: 18359011000128
Razéo Social: COOPAGRO COOPERATIVA DO AGRONEGOCIO DO BAIXO PARNAIBA -
Enderecgo: AVE ROSEANA SARNEY, 1 CEP: 65555000

.I'elefone: (98)91941717 Municipio: SANTANA DO MARANHAO UF: MA

Certificamos que, apds a realizagcdo das consultas procedidas no sistema desta Secretaria e na
forma do disposto do artigo 156, da lei n® 2.231, de 29/12/1962, substanciado pelos artigos 240 a
242 da lei n° 7.799, de 19/12/2002, bem como prescreve o artigo 205 da lei n°® 5.172, de 25 de
outubro de 1966 (Cédigo Tributario Nacional) ndo constam débitos inscritos na Divida Ativa, em
nome do sujeito passivo acima identificado.

Validade da Certiddo: 120 (cento e vinte) dias: 08/06/2021.

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada no endereco:
http://portal.sefaz.ma.gov.br/, clicando no item "Certidées" e em seguida em "Validagéo de Certiddo Negativa
de Divida Ativa".

. CERTIDAO EMITIDA GRATUITAMENTE.

W Y,

e .
W Data Impressdo: 04/03/2021 10:22:59 , ’
- | e 7Gx



http://portal.sefaz.ma.gov.br/

GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO

N° Certidao: 054974/21 Data da 08/02/2021 10:44:53

Inscricdo Estadual: 124125433 CPF/CNPJ: 18359011000128
Razdo Social: COOPAGRO COOPERATIVA DO AGRONEGOCIO DO BAIXO PARNAIBA
Enderego: AVE ROSEANA SARNEY, 1 CEP: 65555000
‘Telefone: (98)91941717 Municipio: SANTANA DO MARANHAO UF: MA

Certificamos que, apds a realizagdo das consultas procedidas no sistema desta Secretaria,
substanciado pelos artigos 240 a 242, da lei n° 7.799, de 19/12/2002 e disposto no artigo 205 da lei
n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 (Codigo Tributario Nacional), ndo constam débitos relativos aos
tributos estaduais, administrados por esta Secretaria, em nome do sujeito passivo acima

identificado. Ressalvado, todavia, & Fazenda Ptblica Estadual o direito da cobranca de dividas que
venham a ser apuradas e néo alcancadas pela decadéncia.

Validade da Certiddo: 120 (cento e vinte) dias: 08/06/2021.

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada no enderego:
http://portal.sefaz.ma.gov.br/, clicando no item "Certidées" e em seguida em "Validagéo de Certidao Negativa
e Débito".

CERTIDAO EMITIDA GRATUITAMENTE.

a /9

@% Data Impressao: 04/03/2021 10:21:38



http://portal.sefaz.ma.gov.br/

N

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO MARANHAQ
: CNPJ. 01.612.830/0001-32

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS FISCAIS

RAZAO SOCIAL: COOPAGRO-COOPERATIVA DO AGRONEGOCIO DO BAIXO
PARNAIBA DO MARANHAQO

NOME FANTASIA: COOPAGRO

CNPJ: 18.359.011/0001-28

ENDERECO: AV. GOV. ROSEANA SARNEY N° SN - ITAQUIPE SANTANA DO
MARANHAO -~ MA CEP:65555-000

INS MUN.: 1023.07/2021

ATIVIDADE:
CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

Horticultura, exceto morango. Cultivo de plantas de lavoura permanente ndo expecificada anteriormente.
Comércio varejista de hortifrutegranjeiros. Comercio vare_]lstas de cames acougue, Peixari Cuagao de;
frango para corte. Fabricagdo de produtos de carne. Fabri ;
sucos de frutas, hortalicas e legumes, exceto concetrados. Fa
expecificado anteriormente. Criagio de peixes de agua

CODIGOS: 01.21-0-01, 01.39-3-99. 47. 24-5-00 4722901472
7-00. 10.33-3-02. 10.99-6-99. 03-22-1-01 -

FINALIDADE Representacio em Or, dos Compelenles

Certificamos, em atendimento ao requerimento de pessoa interessada que revendo os livros e
demais papeis existente no arquivo desta prefeita, neste consta ndo existir até a presente data

nenhum debito inscrito na Divida Ativa, em nome do sujeito passivo acima identificado.

DO MARANHAO 05 DE JANEIRO DE 2021

-

MARCOS FABRICIO DA C. LIMA
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

eana Sarney N°4.000, CEP: 65.555-000- Centro — Santana do Maranhéio - MA
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PREFEITURA MUNICIPALVDE SANTANA DO MARANHAG
CNPJ. 01.612.830/0001-32

CERTIDAO NEGATIVA DA DiVIDA ATIVA

RAZAO SOCIAL: COOPAGRO-COOPERATIVA DO AGRONEGOCIO DO BAIXO
PARNAIBA DO MARANHAO

NOME FANTASIA: COOPAGRO

CNPJ: 18.359.011/0001-28

ENDERECO: AV. GOV. ROSEANA SARNEY N° SN — ITAQUIPE SANTANA DO
MARANHAO - MA CEP:65555-000 =
INS MUN.: 1023.07/2021

ATIVIDADE: :
CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

Horticultura, exceto morango. Cultivo de plantas de lavoura permanente nfio expecificada anteriormente.
Comércio varejista de hortifrutegranjeiros. Comercio varejistas-de carnes, acougue. Peixaria. Criagdio de
frango para corte. Fabricagiio de produtos de carne. Fabncagao erva degfrutos. Fabricagdo de
SUCOS de frutas, hortahr,:as e legumes exceto concetradcss F ;

Certificamos, em atendimento ao requerimento de pessoa interessada que revendo os livros e
demais papeis existente no arquivo desta prefeita, neste consta ndo existir até a presente data

nenhum debito inscrito na Divida Ativa, em nome do sujeito passive acima identificado.

SANTANA DO MARANHAO 05 DE JANEIRO DE 2021

MARCOS

»
.AJov. Roseana Samey N° 1.000, CEP: 65.555-000- Centro — Santana do'Maranhdo - MA
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COOPAGRO
Cooperativa do Agronegdécios do Baixo Parnaiba Maranhio
Av. Roseana Sarney, 01, Bairro Itaquipé, CEP: 65.555-000
Santana do Maranhio - MA
CNPJ 18.359.011/0001-28

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DO INCISO XXXIII, ART. 7° DA CF/$8

A COOPAGRO - COOPERATIVA DO AGRONEGOCIO DO BAIXO PARNAIBA
MARANHAO, inscrita no CNPJ n°. 18.359.011/0001-28, por

./‘» intermédio de  seu  representante  legal o(a) Sr(a) BERNARDO JOSE
DA CONCEICAO, portador (a) da Carteira de Identidade n°.

060443372016-9 ¢ do CPF n°. 340.819.763-68, DECLARA, para fins do disposto no
inciso XXXII do artigo 7 da Constituigdo Federal de 1988 e do Decreto n°. 4.358, de 05
de setembro de 2002, c/c o artigo 27, inciso V, da Lei n°. 8.666, de 21 de junho de 1993,
acrescida pela Lei n°. 9.854, de 27 de outubro de 1999, que nfio emprega menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre € ndo emprega menor de

dezessels anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condigio de aprendiz ( ).

(Observagdo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)

Santana do Maranhdo-MA, 08 de margo de 2021.

Benclp loSedde Lomulal(>

PRESIDENTE COOPAGRO

ﬁ‘ _ oy
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