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DIARIO OFICIAL

Dispde sobre a regulamentacdo do Sistema Unico de Assisténcia
Socia do Municipio de Vargem Grande— MA — SUAS e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM GRANDE, no uso
das atribuicdes que |he sdo conferidas pela Lei OrganicaMunicipal
e a Constituicdo Federal, faz saber que a Camara Municipa
aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

CAPITULOI

DASDEFINICOESE DOSOBJETIVOS

Art. 1° — O Sistema Unico de Assisténcia Social do Municipio de
Vargem Grande — MA — SUAS, é um sistema publico, com
comando Unico, ndo contributivo, descentralizado e participativo,
gue organiza e normatiza a Politica Municipal de Assisténcia
Social.

Art. 2° — O Sistema Unico de Assisténcia Social Municipal de
Vargem Grande — MA — SUAS, rediza a gestéo da Politica
Municipa de Assisténcia Social, sob 0 comando da Secretaria
Municipal de Assisténciae Desenvolvimento Social, articulando os
servicos, programas, projetos e beneficios da Rede de Protecéo
Socia de Vargem Grande, formada pel as entidades governamentais
e da sociedade civil organizada em entidades de assisténcia social,
com vistas ao enfrentamento das vulnerabilidades e riscos sociais.
Seu foco de atuagdo € a populagdo com maiores indices de
vulnerabilidade e as situagBes de violagdo de direitos, como
objetivo de:

| — prover servigos, programas, projetos e beneficios de protegdo
social basica e protecdo social especia para familias, grupos e
individuos que deles necessitar;

Il — contribuir paraainclusdo e a equidade dos usuarios e grupos
especificos, ampliando o0 acesso aos bens e servigos
socioassistenciais basicos e especials,;

Il — assegurar que as agdes no ambito da politica de assisténcia
socia tenham centralidade na familia, promovendo a convivéncia
familiar e comunitéria, tendo o territorio por referéncia;

IV — monitorar e garantir os padrdes de qualidade dos servigos,
beneficios, programas e projetos,

V — implementar a Politica de Recursos Humanos.
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Art. 3° — O Sistema Unico de Assisténcia Social do Municipio de
Vargem Grande— MA — SUAS, é regido pelos seguintes principios:

I — universalizacdo dos direitos socios assistenciais, a fim de
tornar o destinatério da agdo assistencial alcangével pelas demais
politicas publicas;

Il — igualdade de direitos no acesso ao atendimento, garantindo a
dignidade do cidad&o e sua autonomia, assim como ao seu direito a
beneficios e servicos de qualidade, vedando-se qualquer
comprovagao vexatoria de necessidade;

Il — divulgacdo ampla de beneficios, servigos, programas e
projetos de assisténcia social no municipio;

Secio I

DASDIRETRIZES

Art. 4° — Sao diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social de
Vargem Grande-MA — SUAS:

| — consolidar a Assisténcia Social como uma politica publicade
Estado;

Il — participacéo da populagdo, por meio de organizagdes
representativas, naformulagdo das politicas e no controle das ages
em todos os niveis;

Il — supremacia da necessidade do usuério na determinagéo da
oferta dos servigos socioassistenciais,

IV — garantiada articulagdo entre servigos, beneficios, programas
e projetos da Assisténcia Social;

V — Integracdo e agOes Inter setoriais com as demais politicas
publicas municipais;

VI — Aperfeicoamento da integragdo dos servicos prestados pela
rede socioassistencial governamental e ndo-governamental;
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VII-  Acompanhamento das familias, visando o fortalecimento do
caréter protetivo da familia, ampliando a oferta de servicos.

Art. 5° — O publico destinatério do Sistema Unico de Assisténcia
Socia do Municipio de Vargem Grande — MA — SUAS, é
constituido pelasfamilias, grupos ou individuos, cujas condicbes de
risco e/ou vulnerabilidade social sdo as seguintes:

| — perdaou fragilidade de vinculos de afetividade, relacionais ou
de pertencimento e sociabilidade;

Il — fragilidades préprias do ciclo de vida;

Il — desvantagens pessoais resultantes de deficiéncia sensorial,
mental ou multipla;

IV — identidades estigmatizadas em termos étnico, cultural, de
género ou orientagdo sexual;

V — violagdes de direito resultando em abandono, negligéncia,
exploracéo no trabalho infanto-juvenil, violéncia ou exploragéo
sexual comercial, violéncia domésticafisica e/ou psicol égica, maus
tratos, problemas de subsisténcia e situacdo de mendicanciga;

VI — violénciasocial, resultando em apartacéo social;
VII- trajetdriade vida nas ruas ou situagéo de rug;

VIlI- situagdo de conflito com alei, em cumprimento de medidas
socioeducativas em meio aberto;

IX — vitimas de catéastrofes ou calamidades publicas, com perda
total ou parcial de bens;

X — situagdo de vulnerabilidade social decorrente da pobreza,
privacéo (auséncia de renda, acesso precéario ou nulo aos servicos
publicos).

Art. 6°. S80 segurangas afiancadas pelo SUAS:

| — acolhida: provida por meio da oferta publica de espagos e
servicos para a realizagdo da protegdo social basica e especial,
devendo as instalagBes fisicas e a agdo profissional conter:
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a)condicOes de recepcao;

1. b) escuta profissional qualificada;

2. ¢) informagao;

3.d) referéncig;

4. e) concessao de beneficios;

5.f) agquisicbes materiais e socias;

6. g) abordagem em territdrios de incidéncia de situagdes de
risco;

7. h) oferta de umarede de servicos e de locais de permanéncia
de individuos e familias sob curta, média e longa
permanéncia.

Il —renda: operada por meio da concessao de auxilios financeiros e
da concess@o de beneficios continuados, nos termos da lei, para
cidad&os ndo incluidos no sistema contributivo de protecdo social,
que apresentem vulnerabilidades decorrentes do ciclo de vida e/ou
incapacidade para a vida independente e para o trabal ho;

Il — convivio ou vivéncia familiar, comunitéria e socia: exige a
oferta publica de rede continuada de servicos que garantam
oportunidades e agdo profissional para: a) a construgdo, restauracéo
e o fortalecimento de lagcos de pertencimento, de natureza
geracional, intergeracional, familiar, de vizinhanga e interesses
€OmMuNS e Soci etérios;

1. b) o exercicio capacitador e qualificador de vinculos sociais
e de projetos pessoais e social s de vida em sociedade.

IV — desenvolvimento de autonomia: exige acOes profissionais e
sociais para:

1. @) o desenvolvimento de capacidades e habilidades parao
exercicio da participagéo social e cidadania;

2. b) aconquista de melhores graus de liberdade, respeito a
dignidade humana, protagonismo e certeza de protegdo
social parao cidad&o, a familia e a sociedade; c) conquista
de maior grau de independéncia pessoa e qualidade, nos
lagos sociai's, para os cidadaos sob contingéncias e
vicissitudes.

V — apoio e auxilio: quando sob riscos circunstanciais, exige a
oferta de auxilios em bens materiais e em peclnia, em caréter
transitério, denominados de beneficios eventuais para as familias,
seus membros e individuos.
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CAPITULO 111

DA GESTAO E ORGANIZACAO DO SISTEMA UNICO DE
ASSISTENCIA SOCIAL — SUAS NO MUNICIPIO DE
VARGEM GRANDE

Secéo |

DA GESTAO

Art. 7° — A Secretariade Assisténcia e Desenvolvimento Social do
Municipio de Vargem Grande — MA — SUAS, é gerido pela
SecretariaMunicipal de Assisténciae Desenvolvimento Social, com
as atribuicbes de formular as diretrizes, plangjar, coordenar a
execucao, monitorar e avaliar as agdes da rede socioassistencial de
abrangéncia local e regiona, dém de executar as agdes de
abrangénciaterritorial, municipal eregional.

Par &grafo Unico — Cabe & Secretaria Municipa de Assisténcia e
Desenvolvimento Socia estabelecer sistema de regulacdo para a
efetivac8o dos principios e diretrizes, mediante a normatizag&o dos
processos de trabaho, a definicdo dos padres de qualidade, os
fluxos e interfaces entre os servigos, a promogéo da articulacéo
interinstitucional e intersetorial, o estabel ecimento de mecanismos
de acompanhamento técnico-metodoldgico e a supervisdo da rede
socioassistencia diretae conveniada, assim como 0 monitoramento
da execucdo e avaliacdo dos resultados dos servicos.

Secéo ||

DA ORGANIZACAO

Art. 8° — O Sistema Municipal de Assisténcia Social de Vargem
Grande — MA — SUAS, compde juntamente com a Uniéo e o
Estado, modelo de gestéo com divisdo de competéncias, atuando
segundo as seguintes bases organizacionais:

| — amatricialidade sociofamiliar com desenvolvimento das agdes
com centralidade na familia, independentemente de seu formato ou
model o;

Il — aterritorializagdo caracteriza-se pela oferta de servicos
baseada na proximidade do cidaddo e dos locais de maior
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vulnerabilidade e risco social, sendo local e regional, no caso do
atendimento da protecdo social especial;

Il — constitui¢&o de servigos socioassistenciai s cuja execucdo seja
garantida, como primazia do Governo Municipal, mediante
parcerias estabelecidas com as entidades e organizagbes de
assisténcia social; tais servicos e programas visam a melhoria da
vida da populagdo, em particular, atendendo suas necessidades
basicas, através da observancia dos objetivos, principios e
diretrizes, ordenados em rede de protecdo social bésica e especial,
conforme prevé a Politica Nacional de Assisténcia Social.

IV — o financiamento tem como base o porte e o nivel de Gestao
de Vargem Grande — MA, a complexidade dos servicos,
hierarquizados e complementares, acontinuidade do financiamento,
0 repasse regular e automético de recursos dos dois Fundos,
Nacional e Estadua para o Municipio, o co-financiamento das
acOes e 0 estabel ecimento de pisos de atencéo.

V — ocontrole social e a participagdo popular;

VI — apoaliticade recursos humanos estabel ecida em conformidade
com o que dispde a Norma Operacional Bésica/Recursos Humanos
do Sistema Unico de Assisténcia Sociad — NOB/RH/SUAS,
Resolucéo CNAS n° 01/2007, emitida pelo Conselho Nacional de
Assisténcia Social.

VIl — o sistema de monitoramento, avaliacdo e informag&o visa o
plangjamento, a mensuragdo da eficiéncia e eficicia da politica,
assim como arealizagdo de estudos e diagndsticos.

e 1° —Paraefeito da execucdo e oferta dos servigos
socioassistenciais, com base no territério, o Municipio de
Vargem Grande — MA, é definido como Municipio de
Gestéo

Bésica, conforme a Resolugdo CNAS n°145/2004 do Conselho
Nacional de Assisténcia Social, de 15 de outubro de 2004.

e 2°—0Os Conselhos Municipais de Paliticas Publicas
Setoriais e de Direitos, notadamente o de Assisténcia Social,
estdo vinculados a Secretaria Municipal de Assisténciae
Desenvolvimento Social, através da Secretaria Executiva
dos Conselhos, que provera ainfraestrutura necesséria para
0 seu funcionamento, garantindo recursos materiais,
humanos e financeiros, inclusive com despesas referentes a
passagens e diarias de consel heiros representantes do
governo ou da sociedade civil, quando estiverem no
exercicio de suas atribuicdes.
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e 3°— Asentidades e organizacOes sdo consideradas de
assisténcia socia quando seus atos constitutivos definirem
expressamente sua natureza, objetivos, missdo e publico-
avo, de acordo com as disposi¢cies da Lel Federal n
8.742/93, regulamentada pelo Decreto Federal n°
6.308/2007, de 14 de dezembro de 2007. S&o caracteristicas
essenciais das entidades e organizacOes de assisténcia social:

| — realizar atendimento, assessoramento ou defesa de garantiade
direitos na dreada assisténcia social, naformadestalLei;

Il — garantir auniversalidade do atendimento, independentemente
de contraprestacéo de servicos do usuario;

Il — ter finalidade publica e transparéncia nas suas acoes.

e 4°—0O controle social do SUAS no Municipio efetiva-se
por intermédio do Conselho Municipa de Assisténcia Social
-CMAS e das Conferéncias Municipais de Assisténcia
Social, além de outros féruns de discussdo da sociedade
civil.

e 5°— Asentidades e organizagdes de assisténcia socia que
incorrerem em irregul aridades na aplicagéo dos recursos que
Ihes foram repassados pel os poderes publicos, teréo a sua
vinculagdo ao SUAS cancelada, sem prejuizo de
responsabilidade civil e penal.

Art. 9° — Os servicos socioassistenciais no Sistema Unico de
Assisténcia Social do Municipio de Vargem Grande — SUAS, sdo
organi zados segundo as seguintes fungdes:

I — Vigilancia Socioassistencial — Refere-se a producéo,
sistematizacdo de informagdes, indicadores e indices
territorializados das situac6es de vulnerabilidade e de risco pessoal
e socia queincidem sobre familias/pessoas nos diferentes ciclos de
vida;

Il — Protecéo Social — Consiste no conjunto de agdes, cuidados,
atencBes, beneficios e auxilios ofertados pelo Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS, para reducéo e prevencéo do impacto
das vicissitudes sociais e naturais ao ciclo de vida, a dignidade
humana e a familia como nucleo basico de sustentacdo afetiva,
bioldgica e relacional. Com base nas vulnerabilidades e riscos
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sociais, as proteces sociais sf0 ofertadas no Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS, por niveis de complexidade: Protegdo
Social Basica e Protegdo Socia Especia de Média e Alta
Complexidade;

Il — DefesaSocial elnstitucional — A protegéo social, tanto basica
quanto especial, deve ser organizada de forma a garantir aos seus
usuarios o acesso ao conhecimento dos direitos socioassistenciais e
sua defesa.

Art. 10 — Os servigos de protecdo socia basica, realizam
acompanhamento preventivo a individuos e suas familias em
situacdo de vulnerabilidade e risco social, por meio de agbes que
objetivam a promocéo, o desenvolvimento de potencialidades,
assim como o fortalecimento de vinculos familiares, comunitérios e
socials.

Art. 11 — S8o considerados servicos de protecdo socia bésica de
Assisténcia Social aqueles que potencializam a familia como
unidade de referéncia, fortalecendo seus vinculos internos e
externos de solidariedade, através do protagonismo de seus
membros e da oferta de um conjunto de servigos locais que visam a
convivéncia, a socializagdo e ao acolhimento em familias cujos
vinculos familiar e comunitério ndo foram rompidos, bem como a
promocao daintegracdo ao mercado de trabal ho.

Art. 12. As protegBes socials, basica e especial, serdo ofertadas
precipuamente no Centro de Referéncia de Assisténcia Social —
CRAS e no Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social — CREAS, respectivamente, e pelas entidades de assisténcia
social.

¢ 1°0 CRAS é aunidade publica municipal, de base
territorial, localizada em &reas com maiores indices de
vulnerabilidade e risco social, destinada a articulagdo dos
Servigos socioassistenciais no seu territorio de abrangénciae
aprestacdo de servigos, programas e projetos
socioassistenciais de protegdo social bésica as familias.

e 2° O CREAS é aunidade publica de abrangéncia e gestéo
municipal, estadual ou regional, destinada a prestagéo de
servigos aindividuos e familias que se encontram em
Situago de risco pessoal ou social, por violag&o de direitos
ou contingéncia, que demandam intervencdes especializadas
da protegdo social especial.

e 3°Os CRAS e 0s CREAS sdo unidades publicas estatais
instituidas no &mbito do SUAS, que possuem interface com
as demais politicas publicas e articulam, coordenam e
ofertam os servicos, programas, projetos e beneficios da
assisténcia social.
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Art. 13. A implantag@o das unidades de CRAS e CREAS deve
observar as diretrizes da:

| —territorializag8io — of erta capilar de servigos baseada naldgicada
proximidade do cotidiano de vida do cidadd e com o intuito de
desenvolver seu carédter preventivo e educativo nos territorios de
maior vulnerabilidade e risco social;

Il — universalizagdo — a fim de que a protecéo social basica sgja
prestada na totalidade dos territorios do municipio;

Il — regionalizacdo — prestag@o de servigos socioassistenciais de
protecdo social especial cujos custos ou auséncia de demanda
municipal justifiquem rederegional e desconcentradade servigosno
ambito do Estado.

Art. 14. As unidades publicas estatais instituidas no ambito do
SUAS integram aestrutura administrativado Municipio de Vargem
Grande, quais sgjam:

| —CRAS;

Il - CREAS.

Parégrafo Unico. As instalagbes das unidades publicas estatais
devem ser compativeis com 0s servicos neles ofertados, com
espagos para trabalhos em grupo e ambientes especificos para
recepcdo e atendimento reservado das familias e individuos,
assegurada a acessibilidade as pessoas idosas e com deficiéncia.

Art. 15. As ofertas socioassistenciais nas unidades publicas
pressupdem a constituicdo de equipe de referéncia na forma das
ResolugBes n° 269, de 13 de dezembro de 2006; n° 17, de 20 de
junho de 2011; e n® 9, de 25 de abril de 2014, do CNAS.

Pardgrafo Unico. O diagndstico socioterritorial e os dados de
Vigilancia Socioassistencial sdo fundamentais para a defini¢do da
forma de of erta da proteg&o social béasica e especial.

Art. 16 — A Protecgo Social Especial € modalidade de atendimento
assistencial, destinada a familias e individuos que se encontram em
situagdo de risco pessoal e social, por ocorréncia de abandono,
negligéncia, maus tratos fisicos e/ou psiquicos, violéncia sexual,
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uso de substancias psicoativas, cumprimento de medida socio-
educativas em meio aberto, situacéo de rua, situagdo de trabalho
infanto-juvenil. E composta por servicos de Média e Alta
Complexidade.

Art. 17 — A Protegdo Social Especia de Média Complexidade
oferece atendimento as familias ou individuos cujos direitos sdo
violados e cujos vinculos familiares e comunitarios estéo
fragilizados, mas ndo rompidos, requerendo atencdo especiaizadae
individualizada, além de acompanhamento continuo e monitorado.

Art. 18 — Os servigos de Protecdo Social Especia de Alta
Complexidade sdo aqueles que garantem protegdo integral para
familias e individuos que se encontram sem referéncia e/ou em
situacdo de ameaga, necessitando ser retirados do seu nucleo
familiar e/ou comunitério.

Par &gr afo Unico — Os servigos da protecéo social especial, devido
ao tamanho do municipio e sua capacidade, podem ser oferecidos
em base regional, organizados mediante consorcio intermunicipal .

Art. 19 — Cabe a0 municipio a oferta de beneficios eventuais e
emergencials, conforme o Decreto Federal n° 6.307/2007, de 14 de
dezembrode 2007.

Art. 20 — Os Instrumentos de Gestdo se caracterizam como
ferramentas de plangjamento nas trés esferas de governo: Uni&o,

Estado e Municipio, tendo como paréametro o diagndstico social e 0s
eixos de protecdo social, basica e especial, sendo eles:

| — Plano Municipal de Assisténcia Social;
Il — Orgamento da Assisténcia Social;
Il — Gestdo dalnformacdo, Monitoramento e Avaliagéo;

IV — Relatério Anual de Gestao.

CAPITULO VI

e-Dom - LEI N° 612/2017 - Vargem Grande (MA), terca-feira, 02 de maio de 2017



e'Dom iﬂ DIARIO OFICIAL

Vargem Grande (MA), terca-feira, 02 de maio de 2017

DO FINANCIAMENTO

Art. 21. O financiamento da Politica Municipal de Assisténcia
Social € previsto e executado através dos instrumentos de
plangjamento orgamentério municipal, que se desdobram no Plano
Plurianual, na Le de Diretrizes Orcamenté&rias € na Le
Orcamentéria Anual.

Parégrafo Unico. O orgamento da assisténcia social devera ser
inserido naLel Orcamentéaria Anual, devendo os recursos alocados
no Fundo Municipa de Assisténcia Social serem voltados a
operacionalizagdo, prestacdo, aprimoramento e viabilizagdo dos
Servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 22. Caberd ao 6rgdo gestor da assisténcia social responsavel
pela utilizagdo dos recursos do respectivo Fundo Municipal de
Assisténcia Socia o controle e 0 acompanhamento dos servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais, por meio dos
respectivos 6érgdos de controle, independentemente de agdes do
0rgao repassador dos recursos.

Paréagrafo Unico. Os entes transferidores poderdo requisitar
informagdes referentes a aplicacdo dos recursos oriundos do seu
fundo de assisténcia social, parafins de andlise e acompanhamento
de suaboa e regular utilizagéo.

Art. 23 — Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal de Vargem Grande, Estado do
Maranhao, aos dois dias do més de maio do ano de dois mil e
dezessete .

José Carlos de Oliveira Barros

Prefeito Municipal
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DispOe sobre a Reestruturagdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social e o Fundo Municipal de Assisténcia Socia e, da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VARGEM GRANDE, no uso de suas atribuicBes que lhes sio conferidas pela Lei Organica
Municipal e a Constitui¢io Federal, faz saber a seguinte Lei:

CAPITULO|

Da natur eza, obj etivos e or ganizacédo da Assisténcia Social

Art. 1°- A Assisténcia Social é a Politica Publica de Seguridade Social nédo contributiva, com a finalidade de prover os minimos sociais,
realizada através de um conjunto integrado de acfes de iniciativa governamental e da sociedade civil, para garantir o atendimento as
necessi dades basi cas da popul agéo.

Art. 2° — A Organizagéo de Assisténcia Social, no municipio, regida pelos principios estabel ecidos no art. 4° daLei Organicada Assisténcia
Socia n° 8.742, de 07.12.1993, e estruturada como a Politica Publica, de conformidade com as diretrizes constantes no art. 2° da Lei
Estadual n° 6.519, de 21.12.1995, tem 0s objetivos seguintes:

1. Garantir protegéo afamilia, a maternidade, ainfancia, a adolescénciae avelhice;

2. Proporcionar amparo as criangas e adol escentes carentes,

3. Proporcionar aos desempregados acesso ao mercado de trabalho e arenda;

4. Promover a habilitacdo e reabilitagdo das pessoas portadoras de deficiéncig;

5. Viahilizar para as pessoas carentes e socialmente excluidas o acesso aos beneficios permanentes e eventuais, previstosnalLe n°
8.742, de 07.12.1993.

Art. 3° — As acles da dreada Assisténcia Social, no municipio, sdo organizadas em sistema descentralizado e participativo, constituido pelas
instituicBes governamentais e participativas, constituidas pelas institui¢des governamentais e entidades civis, abrangidas por esta Lei, que
articulem meios, esforgos e recursos, e por um conjunto de instancias deliberativas compostas pel os diversos atores institucionais.

Art. 4° — As agdes de Assisténcia Social, no ambito das institui¢des governamentais e entidades civis, observardo as normas expedidas pelos
Conselhos Nacional, Estadual e Municipal de Assisténcia Social .

Art. 5° — Compete a Assisténcia Social, cujo objeto sdo as pessoas e familias carentes, situadas abaixo do nivel de pobreza, socialmente

excluidas ou em risco de exclusdo, tomar iniciativas e articul ar-se com as demais Politicas Pdblicas, os minimos sociais que propiciem a seus
usudrios acesso arenda, a promogao pessoal, aintegragdo social e o exercicio da cidadania efetiva.

CAPITULO I

Do Org&o Gestor Municipal

Art. 6° — A SecretariaMunicipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social, componente do primeiro escal&o do Poder Executivo Municipal,
além de exercer o comando Unico da Politica de Assisténcia Social no Municipio, compete:
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1. Coordenar €/ ou executar as ages no campo da Assisténcia Social;

2. Propor ao Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, a Politica Municipal de Assisténcia Social, suas normas gerais, bem
como os critérios de prioridade e elegibilidade, os padrées de qualidade na prestagéo de servicos e beneficios, e execucéo de
programas e projetos assistenciais;

3. Elaborar e encaminhar a0 CMAS a proposta orcamentéria anual da Assisténcia Social;

4. Encaminhar & apreciacdo do Conselho Municipa de Assisténcia Social — CMAS, relatérios trimestrais e anuais das atividades, e
realizag&o financeira dos recursos da Assisténcia Social;

5. Prestar assessoramento técnico as institui¢des governamentais e entidades civis, componentes da rede municipal de protecéo social;

6. Diligenciar a capacitagéo socio-institucional dos executores da Politica de Assisténcia Social, no municipio;

7. Promover estudos e pesquisas para fundamentar a andlise de necessidades e formulagéo de proposicoes, para area de Assisténcia
Social;

8. Estruturar e administrar o Sistema de Informagdes Gerenciais, inclusive o Cadastro de I nstitui¢des e Entidades integrantes da Rede de
Protecéo Socia do Municipio;

9. Articular-se com os 6rgéos responsaveis pelas politicas de educacao, salde, trabalho e renda, e as demais politicas setoriais, tendo em
vista, garantir 0s minimos sociais para Seus usuarios;

10. Editar atos normativos necessarios a gestdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social, de acordo com as diretrizes do Conselho
Municipal de Assisténcia Socia — CMAS;

11. Elaborar e submeter a0 Conselho Municipa de Assisténcia Social — CMAS, os planos anuais e plurianuais de aplicaggo dos recursos
do Fundo Municipal de Assisténcia Social;

12. Elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social, de acordo com os principios e diretrizes da Politica Estadual de Assisténcia Socidl;

13. Gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social, sobre orientagéo e controle do Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS.

CAPITULO 111

Do Conselho Municipal de Assisténcia Social

Secéo |

Da natureza, finalidade e competénciasdo CMAS

Art. 7° — Fica criado o Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, 6rgéo deliberativo do sistema de Gestdo descentralizada e
participativa da Assisténcia Social, de caréter permanente e composi¢go paritéria entre o governo e a sociedade civil, vinculado ao érgdo da
administragdo publica municipal, responsavel pelaimplementacdo da Politica de Assisténcia Social, no Municipio.

Art. 8° — Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS:

1. Elaborar e aprovar o préprio Regimento Interno;

2. Estabelecer as diretrizes para aelaboracéo da Politica e do Plano Municipal de Assisténcia Social, em consonancia com as Politicas
Nacional e Estadual de Assisténcia Social;

3.Aprovar aPolitica e o Plano Municipais de Assisténcia Social, elaborados a partir das proposi¢des da Conferéncia Municipal

de Assisténcia Social;
4. Normatizar complementarmente as a¢0es e regulamentar a prestacéo de servigos assistenciais, publicos e privados, no ambito do
municipio;

5. Normatizar e efetuar as inscri¢es dos 6rgaos governamentais e entidades civis prestadoras de servicos assistenciais, paraintegrarem
arede de protegéo social do municipio;
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6. Convocar ordinariamente, a cada dois anos, a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, paraavaliar a situagdo da Assisténcia
Social e propor diretrizes para o aperfeicoamento do sistema Municipal de Assisténcia Social;
7. Definir critérios de repasse de recursos do Fundo Municipal da Assisténcia Social, destinados as institui¢des governamentais e
entidades civis, integrantes da rede municipal de protecdo social;
8. Apreciar e aprovar preliminarmente a proposta orcamentéria anual da Assisténcia Social, para compor o Orgcamento Municipal;
9. Acompanhar e avaliar aimplementaco da Politica de Assisténcia Social, bem como o desempenho, a qualidade e os ganhos sociais
dos programas, projetos, servigos e beneficios de Assisténcia Social;
10. Acompanhar, fiscalizar e avaliar a gestéo dos recursos financeiros destinados a Assisténcia Social;
11. Supervisionar e avaliar aadministracéo e os resultados do Fundo Municipal de Assisténcia Social;
12. Propor arealizag&o de estudos e pesquisas, com vistas aidentificar situacfes rel evantes naimplementag&o da Politica e na prestagdo
dos servicos de Assisténcia Social;
13. Divulgar, no Di&rio Oficial do Municipio ou equivalente, suas deliberacdes de carater geral;
14. Regulamentar suplementarmente, as normas estabel ecidas pel os Conselhos Nacional e Estadual de Assisténcia Social, de acordo com
oart. 22, daLei Federa n° 7.842, de 07.12.1993;
15. Acompanhar as condicoes de acesso e de atendimento & populagéo usudria, pelos 6rgdos governamentais e entidades civis de
Assisténcia Social, requerendo medidas para a correcéo de desvios ou erros identificados;
16. Propor modificagdes na estrutura dos 6rgéos municipais, voltadas para a Assisténcia Social;
17. Diligenciar o cumprimento dos principios e diretrizesdaLei n° 8.742, de 07.12.1993 — Lei Organica da Assisténcia Social.

Secio |

Da composicao

Art. 9° — O Conselho Municipal de Assisténcia Socia — CMAS, comp8em-se de 10 (dez) membros e respectivos suplentes, e tem
composi¢ao paritaria de representantes de 6rgdos governamentais do Poder Executivo Municipa e de entidades civis, que atuem na érea
social.

e 1°— Compordo o0 CMAS representantes dos seguintes 6rgéos governamentais:

1. O titular a secretaria municipal gestora da Politica de Assisténcia Social no municipio;
2. 1(um) representante do 6rgdo municipal gestor da Politica de Educacao;

3. 1(um) representante do 6rgdo municipal gestor de Politica de Salde;

4. 1(um) representante do 6rgao municipal da Cultura;

5. 1(um) representante do 6rgdo municipal de Agricultura;

e 2° — As5(cinco) entidades civis que compdem 0 CMAS s80 sel ecionados mediante as condicfes seguintes:

1. 2 (dois) representante dos usuérios ou organi zagdes de usuarios da Assisténcia Social;
2. 2 (dois) representantes de entidades de Assisténcia Social;
3.1 (um) representante de organizagdes de trabal hadores do setor da assisténcia social .

e 3° — Paraefeito desta Lei, consideram-se:
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1. Organizacdo de usuarios aquel as que congregam, representam e defendem os interesses dos segmentos previstos naLOAS, sendo
usuérios da Assisténcia Social a crianga, o adolescente, 0 idoso e a pessoa portadora de deficiéncia

2. Entidades prestadoras de servigos e organizacdes de Assisténcia Social, aquelas que, sem fins lucrativos, prestam atendimento
assistencial especifico ou assessoramento aos beneficiarios abrangidos pelaLOAS;

3. Trabalhadores do setor, as entidades de representagéo de categorias profissionais, que tem especificamente como area de atuagéo a
Assisténcia Social, aquelas que, sem fins lucrativos, prestam atendimento assistencial especifico ou assessoramento aos beneficiarios
abrangidos pela LOAS.

4. 4° — As entidades civis que compdem 0 CMAS séo escolhidas no Férum Permanente de Entidades ndo governamentais de
Assisténcia Socia ou instancia equivalente, mediante el ei¢cdo entre os proprios membros.

5. 5° — Somente sera admitida a participacdo no CMAS de entidades juridicamente constituidas e em regular funcionamento.

Art. 10L — Os 6rgéos governamentais e as entidades civis que compdem o CMAS poderdo, a qual quer tempo, realizar a substitui¢do de seus
respectivos representantes, através de comunicagdo expressa, encaminhada ao Presidente do Conselho.

e 1° — Sera substituido pelainstituicdo ou entidade que representa, 0 membro do CMAS que renunciar ou perder seu mandamento.

Art. 11 — Os membros do CMAS serdo indicados pelos respectivos titulares das institui¢des ou entidades que compdem o colegiado, e
nomeados pelo Prefeito Municipal, para mandato de 2 (dois) anos, permitida a recondugao, por igual periodo.

PARAGRAFO UNICO: Cada titular do CMAS tera um suplente indicado pela titular da entidade representada e nomeado pelo Prefeito
Municipal, nas mesmas condi¢des do titular.

Seczo |11

Da organizagéo e funcionamento do CMAS

Art. 12 — A organizacdo e o funcionamento do CMAS serdo estabelecidos em seu Regimento Interno, elaborado pelo préprio Conselho e
referendado por ato do Chefe do Executivo Municipal.

Art. 13 — O CMAS sera presidido por um de seus integrantes, eleito entre si, para mandato de dois (dois ) anos, permitida uma Unica
reconducdo paraigual periodo.

PARAGRAFO UNICO — Juntamente e nas mesmas condicdes do Presidente, seré eleito o vice-presidente, que o substituira nas faltas e
impedimentos.

Art. 14 — O funcionamento do CMAS obedecera as normas seguintes:

1. O Plenério é 6rgao de deliberagéo superior;
2. Asreunides plendrias realizar-se-8o, ordinariamente, umavez por més e, extraordinariamente, quando ocorrer causa justa e urgente,

e-Dom - LEI N° 611/2017 - Vargem Grande (MA), terca-feira, 02 de maio de 2017



e'Dom %in DIARIO OFICIAL

Vargem Grande (MA), terca-feira, 02 de maio de 2017

por convocagdo do Presidente ou requerimento de 1/3(um terco) de seus membros;
3. As deliberaces seréo tomadas pelo voto da maioria dos consel heiros em reuni&o, com a presenga da maioria absoluta dos membros.

Art. 15— Asfuncdes de Conselheiros do CMA'S ndo serdo remuneradas, sendo seu exercicio considerado servico publico relevante, prestado
ao Municipio.

Art. 16 — O Orgdo Municipal Gestor da Politica de Assisténcia Social proverd o CMAS das condigdes politicas, técnicas, administrativas,
logisticas e financeiras para seu funcionamento efetivo.

Art. 17 — Paramelhorar o desempenho de suas fungdes o CMAS podera recorrer ao assessoramento e auxilio de instituicdes e/ou pessoas
com especializagdo especifica, mediante os critérios seguintes:

Art.

1. Consideram-se colaboradores do CMAS as institui¢des formadoras de recursos humanos para a Assisténcia Social, e asentidades
representativas de profissionais e usuarios e Assisténcia Social, sem embargo de sua condi¢éo de membro do mesmo Consel ho;
2. Poder&o ser convocadas pessoas ou institui¢des de notdria especializag8o para assessorar 0 CMAS, em assuntos especificos.

CAPITULO IV

DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

18 — Fica criado o Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, como instrumento de captagéo e aplicacdo de recursos destinados

ao financiamento das agdes da Assisténcia Social, executadas e coordenadas pelo 6rgdo da administragdo publica municipal, gestor da
Politica de Assisténcia Social.

Art.

e 1°— O FMAS ficavinculado diretamente ao mencionado 6rgao gestor da Politica de Assisténcia Social, integrante do Poder
Executivo Municipal.
e 2°— O FMAS seragerido pelo titular do 6rgéo referido no parégrafo anterior, de acordo com a Politica de Assisténcia Social.

19 — Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social- FMAS:

1. Recursos provenientes de transferéncias dos Fundos Nacional e Estadual de Assisténcia Socidl;

2. Dotages orgamentérias do municipio e recursos adicionais que a Lei estabelecer no transcorrer de cada exercicio;

3. Doacgdes, auxilios e contribuigdes, subvencdes e transferéncias de entidades nacionais e internacionai's, organizagGes governamentais
e ndo governamentais.

4. Receitas de aplicagOes financeiras de recursos do FMAS, realizada naformadalLei;

5. Parcelas do produto de arrecadagao de outras receitas proprias, oriundas de financiamento das atividades econdmicas, de prestacéo de
servigos e de outras transferéncias, que o FMAS tenha direito de receber, por forgadalei, e de convénios no setor;

6. Produtos de convénios firmados com outras entidades financiadoras;

7. Receitas provenientes da alienagdo de bens moéveis e iméveis do Estado, no ambito da Assisténcia Social;
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8. Doacles em espécie feita diretamente ao FMAS,
9. Recursos provenientes de concursos de prognosticos, sorteios e loterias, no ambito do Governo Municipal;
10. Outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

e 1°— A dotacéo orcamentaria prevista para o 6rgéo da Administracéo Publica Municipal, responsavel pela Assisténcia Social serd
automati camente transferida para conta do Fundo Municipal de Assisténcia Social, téo logo sejam realizadas as receitas
correspondentes.

e 20— Qs recursos que compdem o FMAS serdo depositados em institui¢cdes financeiras oficial, em conta especial, sobre a

denominagdo de Fundo Municipal de Assisténcia Social, com CNPJ proprio.

3°— A proposta orgamentéria do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, constara no Plano de Governo do Municipio.

e 4°— O orgamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, integrard o orgamento do 6rgéo da administraggo publica
municipal, responsavel pela gestdo da Politica de Assisténcia Social.

Art. 20 — Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, seréo aplicados em:

1. Financiamento total ou parcial de programas, projetos, servicos e beneficios de Assisténcia Social, desenvolvidos pelo Orgéo da
Administracgo Pdblica Municipal, responsavel pela execucdo da Politica de Assisténcia Social ou por 6rgdos conveniados,

2. Pagamento pela prestagdo de servigos e entidades conveniadas de direito publico ou privadas, para execucéo de programas e projetos
especificos do setor de Assisténcia Social;

3. Aquisi¢do de material de consumo e de outros insumos necessarios ao desenvolvimento dos programas e Projetos de Assisténcia
Social;

4. Construgao, reforma, ampliagdo, aquisicao ou locagdo de imoveis para prestacéo de servicos de Assisténcia Social;

5. Desenvolvimento e aperfeigoamento dos instrumentos de gestdo, planejamento, administragdo e controle das ages de Assisténcia
Social;

6. Desenvolvimento de programas de capacitagdo e aperfeicoamento de recursos humanos na area de Assisténcia Social;

7. Concessdo de beneficios eventuais, conforme o disposto nosincisos | ell do art.15 da Lei Organica da Assisténcia Social.

CAPITULO YV

DASDISPOSICOES GERAISE TRANSITORIAS

Art. 21 — O Poder Executivo tem o prazo de 60(sessenta) dias a partir da publicagdo desta Lei, para nomear e dar posse aos membros do
Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS.

Art. 22 — O Conselho Municipa de Assisténcia Social — CMAS, a partir da data de posse dos seus membros, tem o prazo de 45(quarenta e
cinco) dias paraelaborar o seu Regimento Interno.

Art. 23 — Estalel entrard em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas todas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Vargem Grande, Estado do Maranh&o, aos 02 dias do més de maio do ano de dois mil e dezessete .
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José Carlos de Oliveira Barros

Prefeito Municipa
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