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AVISO DE CONTRATACAO DIRETA N°
DE-003/2025-CPC/PMVG

CONTRATANTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM GRANDE/MA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

OBJETO

para Contratacdo de empresa para Prestacédo de Servicos de Manutencdo de Sistemas
dos Programas da Secretaria de Assisténcia Social do Municipio de Vargem
Grande/MA, conforme condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Aviso
de Contratacdo Direta e seus anexos.

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO
R$ 46.400,00 (quarenta e seis mil e quatrocentos reais)

DATA DO FIM DE RECEBIMENTO DE PROPOSTAS
25 de marcgo de 2025

HORARIO
Até as 14h00min.

CRITERIO DE JULGAMENTO:
Menor Preco Por Item

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS
(SIM)
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PREAMBULO:

Torna-se publico que a PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM GRANDE/MA, por
meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, instituida pela PORTARIA N° 019/2025, publicado em 02 de Janeiro de 2025,
realizara Dispensa Eletronica, com critério de julgamento menor preco por Item, na
hipétese do art. 75, inciso I, nos termos da Lei n.° 14.133, de 1° de abril de 2021, do
Decreto Municipal n° 028/2023 e demais normas aplicaveis.

Data da sessdo: 25/03/2025

Link: https://licitamaisbrasil.com.br/
Critério de Julgamento: menor preco por item

1. OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA

1.1. O objeto do presente procedimento é a escolha da proposta mais vantajosa para
a contratacdo, por dispensa de licitacdo, de empresa especializada para Contratacdo
de empresa para Prestacdo de Servicos de Manuteng&o de Sistemas dos Programas
da Secretaria de Assisténcia Social do Municipio de Vargem Grande/MA, conforme
condi¢bes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Aviso de Contratagdo Direta
€ Seus anexos.

1.2. O critério de julgamento adotado sera o menor prego por item, observadas as
exigéncias contidas neste Aviso de Contratagdo Direta e seus Anexos quanto as
especificagbes do objeto.

1.3. A participacdo na presente dispensa eletrénica ocorrera por meio do Sistema de
Dispensa Eletronica, ferramenta informatizada integrante do Sistema de Compras da
Plataforma  Licita Mais  Brasil, disponivel, no endereco  eletrbnico
https://licitamaisbrasil.com.br/.

1.3.1. O procedimento seré divulgado no Portal de Transparéncia do Municipio, na
Plataforma Licita Mais Brasil e no Portal Nacional de Contratacdes Publicas - PNCP.
1.3.2. O fornecedor € o responséavel por qualquer transacao efetuada diretamente ou
por seu representante no Sistema de Dispensa Eletrénica, ndo cabendo ao provedor do
Sistema ou ao 6rgdo entidade promotor do procedimento a responsabilidade por
eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros nao
autorizados.

1.4.  N&o poderéo participar desta dispensa de licitagdo os fornecedores:

1.4.1. que ndo atendam as condicdes deste Aviso de Contratacdo Direta e seu(s)
anexo(s);

1.4.2. estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes
expressos para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

1.4.3. que se enquadrem nas seguintes vedacoes:

a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a contratacéo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a
ele relacionados;
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b) empresa, isoladamente ou em consércio, responsavel pela elaboracdo do
projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja
dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento)
do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a
contratacéo versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ela necesséarios;

C) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacao,
impossibilitada de contratar em decorréncia de sancdo que lhe foi imposta;
d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,

financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo ou entidade contratante ou com
agente publico que desempenhe fun¢do na dispensa de licitagdo ou atue na fiscalizagéo
ou na gestao do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404,
de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;
f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagao do aviso,

tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de
trabalho infantil, por submisséo de trabalhadores a condi¢des anélogas as de escravo
ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacéo trabalhista.

1.4.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo
grupo econbmico;
1.4.3.2. O disposto na alinea “c” aplica-se também ao fornecedor que atue em

substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da
sangédo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que
devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacéo fraudulenta da personalidade juridica
do fornecedor;

1.4.4. organizacgdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condigc&o (Acordao n° 746/2014-TCU-Plenario); e

1.5. Sera permitida a participacdo de cooperativas, desde que apresentem
demonstrativo de atuagcdo em regime cooperado, com reparticdo de receitas e despesas
entre os cooperados e atendam ao art. 16 da Lei n°® 14.133, de 2021.

1.5.1. Em sendo permitida a participagdo de cooperativas, serédo estendidas a elas os
beneficios previstos para as microempresas e empresas de pequeno porte quando elas
atenderem ao disposto no art. 34 da Lein.° 11.488, de 15 de junho de 2007.

1.6. N&o podera participar, direta ou indiretamente, da dispensa eletrénica ou da
execucgdo do contrato agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser
observadas as situacfes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou
apés o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a
matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n.° 14.133, de 2021.

2. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA
PROPOSTA INICIAL

2.1. O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletrbnica ocorrera com o
cadastramento de sua proposta inicial, na forma deste item.
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2.2. O fornecedor interessado, apos a divulgacdo do Aviso de Contratacdo Direta,
encaminhard, exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletrénica, a proposta
com a descricdo do objeto ofertado, a marca do produto, quando for o caso, e 0 preco
ou o desconto, até a data e o horério estabelecidos para abertura do procedimento.
2.3. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta, em especial 0 pre¢o ou
o desconto ofertados, vinculam a Contratada.

2.4.  Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam
direta ou indiretamente na execuc¢éo do objeto;

2.4.1. A proposta devera conter declaracdo de que compreende a integralidade dos
custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal,
nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e
nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.
2.4.2. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo
de exclusiva responsabilidade do fornecedor, ndo lhe assistindo o direito de pleitear
qualquer alteracéo, sob alegacéo de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

2.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em
percentuais variaveis, a cotacdo adequada serd aquela correspondente a média dos
efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

2.6. Independentemente do percentual do tributo que constar da planilha, no
pagamento serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos pela legislacdo vigente.
2.7. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar
da data de sua apresentacao.

2.8. No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor devera, também, assinalar
Termo de Aceitagdo, em campo préoprio do sistema eletrénico, relativo as seguintes
declaracdes:

2.8.1. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

2.8.2. que esté ciente e concorda com as condi¢des contidas no Aviso de Contratacdo
Direta e seus anexos;

2.8.3. que se responsabiliza pelas transacdes que forem efetuadas no sistema,
assumindo-as como firmes e verdadeiras;

2.8.4. que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n°® 8.213/91.

2.8.5. que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicéo;

2.9. O fornecedor organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo
proprio do sistema eletrénico, que cumpre 0s requisitos estabelecidos no artigo 16 da
Lein®14.133, de 2021.

5|46
RUA DR. NINA RODRIGUES, N° 20 CENTRO, CEP: 65430-000
CNPJ: 05.648.738/0001-83 | prefeituradevargemgrande@gmail.com


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8213cons.htm#art93
https://normas.leg.br/?urn=urn:lex:br:federal:constituicao:1988-10-05;1988#art7
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art16
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art16

PREFEITURA DE . ..
(/o\ vargem Secretaria Municipal de
e Assisténcia e Desenvolvimento
7 Grande

Social

UNIAO, FORGA E COMPROMISSD!

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM GRANDE - MARANHAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

AVISO DE CONTRATACAO DIRETA N° 003/2025
(Processo Administrativo n.° 0101.08184.2025)

2.10. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletrénico,
que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de
2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a
49, observado o disposto nos 88 1° ao 3° do art. 4°, da Lein.° 14.133, de 2021.

3. FASE DE LANCES

3.1. A partir da data e horario estabelecidos neste Aviso de Contratacdo Direta, a
sessao publica sera automaticamente aberta pelo sistema e ndo havera fase de lances.
4. JULGAMENTO E ACEITACAO DAS PROPOSTAS

4.1. Encerrada a fase de verificacdo de conformidade da proposta o Agente de
Contratacao verificard se o fornecedor provisoriamente classificado em primeiro lugar
atende as condic¢des de participa¢do no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n°®
14.133/2021, legislacéo correlata e nos itens 2.3 e seguintes deste Aviso, especialmente
guanto a existéncia de san¢do que impeca a participa¢do no processo de contratagdo
direta ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

4.1.1. SICAF;

4.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e
4.1.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

4.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e
também de seu socio majoritario, por for¢ca da vedacgdo de que trata o artigo 12 da Lei
n° 8.429, de 1992.

4.3.  Caso conste na Consulta de Situacéo do fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o 6rgao diligenciara para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN n° 3/2018,
art. 29, caput)

4.3.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros. (IN n° 3/2018, art. 29, §1°).

4.3.2. O fornecedor serd convocado para manifestacdo previamente a uma eventual
desclassificagcdo. (IN n° 3/2018, art. 29, §2°).

4.3.3. Constatada a existéncia de sancao, o fornecedor seréa reputado inabilitado, por
falta de condicdo de participacao.

4.4, Verificadas as condi¢cdes de participacdo, o gestor examinara a proposta
classificada em primeiro lugar quanto a adequagédo ao objeto e a compatibilidade do
preco em relacdo ao maximo estipulado para contratacdo neste Aviso de Contratacao
Direta e em seus anexos.

45.  Serd desclassificada a proposta vencedora que:

4.5.1. contiver vicios insanaveis;

4.5.2. ndo obedecer as especificagcdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em
Seus anexos;

4.5.3. apresentar precos inexequiveis ou que permanecerem acima do pre¢co maximo
definido para a contratacao;

4.5.4. nao tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;
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4.5.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou
seus anexos, desde que insanavel.

4.6. Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possui OU POSSUira recursos
suficientes para executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta
de precos ou menor lance que:

4.6.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacdo, apresente precos
global ou unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com 0s pre¢cos
dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o
ato convocatorio da dispensa ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando
se referirem a materiais e instalacdes de propriedade do préprio fornecedor, para os
guais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracéo.

4.6.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles
fixados em instrumentos de carater normativo obrigatério, tais como leis, medidas
provisorias e convencgdes coletivas de trabalho vigentes.

4.6.3. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de pregco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias,
para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

4.6.4. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a
desclassificacdo da proposta. A planilha poderd ser ajustada pelo fornecedor, desde
gue ndo haja majoracao do preco.

4.6.4.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que
nao alterem a substancia das propostas;

4.7.  Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especifica¢cées do
objeto, podera ser colhida a manifestagé@o escrita do setor requisitante do servi¢o ou da
area especializada no objeto.

4.8. Se a proposta vencedora for desclassificada, serd examinada a proposta
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagdo.

4.9. Havendo necessidade, a sessao sera suspensa, informando-se no “chat” a nova
data e horario para a sua continuidade.

4.10. Encerrada a andlise quanto a aceitagdo da proposta, sera iniciada a fase de
habilitacéo, observado o disposto neste Aviso de Contratacdo Direta.

5. HABILITACAO

5.1.  Os documentos a serem exigidos para fins de habilitacdo, nos termos dos arts.
62 a70dalein®14.133, de 2021, constam do Termo de Referéncia e serdo solicitados
do fornecedor mais bem classificado na fase de lances.

5.2.  Ahabilitacdo dos fornecedores serd verificada por meio da Plataforma Licita Mais
Brasil, nos documentos por ele abrangidos.

5.2.1. E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovacdes constantes na
Plataforma para que estejam vigentes na data da abertura da sessado publica, ou
encaminhar, quando solicitado, a respectiva documentacé&o atualizada.

5.2.2. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitagdo do fornecedor,
exceto se a consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de certiddes lograr éxito
em encontrar a(s) certiddo(des) valida(s).
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5.3. Na hipotese de necessidade de envio de documentos complementares,
indispensaveis a confirmacao dos ja apresentados para a habilitacdo, ou de documentos
ndo constantes na Plataforma, o fornecedor sera convocado a encaminha-los, em
formato digital, por meio do sistema, no prazo de 2 (duas) horas, sob pena de
inabilitagéo. (art. 19, § 3°, da IN Seges/ME n° 67, de 2021).

5.4.  Somente havera a necessidade de comprovacédo do preenchimento de requisitos
mediante apresentacdo dos documentos originais nhao-digitais quando houver davida
em relagdo a integridade do documento digital.

5.,5.  N&ao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF
diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

5.6. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da
matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdao estar em nome da
filial, exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos
que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da
matriz.

5.7.  Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de
nameros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada
a centralizag&o do recolhimento dessas contribui¢des.

5.8. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a
sessdo sera suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua continuidade.
5.9. Serd inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitacao, seja por néo
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o
estabelecido neste Aviso de Contratagéo Direta.

5.9.1. Na hipotese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitacdo, o
6rgao ou entidade examinard a proposta subsequente, e assim sucessivamente, na
ordem de classificacao, até a apuracédo de uma proposta que atenda as especificacdes
do objeto e as condicdes de habilitagdo

5.10. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o fornecedor sera
habilitado.

6. CONTRATACAO

6.1. ApOs a homologacdo e adjudicacao, caso se conclua pela contratacdo, sera
firmado Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

6.2. O adjudicatario tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de
sua convocacgdao, para assinar o Termo de Contrato, sob pena de decair o direito a
contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste Aviso de Contratacao Direta.
6.2.1. Alternativamente a convocacgao para comparecer perante o 6érgao ou entidade
para a assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo poderda encaminha-lo para
assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR),
disponibilizacéo de acesso a sistema de processo eletrdnico para esse fim ou outro meio
eletrénico, para que seja assinado e devolvido no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da
data de seu recebimento ou da disponibilizacdo do acesso ao sistema de processo
eletrénico.

6.2.2. O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo,
por solicitacdo justificada do adjudicatario e aceita pela Administracao.
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6.3. O prazo de vigéncia da contratacdo € o estabelecido no Termo de Referéncia.
6.4. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a
comprovacao das condicOes de habilitacdo e contratacdo consignadas neste aviso, que
deverdo ser mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.

7. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

7.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que praticar quaisquer das
hip6teses previstas no art. 155 da Lei n°® 14.133, de 2021, quais sejam:

7.1.1. dar causa a inexecucgao parcial do contrato;

7.1.2. dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

7.1.3. dar causa a inexecucao total do contrato;

7.1.4. deixar de entregar a documentacédo exigida para o certame;

7.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

7.1.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratagcdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

7.1.7. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagédo
direta sem motivo justificado;

7.1.8. apresentar declaragdo ou documentacgéo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracéo falsa durante a dispensa eletronica ou a execuc¢ao do contrato;

7.1.9. fraudar a dispensa eletrbnica ou praticar ato fraudulento na execucgdo do
contrato;

7.1.10. comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
7.1.10.1. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracao falsa
guanto as condi¢fes de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o
conluio entre os fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo apés o
encerramento da fase de lances.

7.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

7.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
7.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragcdes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes
sancoes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 7.1.1 deste Aviso de Contratagdo Direta,
quando néo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave;
b) Multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s)

prejudicado(s) pela conduta do fornecedor, por qualquer das infracdes dos subitens
7.1.1a7.1.12;

C) Impedimento de licitar e contratar no &mbito da Administracéo Publica direta e
indireta do ente federativo que tiver aplicado a san¢éo, pelo prazo maximo de 3 (trés)
anos, nos casos dos subitens 7.1.2 a 7.1.7 deste Aviso de Contratacdo Direta, quando
nao se justificar a imposicéo de penalidade mais grave;
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d) Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel
de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os
entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos
casos dos subitens 7.1.8 a 7.1.12, bem como nos demais casos que justifiguem a
imposi¢éo da penalidade mais grave;

7.3.  Aaplicacdo das sangdes previstas neste Aviso de Contratacdo Direta ndo exclui,
em hipétese alguma, a obrigacao de reparacéo integral do dano causado a Contratante
(art. 156, 899

7.4.  Todas as sancdes previstas neste Aviso poderdo ser aplicadas cumulativamente
com a multa (art. 156, §7°).

7.5.  Antes da aplicacao da multa, sera facultada a defesa do interessado no prazo de
15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacéo (art. 157)

7.6. Se a multa aplicada e as indenizac¢des cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse
valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente
(art. 156, 889).

7.7.  Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser
recolhida administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data
do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade competente.

7.8.  Aaplicagédo das sancdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure
o contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto
no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar.

7.9. Na aplicagéo das sanc¢fes serdo considerados (art. 156, §1°):

7.10. anatureza e a gravidade da infracdo cometida;

7.11. as peculiaridades do caso concreto;

7.12. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

7.13. 0s danos que dela provierem para o Contratante;

7.14. a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacdes dos 6rgaos de controle.

7.15. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou
em outras leis de licitagbes e contratos da Administracdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, serdo apurados
e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e
autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

7.16. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos
ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora
ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligagdo ou controle, de fato ou de
direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, 0 contraditério, a ampla
defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160)
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7.17.  Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data
de aplicacdo da sancéo, informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes
por ele aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas
e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos
no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161)

7.18. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaragéo de inidoneidade
para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°®
14.133, de 2021.

7.19. As sancfes por atos praticados no decorrer da contratacdo estao previstas nos
anexos a este Aviso.

8. DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados
(procedimento fracassado), a Administracéo podera:

8.1.1. republicar o presente aviso com uma hova data;

8.1.2. valer-se, para a contratacdo, de proposta obtida na pesquisa de precos que
serviu de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se 0s menores pregos, sempre
gue possivel, e desde que atendidas as condic6es de habilitacdo exigidas.

8.1.2.1. No caso do subitem anterior, a contratagdo sera operacionalizada fora
deste procedimento.

8.1.3. fixar prazo para que possa haver adequagao das propostas ou da documentacao
de habilitagéo, conforme o caso.

8.2.  As providéncias dos subitens 8.1.1 e 8.1.2 também poderdo ser utilizadas se
nao houver o comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento
deserto).

8.3. Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos
fornecedores, cujo prazo nédo conste deste Aviso de Contratagdo Direta, devera ser
atendido o prazo indicado pelo agente competente da Administracdo na respectiva
notificacéo.

8.4.  Cabera ao fornecedor acompanhar as operagdes, ficando responsavel pelo 6nus
decorrente da perda do negdcio diante da inobservancia de quaisquer mensagens
emitidas pela Administragédo ou de sua desconexao.

8.5.  Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca
a realizacdo do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida
para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido,
desde que ndo haja comunicagdo em contrario.

8.6.  Os horarios estabelecidos na divulgagéo deste procedimento e durante o envio
de lances observardo o horario de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e
registro no Sistema e na documentacéo relativa ao procedimento.

8.7.  No julgamento das propostas e da habilitagdo, a Administracdo podera sanar
erros ou falhas que néo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua
validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a
todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitagéo e classificagado.
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8.8. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacdo Direta serdo sempre
interpretadas em favor da ampliacéo da disputa entre os interessados, desde que nédo
comprometam o interesse da Administracéo, o principio da isonomia, a finalidade e a
seguranca da contratacao.

8.9.  Os fornecedores assumem todos o0s custos de preparacdo e apresentacdo de
suas propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses
custos, independentemente da conducédo ou do resultado do processo de contratacao.
8.10. Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Aviso de Contratacédo Direta e
de seus anexos ou demais pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Aviso.
8.11. Da sessao publica ser& divulgada Ata no sistema eletrénico.

8.12. Integram este Aviso de Contratacdo Direta, para todos os fins e efeitos, os
seguintes anexos:

8.12.1. ANEXO | — Termo de Referéncia;

8.12.2. ANEXO Il — Minuta de Termo de Contrato;

8.12.3. ANEXO III — Declaragdo Unificada;

Vargem Grande/MA, 13 de margo de 2025

MAISA SILVA DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social
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ANEXO |
TERMO DE REFENCIA

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratacdo de empresa para Prestacdo de Servicos de Manutencdo de
Sistemas dos Programas da Secretaria de Assisténcia Social do Municipio de Vargem
Grande/MA conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Aviso
de Contratacdo Direta e seus anexos, nos termos da tabela abaixo, conforme condi¢bes
e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

ITEM DESCRICAO UNIDADE QUANTIDADE V.UNIT V.TOTAL

Manutencgéo de Sistema de Gestao

1 de CRAS Meses 12 R$ 700,00 | R$ 8.400,00
Manutencéo de Sistema de Gestao

2 de CREAS Meses 12 R$ 650,00 | R$ 7.800,00

3 |Manutencdo de Sistema de Gestao | \;oqoq 12 R$ 583,33 | R$ 6.999,96
do Servico de Convivéncia
Fornecimento, Implantacéo e
Treinamento de Sistema de Gestéo

4 |e Comunicagcdo com os Unidade 1 R$ 2.000,00| R$ 2.000,00
beneficiarios do Programa Bolsa
Familia
Manutencéo de Sistema de Gestédo
e Comunicagao com 0s

5 beneficiarios do Programa Bolsa Meses 12 R$1.766,67| R$ 21.200,04
Familia

VALOR TOTAL GLOBAL R$ 46.400,00 |

1.2. O prazo de vigéncia da contratacdo € de 12 (doze) meses contados da data de
sua assinatura, na formago artigo 105 daN Lei n® 14.133, de 2021. N
2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se
pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice
deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratagdo ndo esta previsto no Plano de Contratac6es Anual 2025.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO

A solucdo proposta para os sistemas de assisténcia social integra as
funcionalidades essenciais para o funcionamento do CRAS (Centro de Referéncia de
Assisténcia Social), CREAS (Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social), e sistemas de gestdo e comunicacdo com os beneficiarios do Programa Bolsa
Familia. O ciclo de vida do objeto e as diferentes fases da solucdo serdo detalhados a
seguir, abordando desde a entrada do usuério até a comunicacéo e gestao eficiente dos
Servigos.
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1. Planejamento e Levantamento de Requisitos

e Identificacdo das Necessidades:

o Levantamento das necessidades de cada centro (CRAS, CREAS) e das
partes interessadas, incluindo assistentes sociais, gestores e
beneficiarios.

o Definicdo de funcionalidades que abrangem o cadastro de usuarios,
controle de beneficios, registro de atendimentos, acompanhamento de
familias e comunicacéo direta com beneficiarios do Bolsa Familia.

e Estudo de Viabilidade:

o Andlise da infraestrutura de Tl existente nos centros de assisténcia social
e proposicdo de melhorias, como a implementacdo de solugbes
baseadas em nuvem ou a integragcdo com sistemas ja utilizados no
Governo Federal.

2. Desenvolvimento e Implementacgéo

e Integracéo dos Sistemas:

o CRAS: Sistema que gerencia os atendimentos as familias em situagéo
de vulnerabilidade social. Inclui funcionalidades de cadastro,
acompanhamento, e encaminhamento de usudrios para outras politicas
publicas.

o CREAS: Sistema voltado para casos de violacdo de direitos (violéncia
doméstica, abuso infantil, etc.). Envolve o0 gerenciamento de
atendimentos especializados e acompanhamento de vitimas.

o Sistema de Gestdo do Bolsa Familia: Permite o controle de cadastros,
pagamentos e a atualizacdo do status dos beneficiarios, com integracéo
com os sistemas do Governo Federal.

e Funcionalidades de Comunicagao:

o Comunicacao direta e eficaz com os beneficiarios do Bolsa Familia via
mensagens SMS, notificacdes no aplicativo ou outros canais digitais.

o Alertas sobre datas de pagamentos, atualizagbes no cadastro, e
requisitos para manutencao do beneficio.

3. Execucdo e Acompanhamento dos Beneficiarios

e Acompanhamento do Ciclo de Vida do Beneficiario:

o Cadastro e Admissédo: Os beneficiarios do Bolsa Familia e suas familias
séo cadastrados nos sistemas do CRAS e CREAS, com informacdes
completas, como dados pessoais, endereco, condicdes de
vulnerabilidade, entre outros.

o Monitoramento de Beneficios: Através do sistema de gestédo do Bolsa
Familia, os assistentes sociais acompanham a elegibilidade e os
pagamentos dos beneficios, além de atualizar as informactes
periodicamente, conforme as mudancas na situacao das familias.

o Acompanhamento de Servigos: O sistema permite o controle de
atendimentos realizados nas unidades do CRAS e CREAS, registrando
as atividades de intervencgéo social e as acdes de encaminhamento.
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Interacdo com o Usuario: A solucao também deve incluir funcionalidades que
permitam a comunicacdo direta entre o sistema e o beneficiario, seja por
aplicativo, e-mail ou mensagens de texto. As mensagens devem incluir:
o NotificagBes sobre datas de pagamento do Bolsa Familia.
o SolicitacBes de atualizacédo de cadastro.
o Lembretes sobre a necessidade de atendimento nos centros
(CRAS/CREAS).

4. Feedback e Suporte Continuo

Sistema de Suporte: Implementacdo de um sistema de suporte continuo que
permita ao usudrio (assistente social ou beneficiario) tirar duavidas, obter
informacg0des sobre o programa ou agendar atendimentos.

Avaliagdo de Eficicia e Qualidade: O sistema deve possibilitar a coleta de
feedback dos beneficiarios, gestores e profissionais envolvidos, com a utiliza¢ao
de relatorios e indicadores de desempenho, para garantir que o servico prestado
estd atendendo as necessidades de forma eficaz.

5. Encerramento e Arquivamento

Encerramento do Ciclo de Atendimento: Quando um beneficiario deixar de
ser elegivel para o Bolsa Familia ou concluir o acompanhamento social, o
sistema deve garantir o fechamento do caso com o devido arquivamento de
todos os dados relevantes para futuras consultas ou auditorias.
Armazenamento de Dados: Todos os dados relacionados aos beneficiarios,
atendimentos e interagbes sdo armazenados de forma segura e em
conformidade com as regulamentacdes de protecdo de dados (LGPD),
garantindo que os registros possam ser acessados quando necessario para
auditorias ou investigacdes futuras.

6. Manutencao e Atualizagdo Continua

Atualizagdes Regulares: O sistema deve ser mantido com atualizagbes
periddicas, para incorporar novas funcionalidades, corrigir erros ou ajustar-se as
mudangas nas politicas publicas e nas legislagfes que impactam os programas
de assisténcia social.

Suporte Pés-Implementacao: Apos a implantagéo do sistema, é fundamental
garantir que haja suporte técnico para resolver problemas operacionais ou falhas
no sistema, garantindo continuidade nas operacdes diarias.

Conclusao

A solugéo proposta oferece um sistema integrado e eficiente de gestéo de assisténcia
social, focando na melhoria da comunicacdo, acompanhamento, e transparéncia dos
servigos prestados no CRAS e CREAS, além de otimizar a administracdo do Programa
Bolsa Familia. Por meio dessa integracgéo, é possivel garantir que os beneficiarios sejam
atendidos de maneira adequada, e que o ciclo de vida do atendimento seja monitorado
e ajustado conforme necessario, proporcionando maior impacto e resultados para as
familias em situacao de vulnerabilidade social.
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4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. Os servicos a serem contratados tém natureza de servicos comuns, tendo em
vista que seus padrdes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos
pelo edital, por meio de especificacbes usuais de mercado, nos termos do art. 6°, inciso
Xlll, da Lei Federal n°® 14.133/2021.

4.2. A contratacao seré realizada por meio de Dispensa de Licita¢do, fundamentado
no inciso Il, do artigo 75 da Lei Federal n. 14.133/2021.

4.3. Para prestacdo dos servicos pretendidos os eventuais interessados deverdo
comprovar que atuam em ramo de atividade compativel com o objeto da licitagdo, bem
como apresentar documentos a titulo de habilitac&o.

4.3.1. Habilitac&o juridica

4.3.1.1. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que,
por forca de lei, tenha validade para fins de identificagdo em todo o territério nacional;
4.3.1.2. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

4.3.1.3. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagcdo ficara condicionada a
verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-
br/empreendedor;

4.3.1.4. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou
sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatério de seus administradores;

4.3.1.5. Sociedade empreséria estrangeira: portaria de autorizacdo de
funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta
Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrucdo
Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

4.3.1.6. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de
seus administradores;

4.3.1.7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empreséria: inscricdo
do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacédo no Registro onde tem sede a matriz
4.3.1.8. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as
alteragfes ou da consolidacéo respectiva.

4.3.2. Habilitacdo fiscal, social e trabalhista

4.3.2.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no
Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;
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4.3.2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a
todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjuntan® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil
e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

4.3.2.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o
(FGTS);
4.3.2.4. declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno,

perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14
anos, na condicao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituicao;
4.3.2.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de
negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidag&o das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;

4.3.2.6. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Estadual e Municipal
relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

43.2.7. Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual, do domicilio ou sede do
interessado, através de:

4.3.2.8. Certidao Negativa de Débitos Fiscais;

4.3.2.9. Certiddo Negativa de Inscricdo de Débitos na Divida Ativa.

4.3.2.10. Prova de Regularidade com a Fazenda Municipal, do domicilio ou sede

do interessado, relativa a ISSQN — Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza e TLF
— Taxa de Localizacdo e Funcionamento, através de:

4.3.2.11. Certiddo Negativa de Débitos Fiscais;
4.3.2.12. Certiddo Negativa de Inscricdo de Débitos na Divida Ativa.
4.3.2.13. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que

pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei
Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros
de contribuintes estadual e municipal.

4.4.  Qualificagdo Econdmico-Financeira

45.  certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou
sede do interessado, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua
contratagao (art. 5°, inciso I, alinea “c”, da Instru¢do Normativa Seges/ME n° 116, de
2021), ou de sociedade simples;

4.6.  certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor -
Lei n® 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso II);

4.7. Balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais
demonstra¢cBes contabeis dos 2 (dois) Gltimos exercicios sociais, comprovando:

4.7.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG)
superiores a 1 (um);
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4.8. As empresas criadas no exercicio financeiro da contratacao deverao atender a
todas as exigéncias da habilitacéo e poderao substituir os demonstrativos contabeis pelo
balango de abertura; e

4.9.  Os documentos referidos acima limitar-se-ao ao ultimo exercicio no caso de a
pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

4.10. Os documentos referidos acima deverao ser exigidos com base no limite definido
pela Receita Federal do Brasil para transmissdo da Escrituragdo Contébil Digital - ECD
ao Sped.

4.11. Caso a empresa apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera
exigido para fins de habilitagéo capital minimo OU patrimdnio liquido minimo de 10% do
valor total estimado da contratacgéo.

4.12. As empresas criadas no exercicio financeiro da contratacdo deverdo atender a
todas as exigéncias da habilitacéo e poderao substituir os demonstrativos contabeis pelo
balanco de abertura. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

4.13. 0O atendimento dos indices econbmicos previstos neste item devera ser atestado
mediante declaracdo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada
pela empresa.

4.14. Qualificacdo Técnica

4.15. Declaragdo de que o interessado tomou conhecimento de todas as informagdes
e das condi¢des locais para o cumprimento das obrigacdes objeto da contratacéo;
4.16. A declaragdo acima podera ser substituida por declaragéo formal assinada pelo
responsavel técnico do interessado acerca do conhecimento pleno das condi¢des e
peculiaridades da contratagéo.

4.17. Comprovagéao de aptidao para execucao de servi¢co de complexidade tecnolégica
e operacional equivalente ou superior com 0 objeto desta contratacéo, ou com o item
pertinente, por meio da apresentacao de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas
de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional
competente, quando for o caso.

4.18. Atestado de capacidade técnica, expedidos por pessoa juridica de direito publico
ou privado, que comprove que a licitante forneceu ou esteja fornecendo os materiais
compativeis com a proposta apresentada, comprovando, ainda, que o fornecimento foi
satisfatorio, sendo vedada a apresentacdo de atestados genéricos, devendo haver a
discriminacdo dos produtos fornecidos, com suas quantidades e o periodo de seu
fornecimento;

4.19. Caso o atestado apresentado seja expedido por pessoa juridica de direito
privado, este devera conter o nome, o endereco e telefone da entidade atestadora, bem
como a assinatura do responsavel legal (empresario, socio, dirigente ou procurador),
comprovadamente habilitado

4.20. Os atestados deverao referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade
econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

4.21. Somente serdo aceitos atestados expedidos apés a conclusdo do contrato ou se
decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execuc¢do, exceto se firmado para ser
executado em prazo inferior, conforme item 10.8 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG
n. 5, de 2017.

5. JUSTIFICATIVA
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5.1. A contratacdo tem por escopo a prestacao de servicos de licenca de uso
de programas de informética (softwares) abrangendo instalacdo, manutencéo e
treinamento de Sistema de Gestédo do SUAS para gestao de recursos humanos no
ambito da gestdo municipal do Sistema Unico de Assisténcia Social-SUAS dos
sistemas de Vigilancia Socioassistencial que gerenciam os CRAS, CREAS e SCFV
de forma que promova o fortalecimento do SUAS, garantindo a continuidade do
funcionamento e atualizacdo dos sistemas e que 0s servicos prestados sejam
eficientes e eficazes, com ganho significativo nos controles das acdes de gestédo
municipal, visando fornecer aos usuarios da assisténcia social uma melhor
gualidade no atendimento publico e maior clareza nas presta¢gfes de contas da
gestdo do SUAS.

5.2. - Para se atingir o aludido obijetivo é indispensavel a:

a) Modernizacdo do SUAS com Solucdo Informatizada de Gestdo Publica,
propiciando a desburocratizacdo e integragdo das diversas areas, obtendo o
resultado maximo, com o minimo de recursos, sem desvios e desperdicios.

b) Modernizagéo das rotinas realizadas nos CRAS, Centros de Convivéncia e
CREAS possibilitando aos profissionais a utilizagdo de uma ferramenta agil,
moderna e transparente, trazendo confiabilidade nas a¢Ges diretivas; e,

c) Um sistema de gerenciamento de Recursos Humanos do Sistema Unico de
Assisténcia Social.

5.3. Espera-se com essas medidas os seguintes beneficios:

a) Fortalecimento da Gestédo do SUAS:

b) Integracéo das informacdes provenientes das atividades realizadas pelos CRAS,
Centros de Convivéncia e CREAS;

c) Eliminacéo das tarefas e informacdes em duplicidade;

d) Viséo plena do ciclo de vida das informagoes;

e) Automacao e padronizacdo dos processos de atendimento aos usuarios;

f) Facilidade na obtenc¢éo de informacdes;

g) Melhoria na imagem dos servi¢os publicos e do Governo Municipal;

g) Maior transparéncia da Gestao Municipal.

6. ESPECIFICACOES TECNICAS DO SOFTWARE FUNCIONALIDADES TECNICAS
PARA OS SISTEMAS WIN

a) Utilizar em todo Sistema o0 ano com quatro algarismos.

b) Prover o controle efetivo do uso do sistema, oferecendo total seguranca
contra a violacdo dos dados ou acessos indevidos as informacdes, através
do uso de senhas por nivel de acesso considerando sua fun¢éo e grupo que
ele pertenga (Perfil), permitindo configuracdo das permissdes de acesso
individualizadas.
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c) Permitir a configuracdo dos Perfis de acesso nos seguintes niveis:
Permissao das acdes (inclusdo, alteracéo e exclusao), permissao de acesso
aos menus e permissado de acesso aos objetos de cada tela.

d) Registrar Log de movimentacdo nas inclusdes, alteracdes e exclusbes
efetuadas pelos usuarios autenticados do sistema, sobre telas de cadastros,
movimentagdes e sobre qualquer movimentagéo realizada diretamente na
base de dados.

e) A Solucéo deve ser baseada no conceito de controle de transagéo, mantendo
a integridade do Banco de Dados em quedas de energia e falhas tanto de
software como de hardware.

f) Possuir padronizacdo do uso de teclas de fungéo, aspectos de controle,
teclas de atalho e ferramentas, em todo sistema, de forma a facilitar o seu
aprendizado e operacéo.

g) O sistema deve ser desenvolvido baseado em um padrdo operacional, e
todas as telas e componentes do sistema, devem herdar as caracteristicas
padronizadas simplificando sua operagéo.

h) Possuir ferramentas que permitam o backup e restore do Banco de Dados,
de forma segura e clara, para garantir os procedimentos relativos a
seguranca da base de dados.

i) Permitir personalizar os relatérios do sistema com a identificacdo do Org&o.

j) Permitir a visualizacao dos relatdrios em tela, bem como a gravagéo opcional
dos mesmos em arquivos, em formatos PDF, que permitam ser visualizados
posteriormente. Deve permitir também a selecéo da impressora da rede para
impressao do documento.

K) Assegurar a integracdo de dados do sistema, garantindo que a informacéo
seja alimentada uma Unica vez, independente do médulo que esteja sendo
executado.

[) Possuir teste de consisténcia de dados de entrada. P.ex., validade de datas,
campos com preenchimento numérico, etc.

m) O sistema aplicativo devera ser construido, em todos os seus mddulos, com
interface grafica nativa do sistema operacional. Ndo serdo admitidos
aplicativos com interface no modo caractere.

n) Garantir que o sistema aplicativo tenha integracao total entre seus médulos
ou funcoes.

o) Utilizar a lingua portuguesa para todas as comunicagfes do sistema
aplicativo com os usuarios.

p) Apresentar icones em botdes e op¢des de menu de modo diferenciado caso
eles estejam habilitados ou ndo habilitados.
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q) Apresentar o contelddo das telas, organizado em &reas funcionais bem
delimitadas. P.ex., legenda da janela; area para menus; area para botdes;
area de apresentacdo de campos. area para mensagens de orientagdo; area
para identificacao localizada no topo da janela que indica a aplicacdo; area
de menus e/ou botdes abaixo da area de identificacéo, etc.

r) Exibir mensagens de adverténcia ou mensagens de aviso de erro informando
ao usuario um determinado risco ao executar funcbes e solicitando sua
confirmacéo para dar prosseguimento a tarefa.

s) Permitir ao usuario acompanhar o andamento de operacdes mais demoradas
em execucdo de forma visual e clara, mostrando que o sistema estd em
operacéo.

t) Respeitar padronizagao de cor, tamanho e nomenclatura nos label’s, botbes,
icones e menus em todos os médulos do sistema.

u) Permitir adicionar um ou mais relatérios desenvolvidos no gerador préprio a
objetos (botdes especificos) do sistema.

v) Garantir a integridade referencial das tabelas da base de dados. Nao deve
ser possivel apagar uma tabela mestre, sem que seus detalhes estejam
apagados, ou, dependendo das regras de negdcio, permitir fazer em cascata
as alteracdes ou delecdes.

w) Armazenar criptografado todas as informacgdes relacionadas a senhas e
permissfes de acesso.

X) Possuir aplicativo de atualizagdo de versdes que seja de facil execucao para
gue o proprio usuario possa realizar essa operacao.

y) Validar ao entrar no sistema se existem gatilhos e procedimentos do banco
de dados que estédo desativados ou que ndo se encontram no banco de
dados.

7. CARACTERISTICAS ESPECIFICAS DO SISTEMA DE GESTAO DE
INFORMACAO

Objetivo: A descricao do médulo apresentada a seguir diz respeito a caracteristicas
funcionais requeridas para o sistema pretendido. O sistema proposto, por 6bvio,
podera apresentar arquitetura interna e / ou organizacdo de seu maodulo e
funcionalidade divergente da arquitetura de médulo aqui descrito. Ou seja, 0 que se
pretende é que o sistema proposto desempenhe a funcionalidade requerida
independente de sua logica construtiva.

Disponibilizar informagdes sobre familias cadastradas e usuarios atendidos através
do CRAS e CREAS, de forma dinamica e inteligente, através de graficos, visoes,
mapas, e outras técnicas, permitindo acesso a detalhamentos e emissédo de
relatérios segundo filtros que forem estabelecidos pelo interessado, algumas
caracteristicas como segue:
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8. CARACTERISTICAS

O software deve permitir a visualizacdo de informacdes estratégicas e
sumarizadas para o Administrador Publico através de uma tela Gnica, de
onde as informacdes ja sumarizadas podem ser chamadas;

Deve possuir mecanismo para que as informagfes possam ser organizadas
por assuntos ou areas de interesse, facilitando assim a localizagdo das
mesmas;

Deve possuir mecanismo de detalhamento (drill-down) das informacdes, até
o nivel desejado pela administracao;

Possuir gerador de graficos através de mecanismos para toda visdo de
andlise apresentada, com possibilidade de escolher o tipo de grafico (ex.
barras, linhas, pizzas, pareto, etc..), informar a quantidade de informag6es
(itens) que se deseja mostrar, incluindo os demais itens como “outros”, por
exemplo;

Permitir mecanismo a fim de disponibilizar tabelas de dimensdes e fatos
permitindo a rpida obtencéo de resultados combinados e filtrados conforme
a necessidade do usuario;

Permitir inclusdo de novas dimensdes primarias no modelo de dados sem
afetar os valores das combinagfes de dimensdes ja existentes;

Os processos de carga deverdo ser em “Batch”, isto é, processamento em
lote no final do periodo, sem causar impacto em rotinas de backup ou no “on-
line” do

Os processos de carga deverdo ser incrementais onde possiveis, evitando o
processamento desnecessario de informacgoes;

Permitir agrupar indicadores e visfes por assuntos;
Possuir controle de usuario e senha para acesso as informacdes;

Permitir a criagdo de varias visfes dos indicadores na forma de textos
descritivos, conforme parametros pré-estabelecidos;

Possuir definicdo do escopo e relevancia das informagdes necessarias;
Possuir elaborado conjunto de cargas de tabelas para analise de dados;

Possuir mecanismo para desenvolvimento das rotinas de extracdo e
processamento dessas informacdes;

Possuir mecanismo para analise dos dados mantidos pelos sistemas
informatizados que serdo envolvidos no processo para extracdo da
inteligéncia de negdcios na area;
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Possuir mecanismo de limpeza dos dados obtidos dos sistemas de
informacédo, estabelecendo e definindo filtros para os dados que serdo
efetivamente analisados no sistema de informacdes gerenciais;

9. INFORMACOES GERENCIAIS MINIMAS EXIGIDAS

Cadastrar funcionarios lotados na Secretaria de Assisténcia Social;

Gerar Relatérios Gerenciais;

Gerar Relatorios Sintéticos;

Gerar Relatérios Analiticos;
A) CARACTERISTICAS ESPECIFICAS DO SISTEMA DE GESTAO DE RH

OBJETIVO: Administrar, registrar e controlar todos os ingressos e desligamentos de
todos os trabalhadores do SUAS no ambito do municipio.

FUNCIONALIDADES: O sistema para gestdo de Recursos Humanos sera dividido
em madulos, conforme abaixo:

Médulo de Cadastro

Informacdes de dados pessoais do funcionério
Dados bancarios

Informacgdes sobre Férias

Informacgdes sobre as transferéncias
Vinculos empregaticios

Resumo de Folha de Pagamento por Setor
Relatorios

Sintético

Analiticos

Médulo de Utilitarios

Efetuar copia de seguranca

Restaurar cépia de seguranca

Criar senha de acesso a usuérios

Alterar senha de acesso de usuarios
Limpar spool de impressao

Compactar base de dados

Outras funcionalidades essenciais de configuracéo

B) CARACTERISTICAS ESPECIFICAS DO SISTEMA DE GESTAO DE CRAS
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OBJETIVO: Administrar, registrar e controlar todas as atividades realizadas no
Centro de Referéncia de Assisténcia Social-CRAS com as abordagens abaixo.

FUNCIONALIDADES: O sistema para gestdo de CRAS seré dividido em médulos,
conforme abaixo:

= Modulo de Diagndstico

= Cadastro de Familias

= Diagnéstico Socioterritorial

= Mddulo de Planejamento

= Plano de Ac¢do Anual

= Planejamento Mensal

= Modulo de Execucao

= Alimentar com informagdes de todas as atividades realizadas no CRAS
= Modulo de Monitoramento e Avaliagéo

= Realizar monitoramento das atividades realizadas e sua avaliagéo
* Relatorios

= Gerar relatérios mensais das atividades realizadas;

= Gerar Relatorio de Gestdo Anual para avaliagdo, acompanhamento e envio
de informacgdes ao MDS;

= Gerar relatérios analiticos do Diagndstico Socioterritorial;
=  Gerar Relatorio de Visitar Domiciliar;

= Gerar Relatério de Atendimento Individual;

=  Gerar Relatorio de Beneficios Eventuais;

= Gerar Relatério de Encaminhamentos;

= Gerar Relat6rio de Acompanhamentos;

= Gerar Relat6rio de Grupos de Convivéncia;

= Gerar Relatério de Familias acompanhadas pelo PAIF;

= Gerar o0 Relatério Mensal de Atendimento, de acordo com a Resolucao n° 04,
de 24 de maio de 2011, que institui o relatério mensal para o CRAS e
CREAS.

C) - CARACTERISTICAS ESPECIFICAS DO SISTEMA DE GESTAO DE CREAS

OBJETIVO: Administrar, registrar e controlar todas atividades realizadas no Centro
de Referéncia Especializado de Assisténcia Social-CREAS com as abordagens
abaixo.
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FUNCIONALIDADES
O sistema para gestdo de CREAS serd dividido em médulos, conforme abaixo:
= Modulo Cadastro
= Cadastro de Pessoas em situacao de violacdo de direito
= Modulo de Execucao
= Alimentar com informacdes de todas as atividades realizadas no CREAS
RELATORIOS
= Gerar relatorios mensais das atividades realizadas

= Gerar Relatorio de Gestdo Anual para avaliagdo, acompanhamento e envio
de informacgdes ao MDS;

= Gerar Relatdrio de Visitar Domiciliar

= Gerar Relatorio de Atendimento Individual

= Gerar Relatério de Encaminhamentos

= Gerar Relatério de Violéncia por Bairros

= Gerar Relatério de Familias acompanhadas pelo PAEFI

= Gerar Relatério Mensal de Atendimentos-RMA para envio ao MDS

D) - CARACTERISTICAS ESPECIFICAS DO SISTEMA DE GESTAO DO
SERVIGCO DE CONVIVENCIA

OBJETIVO: Administrar, registrar e controlar todas as atividades realizadas no
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo com as abordagens abaixo.

FUNCIONALIDADES: O sistema para gestdo para o SCFV sera dividido em
modulos, conforme abaixo:

= Modulo de Planejamento

= Plano de Ac¢do Anual

= Planejamento Mensal

= Modulo de Execucao

= Alimentar com informagdes de todas as atividades realizadas no SCFV

= Modulo de Monitoramento e Avaliacéo

= Realizar monitoramento das atividades realizadas e sua avaliacao

= Relatérios

= Gerar relatérios mensais das atividades realizadas;

= Gerar Relatorio de Gestdo Anual para avaliagdo, acompanhamento e envio

de informacgdes ao MDS;
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=  Gerar Relatorio de Visitar Domiciliar;

=  Gerar Relatorio de Encaminhamentos;

= Gerar Relatério de Acompanhamentos;

= Gerar Relatério de Grupos de Convivéncia;

E) - CARACTERISTICAS ESPECIFICAS DO SISTEMA DE SISTEMA DE GESTAO
E COMUNICACAO COM OS BENEFICIARIOS DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA

1. Objeto

Contratacdo de empresa especializada para fornecer, implantar e treinar a equipe
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social no uso de um Sistema de gestéo e
comunicagdo com os beneficiarios do Programa Bolsa Familia, uma ferramenta
tecnolégica para modernizar a gestdo e comunicacdo dos servigcos sociais
oferecidos a populacao.

2. Justificativa

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Vargem Grande enfrenta desafios
relacionados & comunicacao eficaz com a populagdo vulneravel, incluindo:

e Dificuldade em divulgar informagdes sobre cursos, oficinas e eventos;

e Barreiras no acesso as informacdes sobre programas sociais, como Bolsa
Familia, Cadastro Unico e BPC;

¢ Falta de ferramentas modernas para otimizar a gestdo e o atendimento.

e O Sistema de gestdo e comunicacdo com os beneficiarios do Programa
Bolsa Familia, sera uma solugéo inovadora para:

e Modernizar o atendimento a populacao;
¢ Melhorar a eficiéncia dos processos internos;
e Facilitar a comunicacéo direta e segmentada com os beneficiarios;
e Reduzir filas e deslocamentos desnecessarios;
e Promover maior adesdo aos servi¢os e programas sociais.
3. Objetivos
Geral:

Garantir a modernizagdo da comunicacao da secretaria e dos usuarios dos servigos
e programas sociais por meio do Sistema de gestdo e comunicacdo com 0s
beneficiarios do Programa Bolsa Familia.

Especificos:

Fornecer o sistema com todas as funcionalidades descritas neste Termo de
Referéncia.
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Realizar a implantacdo do sistema, configurando-o para as necessidades
especificas da Secretaria.

Capacitar a equipe da Secretaria Municipal de Assisténcia Social no uso do sistema,
garantindo sua plena utilizacao.

Escopo dos Servigos

A empresa contratada devera fornecer os seguintes servigos:
8.1. Fornecimento do Sistema

O sistema deve incluir:

e Comunicacao via WhatsApp com usudrios dos servigos e programas sociais
no ambito do municipio, 24 horas por dia;

e Envio de mensagens segmentadas por publico-alvo;
e Resolugéo de davidas automatizadas (chatbot integrado) 24 horas por dia;
o Gerenciamento de dados e relatérios sobre engajamento e demandas;
¢ Modulo de mensagens educativas e informativas;
¢ Canal de atendimento 24 horas, 7 dias por semana;
e Suporte técnico continuo durante a vigéncia do contrato.
8.2. Implantag&o do Sistema
e Configuragéo inicial do sistema com os dados da Secretaria;

e Integragd0 com 0S servicos e programas sociais existentes, como Cadastro
Unico e Bolsa Familia;

e Testes de funcionamento para garantir a operacao plena.
8.3. Treinamento da Equipe
e Treinamento presencial para, no minimo, 10 servidores da Secretaria,;
e Suporte técnico pés-treinamento para dividas e ajustes.
8.4. Servico de Manutencédo e Suporte Mensal
e Servico de Manutencao;
e Suporte técnico para resolucdes de problemas e inconformidade;

e Suporte técnico 24 horas/7dias por semana.

11. PRAZO DE EXECUCAO

e Fornecimento e implantacéo: até 10 (dez) dias ap0s a assinatura do contrato.

e Treinamento da equipe: até 15 (quinze) dias apds a implantacdo do sistema.

12. REQUISITOS DA CONTRATADA
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A empresa contratada devera:

Comprovar experiéncia minima de 3 anos no fornecimento de sistemas para gestao na
area da assisténcia social através atestado de capacidade técnica de contratos
anteriores;

13. LOCAL DE EXECUGAO

Os servicos serdo realizados na Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Vargem
Grande, inclusive treinamento presencial.

14. GARANTIAS E PENALIDADES
Garantia de funcionamento continuo do sistema durante a vigéncia do contrato;

Penalidades previstas no caso de descumprimento de prazos ou falhas nos servicos,
conforme a legislagdo aplicavel.

15. RESPONSAVEL PELA FISCALIZACAO

A fiscalizacdo seré realizada por um servidor designado pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, que acompanhara o cumprimento das etapas previstas no contrato.

16. MANUTENCAO CORRETIVA E EVOLUTIVA SOFTWARE COMERCIAL

A contratada sera responsavel pelas manutencdes corretivas e evolutivas a serem
realizadas nos softwares.

Entende-se por manutencdo corretiva, a realizacdo de ajustes nas funcionalidades
pertencentes aos softwares, mediante a formalizacdo de aberturas de ordens de
servicos especificas e com acompanhamento da evolugéo do processo.

Entende-se por manutencao evolutiva, o desenvolvimento de novas funcionalidades que
deverdo ser agregadas aos softwares, mediante as necessidades colocadas pelas
secretarias e ou responsaveis da contratante por meio de ordem de servico, ante-projeto
e custeio.
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17. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
17.1. Sao obrigacdes da Contratante:

a) prestar os servi¢cos no prazo e condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia;
b) verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do servigos recebido
provisoriamente com as especificacdes constantes na TR e da proposta, para fins de
aceitacao e recebimento definitivo;

¢) comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢gdes, falhas ou irregularidades
verificadas nos servigos prestado, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

d) acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacées da Contratada, através de
comissao/servidor especialmente designado;

e) efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo e forma estabelecidos neste Termo de Referéncia;

f) a Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execugao do Contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

g) a contatada obrigasse a executar e desenvolver todo os tramites e documentos
necessarios para a realizacdo da Manutencdo de Sistemas dos Programas da
Secretaria de Assisténcia Social.

18. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

18.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigacées constantes neste Termo de
Referéncia e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as
despesas decorrentes da boa e perfeita execugéo do objeto e, ainda:

a) efetuar os tramites legais da Manutencéo de Sistemas dos Programas da Secretaria
de Assisténcia Social executando e cumprindo todos os prazos estipulados.

b) responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os
artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cdédigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990);
¢) comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede
a data do servigo, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com
a devida comprovacao;

d) manter, durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagao exigidas na licitagao;

e) indicar preposto para representa-la durante a execugéo do contrato.

19. DA SUBCONTRATAGAO

19.1. N&o é admitida a subcontratagcdo do objeto contratual.

20.  CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUGAO

20.1. O controle a fiscalizagao dos servigos a serem realizados é de responsabilidade
da Secretaria de Administragéo.

20.2. Nos termos do art. 117, da Lei n° 14.133/2021, sera designado representante
para acompanhar e fiscalizar a entrega do objeto, servigo contratado, anotando em
registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugao e determinando o
que for necessario a regularizagao de falhas ou defeitos observados.
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20.3. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas a execucdo do contrato, determinando o que for necessario para a
regularizagdo das faltas e falhas que venham a ocorrer.

20.4. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adogao
das medidas convenientes, a situacdo que demandar decisao ou providéncia que
ultrapasse sua competéncia.

20.5. O fiscal do contrato podera ser auxiliado pelos érgaos de assessoramento
juridico e de controle interno da Administragcéo, que deverao dirimir duvidas e subsidia-
lo com informacgdes relevantes para prevenir riscos na execugao contratual.

20.6. O responsavel pela fiscalizagdo do contrato sera designado pela Secretaria
Municipal de Educacéo.

21. DOS PROCEDIMENTOS DE TESTES E INSPECOES

21.1. O CONTRATANTE reserva-se ao direito de promover avaliacdes, inspec¢des e
diligéncias visando esclarecer quaisquer situagfes relacionadas a Manutengdo de
Sistemas dos Programas da Secretaria de Assisténcia Social, sendo obrigacdo da
CONTRATADA acolhé-las.

22. DOS CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

22.1. Do Recebimento do servico:

22.1.1. Seréa realizada uma avaliacdo técnica da execugdo dos servigos prestados
objetivando a afericdo da qualidade dos mesmos, sendo aplicada retengdo ou glosa
proporcional a eventual irregularidade verificada, sem prejuizo das sancdes cabiveis,
caso fiqgue constatado que a contratada ndo cumpriu com os resultados esperados,
deixou de executar parte do acordado ou ndo executou com a qualidade minima exigida
ou, deixou de atender os requisitos materiais e humanos exigidos para a adequada
execucgao dos servicos.

22.1.2. Os servigos serao recebidos provisoriamente, pelo fiscal do contrato responsavel
pelo acompanhamento e fiscalizagdo da execucdo do contrato e dos respectivos
servicos, mediante as especificagcbes e requisitos constantes neste Termo de
Referéncia, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e
administrativo.

22.1.3. Para efeito de recebimento provisério, devera ser apurado o resultado das
avaliacbes da execucdo do servico e, se for o caso, a analise do desempenho e
qualidade da prestacdo dos servigos realizados em conformidade com os requisitos
previstos.

22.1.4. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 1 dia util, a contar do recebimento
da nota fiscal ou de outro instrumento de cobranca equivalente pela Administracao, apos
a verificacdo da qualidade e quantidade do servico prestado, bem como a integral
execucédo do objeto contratado, e consequente aceitacdo mediante termo detalhado.
22.1.5.0 prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado,
de forma justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para
a afericdo do atendimento das exigéncias contratuais.
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22.1.6.No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensao,
qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n°® 14.133/2021,
comunicando-se & empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execuc¢ao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

22.1.7.0 prazo para a solucdo, pelo contratado, de inconsisténcias na execugao do
objeto ou de saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranga equivalente
verificadas pela Administracdo durante a andlise prévia a liquidacao de despesa, néo
serd computado para os fins do recebimento definitivo.

22.1.8. O recebimento provisoério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranga do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela
perfeita execugéo do contrato.

22.2. Daliquidagéao:

22.2.1.Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo
de 5 dias uteis para fins de liquidagéo, prorrogaveis por igual periodo, em ato motivado
do agente competente pela liquidacao.

Para fins de liquidacdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobranca equivalente apresentado expressa 0s elementos necessarios
e essenciais do documento, tais como:

22.2.1.1. O prazo de validade;

22.2.1.2. A data da emissao;

22.2.1.3. Os dados do contrato e do érgao contratante;

22.2.1.4. O periodo respectivo de execugédo do contrato;

22.2.1.5. O valor a pagar; e

22.2.1.6. Eventual destaque do valor de retencdes tributérias cabiveis.

22.2.2.Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga
equivalente, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o
prazo apos a comprovacgao da regularizacdo da situacdo, sem 6nus ao contratante.
22.3. Do Prazo de Pagamento:

22.3.1. 0 pagamento sera efetuado no prazo de até 30 dias contados da finalizacdo da
liquidag&o da despesa, conforme sec¢éo anterior.

22.4. DaFormade Pagamento:

22.4.1. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

22.4.2. Seré considerada data do pagamento o dia em gue constar como emitida a
ordem bancéria para pagamento

23. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

23.1. O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas
seguintes infragdes:

) dar causa a inexecucéo parcial do contrato;

1)} dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administragdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

)] dar causa a inexecucéo total do contrato;

V) deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;
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V) nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

VI) nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII)  ensejar o retardamento da execug¢do ou da entrega do objeto da licitacdo sem
motivo justificado;

VIIl)  apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a licitagcdo ou a execucgéo do contrato;

IX) fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

X) comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

XIl)  praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.
23.1.1. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracbes administrativas previstas nesta
Lei as seguintes sancgbes:

) adverténcia;

1)) multa;

1)} impedimento de licitar e contratar;

V) declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

23.1.2.Na aplicagao das sangdes serdo considerados:

) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

1)} as peculiaridades do caso concreto;

1)} as circunstancias agravantes ou atenuantes;

V) os danos que dela provierem para a Administracédo Publica;

V) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacdées dos 6rgaos de controle.

23.1.3. A sancéo prevista no inciso | do item 23.1, sera aplicada exclusivamente pela
infracdo administrativa prevista no inciso | do caput do art. 155 da Lei 14.133/2021,
quando néo se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave.

23.1.4. A sangao prevista no inciso Il do item 23.1, calculada na forma do contrato, sera
de 15% (quinze por cento) do valor do contrato celebrado e sera aplicada ao
responsavel por qualquer das infracbes administrativas previstas no art. 155 da Lei
14.133/2021.

23.1.5. A sancao prevista no inciso Il do item 23.1 deste termo sera aplicada ao
responsavel pelas infracdes administrativas previstas nos incisos Il, Ill, IV, V, VI e VIl do
caput do art. 155 da Lei 14.133/2021, quando ndo se justificar a imposicédo de
penalidade mais grave, e impedirad o responsavel de licitar ou contratar no ambito da
Administragao Publica direta e indireta da Prefeitura Municipal de Vargem Grande/MA,
pelo prazo de 3 (trés) anos.
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23.1.6. A sangao prevista no inciso IV do item 23.1 deste termo sera aplicada ao
responsavel pelas infracbes administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, Xl e XIl do
caput do art. 155 da Lei 14.133/2021, bem como pelas infragdes administrativas
previstas nos incisos Il, Ill, IV, V, VI e VIl do caput do referido artigo que justifiquem a
imposicao de penalidade mais grave que a sangao referida no item 23.1.6, e impedira o
responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta
de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis)
anos.

23.1.7. A sancéao estabelecida no inciso IV do item 23.1 deste termo sera precedida de
analise juridica e observara as seguintes regras:

) quando aplicada por 6rgao do Poder Executivo, serd de competéncia exclusiva
do prefeito municipal.
23.1.8. As sanc¢des previstas nos incisos I, lll e IV do item 23.1. deste termo, poderao

ser aplicadas cumulativamente com a prevista no inciso || do mesmo item.

23.1.9.Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administragdo ao contratado, além da perda
desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente.

23.1.10. A aplicacao das sangdes previstas no item 23.1 ndo exclui, em hipotese
alguma, a obrigagao de reparacao integral do dano causado a Administragdo Publica.
23.1.11. Na aplicacdo da sancao prevista no inciso Il do item 23.1 deste termo,

sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da
data de sua intimacgao.

23.1.12. A aplicagdo das sancbes previstas nos incisos Il e IV do item 23.1
requerera a instauragdo de processo de responsabilizacdo, a ser conduzido por
comissao composta de 2 (dois) ou mais servidores, que avaliara fatos e circunstancias
conhecidos e intimara o contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da
data de intimacao, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda
produzir.

24. DAS PENALIDADES

24.1. A sancao de suspensdo de participar de licitagdo e contratar com o a
Administragado Publica podera ser também, aplicada, sem prejuizo das sang¢des penais
e civis, aqueles que:

24.1.1. Retardarem a execucao do certame;

24.1.2. Demonstrarem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracao e;
24.1.3. Fizerem declaragao falsa ou cometerem fraude fiscal.

24.2. Quando da acéo ou omiss&o decorrerem graves prejuizos ao MUNICIPIO DE
VARGEM GRANDE/MA, seja pela nao assinatura do contrato/ata, pela inexecugao do
objeto, pela execugado imperfeita, ou ainda, por outras situagcdes concretas que
ensejarem a sancao.

24.3. As penalidades acima relacionadas nao sao exaustivas, mas ' sim
exemplificativas, podendo outras ocorréncias ser analisadas e ter aplicagao por analogia
e de acordo com os termos da lei.
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24.4. As sang¢des aqui previstas sado independentes entre si, podendo ser aplicadas
isoladas ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

25. MODALIDADE, TIPO DE LICITAGAO E CRITERIO DE JULGAMENTO

25.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de
Dispensa de Licitagdo, nos termos do Art. 75, Il da Lei n°® 14.133/21, com adogao do
critério de julgamento pelo menor prego.

26. CRITERIOS DE APRESENTAGCAO E ACEITAGAO DA PROPOSTA

26.1. A proposta de prego devera conter as seguintes indicagoes:

a. identificacao do proponente (Razao Social/Nome e CNPJ/CPF, email e telefone).
b. a proposta financeira devera ser formulada, contendo preco unitario por item,
total por item e total geral, onde deverao estar incluidos, contabilizados e previstos todos
os custos inerentes a execug¢ao do objeto, indicando, no que for aplicavel, a marca, o
modelo, prazo de validade ou de garantia; numero do registro ou inscricado do bem no
6rgao competente, quando for o caso;

C. prazo de validade da proposta que devera ser de no minimo 60 (sessenta) dias.
d. apresentada a proposta, o proponente estara automaticamente aceitando e se
sujeitando as clausulas e condi¢des do presente Termo de Referéncia.

e. assinatura do responsavel legal da empresa.

f. as propostas deverao ser encaminhadas através da plataforma Licita Mais Brasil

(https://licitamaisbrasil.com.br/) juntamente com toda a documentacdo da empresa
descrita no item 4.1 até o dia 28 de Fevereiro de 2025 das 08:00hs até as 14:00hs.

27. CRITERIOS DE HABILITAGAO - DOCUMENTAGAO EXIGIDA

27.1. Para fins de habilitacdo, a empresa devera comprovar que preenche o conjunto
de informacdes e documentos necessarios e suficientes para demonstrar sua
capacidade em realizar o objeto da contratagdo, nos termos do que estabelece o artigo
62 da Lei 14.133/2021;

27.2. As informagdes e documentos exigidos serdo oportunamente pormenorizados
na minuta de edital de abertura do processo licitatorio, devendo contemplar a Habilitagao
Juridica; Técnica; Fiscal, Social e Trabalhista; Econdmico — financeira; Atestado(S) De
Capacidade Técnica;

28. ESTIMATIVA DE PRECOS
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ITEM DESCRICAO UNIDADE QUANTIDADE  V.UNIT V.TOTAL
Manutencdo de Sistema de Gestdo
1 de CRAS Meses 12 R$ 700,00 | R$ 8.400,00
Manutencgéo de Sistema de Gestao
2 de CREAS Meses 12 R$ 650,00 | R$ 7.800,00

Manutencdo de Sistema de Gestdo
3 : NP
do Servico de Convivéncia
Fornecimento, Implantacéo e
Treinamento de Sistema de Gestéo
4 |e Comunicagcdo com os Unidade 1 R$ 2.000,00 | R$ 2.000,00
beneficiario do Programa Bolsa
Familia
Manutencéo de Sistema de Gestao
e Comunicagdo com o0s
beneficiario do Programa Bolsa
Familia

Meses 12 R$ 583,33 | R$ 6.999,96

Meses 12 R$ 1.766,67 | R$ 21.200,04

VALOR TOTAL GLOBAL R$ 46.400,00

29. ADEQUAGAO ORCAMENTARIA

29.1. Osrecursos destinados a cobertura das despesas ora pretendidos se encontram
alocados no Or¢gamento Geral do Municipio e serao custeadas com recursos financeiros
provenientes do Tesouro Municipal.
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ANEXO llI
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° ........ l...., QUE
FAZEM ENTRE SI O MUNICIPIO DE VARGEM
GRANDE/MA, POR INTERMEDIO DO (A)
......................................................... E

O MUNICIPIO DE VARGEM GRANDE/MA por intermédio da Secretaria Municipal de

..................... , com sede NO(Q) ....cccccccecciiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeenn, DA cidade  de
...................................... /Estado ..., inscrito(a) no CNPJsobon® ..............................,
neste ato representado(a) pelo(a) ........................ (cargo e nome), nomeado(a) pela
Portarian® ...... ,de ... de ..o de 20..., publicada no DOM de ..... de ...............
de ... , doravante denominado CONTRATANTE, € 0(a) ...cccooooevviiiiiiiinnnnnn. ,
inscrito(@) no CNPJMF sob 0 n° i, , sediado(a) na
................................... , eM .....occeeeeeenennnnnnn.. doravante designado CONTRATADO,
neste ato representado(a) POr ...cccccceeeeeveeereeeeeeeeeennn. (nome e func&o no contratado),
conforme atos constitutivos da empresa OU procuracao apresentada nos autos, tendo
em vista 0 que consta no Processo n® ............................. e em observancia as

disposicBes da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacdo aplicavel,
resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da Dispensa de Licitagdo
n. .../..., mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, 1 e Il)

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo de servicos comuns de
.......................... , has condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia.
1.2. Objeto da contratagéo:

ITEM ESPECIFICACAO UNID | QUANT | V.UNIT | V. TOTAL

1.3.  Vinculam esta contratacéo, independentemente de transcrigéo:

1.3.1. O Termo de Referéncia;

1.3.2. O Aviso de Dispensa Eletrbnica;

1.3.3. A Proposta do contratado; e

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de ...........c.cceeeeeinnnnen. contados
(o o] ) I , ha forma do artigo 105 da Lei n°® 14.133, de 2021.
CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS
(art. 92, 1V, VIl e XVIII)
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3.1. O regime de execuc¢do contratual, os modelos de gestdo e de execucdo, assim
como os prazos e condicbes de conclusdo, entrega, observacdo e recebimento do
objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO
4.1. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1. O valor total da contratacao é de R$.......... (.....)

5.2.  No valor acima estéo incluidas todas as despesas ordinérias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragéo,
frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacéo.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, Ve VI)

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condi¢des a ele referentes
encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.
CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)

7.1. Os precos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo
de um ano contado da data do orcamento estimado, em __ / / (DD/MM/AAAA).

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)

8.1. S&o obrigacdes do Contratante:

8.2.  Exigir o cumprimento de todas as obrigagBes assumidas pelo Contratado, de
acordo com o contrato e seus anexos;

8.3.  Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;
8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido,
no total ou em parte, as suas expensas;

8.5.  Acompanhar e fiscalizar a execucéo do contrato e o cumprimento das obrigacfes
pelo Contratado;

8.6. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execucgdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando
houver controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimensédo, qualidade e
quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021;

8.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugdo do
objeto, no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente Contrato e no Termo de
Referéncia;

8.8.  Aplicar ao Contratado as sancdes previstas na lei e neste Contrato;

8.9. Cientificar o 6rgdo de representacao judicial da Procuradoria Municipal para
adocdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo
Contratado;

8.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes
relacionadas a execucdo do presente Contrato, ressalvados o0s requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a
boa execucéo do ajuste.
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8.11. Comunicar o Contratado na hip6tese de posterior alteracdo do projeto pelo
Contratante, no caso do art. 93, §2° da Lein® 14.133, de 2021.

8.12. A Administracao ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execucédo do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e de
seus anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execucéo do objeto, observando, ainda, as obrigagbes a
seguir dispostas:

9.2. Manter preposto aceito pela Administracdo no local do servigo para representa-
lo na execugédo do contrato.

9.2.1. Aindicagdo ou a manutencao do preposto da empresa podera ser recusada pelo
6rgao ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar
outro para o exercicio da atividade.

9.3. Atender as determinagbes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou
autoridade superior (art. 137, 1) e prestar todo esclarecimento ou informagéo por eles
solicitados;

9.4.  Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste
contrato, com habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo o0s materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e
tecnologia deverdo atender as recomendacfes de boa técnica e a legislacdo de
regéncia,;

9.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total
ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, 0s servicos nos quais se verificarem
vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

9.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, de
acordo com o Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), bem como por
todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento da execucéo contratual pelo
Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia,
caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.7. Na&o contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante
ou do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artiqo 48, paragrafo Unico, da Lei n®
14.133, de 2021.

9.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacbes previstas em Acordo,
Convencdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelo contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias
e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao Contratante;

9.9. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.
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9.10. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo Contratante ou por
seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos,
bem como aos documentos relativos a execugao do empreendimento.

9.11. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que né&o esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de
pessoas ou bens de terceiros.

9.12. Promover a guarda, manutencéo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o
que for necessario a execucdo do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.13. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo
pertinente, cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo
o0 local dos servigos e nas melhores condi¢cdes de seguranga, higiene e disciplina.

9.14. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacao,
guaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificagcdes do memorial
descritivo ou instrumento congénere.

9.15. Na&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a
utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre;

9.16. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigagcbes assumidas, todas as condi¢des exigidas para qualificagdo na contratacdo
direta;

9.17. Cumprir, durante todo o periodo de execuc¢éo do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou
para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislagéo (art. 116);
9.18. Comprovar areserva de cargos a gue se refere a clausula acima, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas
vagas (art. 116, paragrafo Unico);

9.19. Guardar sigilo sobre todas as informacBes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

9.20. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em
sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lein®14.133, de 2021;
9.21. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca do Contratante;

CLAUSULA DECIMA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD),
quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do
contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacao
da proposta no procedimento de contratacdo, independentemente de declaracéo ou de
aceitacdo expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que
justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da
LGPD.

10.3. E vedado o compartiihamento com terceiros dos dados obtidos fora das
hipéteses permitidas em Lei.
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10.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre
todos os contratos de suboperacdo firmados ou que venham a ser celebrados pelo
Contratado.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do
contratado elimin-los, com excecdo das hipbteses do art. 16 da LGPD, incluindo
aguelas em que houver necessidade de guarda de documentagcdo para fins de
comprovacao do cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais e somente enquanto
nao prescritas essas obrigacdes.

10.6. O Contratado devera exigir de sub-operadores e subcontratados o cumprimento
dos deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por
garantir sua observancia.

10.7. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa
clausula, devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de
comprovacéao formulados.

10.8. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento
da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.9. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente
agueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em
ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados
(LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de
responsabilizagéo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

10.9.1.0s referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato
interoperavel, a fim de garantir a reutilizacdo desses dados pela Administracdo nas
hip6teses previstas na LGPD.

10.10. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao
tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em
especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendagdes, editadas na forma
da LGPD.

10.11. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverao ser
comunicados a autoridade nacional.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XII)
11.1. Na&o haveréa exigéncia de garantia contratual da execucao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
(art. 92, XIV)

12.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o
contratado que:

a) der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo ou ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse
coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega do objeto da contratagdo
sem motivo justificado;

e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracéo falsa durante a
execucédo do contrato;
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f) praticar ato fraudulento na execucédo do contrato;

g) comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
12.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracbes acima descritas as
seguintes sangoes:

i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecug¢édo parcial do contrato,
sempre que ndo se justificar a imposi¢éao de penalidade mais grave (art. 156, §82°, da Lei
n° 14.133, de 2021);

ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar
a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, § 4° da Lein® 14.133, de 2021);

iii) Declaracédo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “e”, “f’, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem
como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave
(art. 156, 85° da Lein® 14.133, de 2021).

iv) Multa:

a) Moratéria de 10% (dez por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

12.3. A aplicagdo das sangOes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese
alguma, a obrigacdo de reparacao integral do dano causado ao Contratante (art. 156,
89° da Lein®14.133, de 2021)

12.4. Todas as sangOes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa (art. 156, 87°, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.4.1. Antes da aplicacdo da multa seréa facultada a defesa do interessado no prazo de
15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagéo (art. 157, da Lei n® 14.133, de
2021)

12.4.2. Se a multa aplicada e as indeniza¢Bes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse
valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente
(art. 156, 88°, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser
recolhida administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data
do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade competente.

12.5. A aplicacdo das sancdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure
o contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto
no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar.

12.6. Na aplicagcdo das sancdes serdo considerados (art. 156, 81° da Lei n® 14.133,
de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;
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e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacfes dos 6rgaos de controle.

12.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou
em outras leis de licitagBes e contratos da Administragcdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n°® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos
ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e socios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora
ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligagdo ou controle, de fato ou de
direito, com o Contratado, observados, em todos 0s casos, o contraditorio, a ampla
defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lein®14.133, de 2021)
12.9. O Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da
data de aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as
sang0des por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas
Inidbneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep),
instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n°® 14.133, de 2021)
12.10. As sancgdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°
14.133/21.

12.11. Os débitos do contratado para com a Administragéo contratante, resultantes de
multa administrativa e/ou indenizagbes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo
decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o
contratado possua com 0 mesmo Orgdo ora contratante, na forma da Instrucdo
Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

13.1. O contrato sera extinto quando cumpridas as obrigacdes de ambas as partes,
ainda que isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

13.2. Se as obrigacdes nao forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara
prorrogada até a conclusao do objeto, caso em que devera a Administracao providenciar
a readequacao do cronograma fixado para o contrato.

13.3. Quando a ndo concluséo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa
do contratado:

a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sancdes
administrativas; e
b) podera a Administracdo optar pela extincdo do contrato e, nesse caso, adotara

as medidas admitidas em lei para a continuidade da execugédo contratual.
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a. O contrato poderd ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele
estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo
137 da Lei n° 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditorio e a
ampla defesa.

i.Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
ii.A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo
ensejara a extingao se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

1. Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteracdo subjetiva.

b. O termo de extin¢do, sempre que possivel, sera precedido:

i.Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
ii.Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
iii.IndenizagGes e multas.

C. A extincdo do contrato ndo configura Obice para o reconhecimento do
desequilibrio econémico-financeiro, hipétese em que sera concedida indeniza¢do por
meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)
14.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta
de recursos especificos consignados no Orgamento Geral da Uniéo deste exercicio, na
dotacéo abaixo discriminada:
l. Gestéao/Unidade:
Il. Fonte de Recursos:
[l Programa de Trabalho:
V. Elemento de Despesa:
V. Plano Interno:
VI. Nota de Empenho:

30.  CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 1)

15.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as
disposicfes contidas na Lei n® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — CA4digo
de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — ALTERACOES

16.1. Eventuais alteracfes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts.
124 e sequintes da Lei n°® 14.133, de 2021.

16.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, 0S
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato.
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16.3. As alteracdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracéo de termo
aditivo, submetido a prévia aprovacédo da consultoria juridica do contratante, salvo nos
casos de justificada necessidade de antecipacédo de seus efeitos, hipdtese em que a
formalizacé@o do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei
n° 14.133, de 2021).

16.4. Registros que ndo caracterizam alteracédo do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei
n° 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — PUBLICACAO

17.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal
Nacional de Contratagfes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133,
de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencao ao art. 91, caput,
da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, 82° da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, 83°,
inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO (art. 92, §1°)

17.2. Fica eleito o Foro da Comarca de Vargem Grande/MA, para dirimir os litigios que
decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos
pela conciliagdo, conforme art. 92, 81°, da Lei n®14.133/21.

[Local], [dia] de [més] de [ana].

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO
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ANEXO IIl - DECLARACAO UNIFICADA

A Prefeitura Municipal de Vargem Grande - MA.
Dispensa Eletrénica: ___/
Processo:

Objeto: Contratacdo de empresa para Prestacdo de Servicos de Manutencdo de
Sistemas dos Programas da Secretaria de Assisténcia Social do Municipio de Vargem
Grande/MA, conforme cargos especificados no Termo de Referéncia anexo |, deste
Aviso de Contratacéo Direta.

Eu, XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX (Representante Legal devidamente qualificado),
portador do RG XXXXXXXXXXX € CPF XxxxXxxXxxxx, representando a empresa
XXXXXXXXXXXXXX, inscrita sob 0 CNPJ de n2 XXXXXXXXXXX, situada no endereco
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, DECLARO, para os devidos fins e sob as penas da Lei, que a
empresa:

1. Esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos;

2. Apresenta proposta que compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos
de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre
plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento convocatério;

3. N&o emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de
aprendiz, nos termos do art. 7°, XXXIII, da Constituicdo Federal,

4, N&o possui empregados executando trabalho degradante ou forcado,
observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 12 e no inciso Ill do art. 52 da
Constituicdo Federal,

5. Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

6. Organizada em cooperativa (se for o caso), cumpre o0s requisitos estabelecidos
no art. 16 da Lei n°® 14.133, de 2021.
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7. Enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa (se for o caso), cumpre os requisitos estabelecidos no art. 3° da Lei
Complementar n° 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido
estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos 88 19 ao 32 do art. 49,
da Lein.9. 14.133, de 2021.

8. Sendo microempresa ou empresa de pequeno porte, DECLARA,
expressamente, que no ano-calendario de realizacdo da licitagdo, ainda néo celebrou
contratos com a Autarquia Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta
méxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte,
observando estritamente o limite na licitacao.

CIDADE, DATA DIA MES E ANO.

NOME (RESPONSAVEL TECNICO OU REPRESENTANTE LEGAL)
CPF: XXX XXX XXX-XX
RG: X XXX XXX.X

OBSERVACAO: Esta declaracéo devera ser emitida preferencialmente em papel que
identifique o licitante.
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